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Vergutungen fur
Auszubildende.

Liebe Leserinnen und Leser,

das Jahr 2020 wird uns als sehr herausforderndes
Jahr in Erinnerung bleiben. Insbesondere flr junge
Menschen, die am Anfang ihres Berufslebens stehen,
bedeutet diese Pandemie viel Unsicherheit in der
weiteren Lebensplanung, denn die Wahl des Ausbildungsberufes und der Branche
ist eine sehr wohl Uberlegte Entscheidung flr die persénliche Zukunft.

Fir viele junge Menschen - aber auch fir Eltern und Lehrkrafte - ist diese Ent-
scheidung eine groRe Herausforderung. Nicht nur die bekannten Fragen stellen
sich: Welcher Beruf ist der richtige flir mich? Welche Wirtschaftszweige bieten
langfristig gute Perspektiven? Wie lassen sich persdnliche Vorlieben mit der Kar-
riereplanung in Einklang bringen? Neu hinzu kommt die Frage: Ist meine Wahl
krisensicher?

Unsere aktuelle Broschiire gibt einen Uberblick der Branchen, in denen in Nord-
rhein-Westfalen ausgebildet wird:

Von A wie Abwrackgewerbe bis Z wie Zuckerindustrie werden tarifvertragliche
Anspriche aus 131 Branchen und 128 Tarifvertragen aufgefihrt.

Sie gibt einen Uberblick tiber die jeweiligen Ausbildungsvergiitungen, Urlaub,
Urlaubsgeld, Jahressonderzahlungen und die vermoégenswirksamen Leistungen.
Dazu kommen die tariflichen Anfangsentgelte, die bei einer Weiterbeschaftigung
nach der Ausbildung in dem jeweiligen Wirtschaftszweig zu erwarten sind.

Die Vergiitung als Auszubildende/r ist ein wichtiges, aber sicher nicht das einzige
Kriterium in der Berufswahl. Schlielllich spielen neben den tariflichen Standards
noch eine ganze Reihe weiterer Faktoren, wie zum Bespiel personliche Fahigkei-
ten und Interessen, eine zentrale Rolle. Ich empfehle Ihnen, unbedingt auch die
Beratungsangebote der Agentur fir Arbeit und der Berufsinformationszentren zu
nutzen.

Ich wiinsche allen jungen Menschen einen guten Start in das Berufsleben und
freue mich, wenn diese Broschire einen Teil dazu beitrégt, auch in schwierigen
Zeiten den richtigen Weg zu finden.

o g i o

Karl-Josef Laumann
Minister fir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
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Benutzerhinweise

Liebe Leserinnen und Leser,

im Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen
werden alle in Nordrhein-Westfalen glltigen Branchentarifvertrage erfasst.

Die nachfolgende Tariflibersicht ist nach Branchen alphabetisch geordnet.

Tarifvertrage werden von einzelnen Unternehmen oder Arbeitgeberverbanden auf der
einen und mit den Gewerkschaften auf der anderen Seite fiir einzelne Betriebe oder
Gewerbebereiche (z.B. Einzelhandel, Chemische Industrie, Kfz-Handwerk usw.)
abgeschlossen. Sie gelten, soweit arbeitsvertraglich nicht die Anwendung der
Tarifvertrage vereinbart oder eine Allgemeinverbindlicherklarung gemaR § 5 Tarifver-
tragsgesetz erfolgt ist, nur fir die Tarifvertragsparteien und deren Mitglieder.

Im Jahr 2020 wurde die Mindestausbildungsvergiitung (MAV) eingefiihrt. Die MAV
steigt fur alle Ausbildungsjahre stufenweise bis 2023 an. Die MAV hilft vor allem dort,
wo es bisher keine Tarifvertrdge gab. Fur Tarifvertrage , die unterhalb der MAV lie-
gen, gibt es eine Ubergangsfrist. Den vollstandigen Text von § 17 BBIG finden Sie auf
Seite 167/168 abgedruckt.

Empfehlungsséatze sind Absprachen der Innungen oder Arbeitgeberverbande, die sie
Mitgliedern mitteilen. Die Gewerkschaften sind am Zustandekommen nicht beteiligt.
Die Empfehlungssatze sind keine Tarifvertrage und grundsatzlich nicht zwingend.

Fir die jeweilige Branche werden zuerst einmal die tariflichen Regelungen fiir
Auszubildende, dann nach abgeschlossener Berufsausbildung im 1. Jahr der
Berufstatigkeit aufgelistet. Ein Anspruch auf Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld oder
vermogenswirksame Leistung hingegen entsteht haufig erst nach mehreren Monaten
Betriebszugehérigkeit, z.B. bei Ubernahme der Beschaftigten nach Beendigung der
Ausbildung. Die Angaben zur Arbeitszeit (AZ) sind in der Regel als Wochenarbeitszeit
aufgefiihrt.

Eine Eingruppierung in der Verguitungsgruppe erfolgt auf Grund der tatsachlich
ausgelbten Tatigkeit nach einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung oder
einer entsprechenden praktischen Tatigkeit.

In einigen Branchen werden Mindestlohne auf der Grundlage des Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes (AEntG) vom 20.04.2009 (BGBI S. 799) zuletzt geéndert durch
Art. 1 des Gesetzes vom 10.07.2020 (BGBI S. 1657) vereinbart. Sie gelten fir alle,
die unter den Geltungsbereich der Verordnungen fallen, die vom Bundesarbeitsminis-
terium bekannt gegeben werden.

Im Anhang dieser Broschure finden Sie wichtige Auszlige aus dem
Tarifvertragsgesetz (TVG) und dem Berufsbildungsgesetz (BBiG).



Benutzerhinweise

Weitere Informationen erhalten Sie bei den regionalen Berufsinformationszentren
(BIZ) der Bundesanstalt fiir Arbeit.

Die Anschriften finden Sie im Internet unter: www.arbeitsagentur.de

Auskiinfte

° Uber das Bestehen oder Nichtbestehen von Tarifvertragen

° Uber das Vorliegen oder Nichtvorliegen der fir Allgemeinverbindlich erklarten
Tarifvertrage

° Uber Inhalte von Tarifvertragen oder Einzelbestimmungen aus Tarifvertragen

erteilt das ServiceCenter Nordrhein-Westfalen direkt unter der Telefonnummer:
0211/837-1918.
Es ist erreichbar montags - freitags in der Zeit von 8.00 Uhr bis 18.00 Uhr.

Uber die Internetadresse www.tarifregister.nrw.de sind auRerdem Informationen zum
Tarifvertragsrecht, Regelungen aus Tarifvertrdgen und Hinweise zu anderen
Datenbanken, insbesondere der zustandigen Arbeitgeberverbande und
Gewerkschaften zu finden.

Diese Ubersicht ist auf Grund der von Tarifvertragsparteien bis zum 30. November
2020 Ubermittelten Informationen sorgfaltig zusammengestellt worden. Fur etwaige
Unrichtigkeiten kann jedoch keine Haftung tbernommen werden.

Mit freundlichen Griifen

vom Team des Tarifregisters

im Ministerium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales



Abkurzungsverzeichnis
& Zeichenerklarung

AT = Arbeitstage

AN = Arbeitnehmer

Ausz. = Auszubildende

AV = Ausbildungsvergitung

AVE = Allgemeinverbindlicherklarung gem. § 5 Tarifvertragsgesetz
AZ = Arbeitszeit wochentlich

BJ = Beschaftigungsjahr

BM = Beschaftigungsmonat

BT = Beschaftigungstage

BZ = Betriebszugehdrigkeit

EG = Entgelt

EGG = Entgeltgruppe

AENtG = Arbeitnehmer-Entsendegesetz

FE = Facharbeiter-Ecklohn

GGR = Gehaltsgruppe

GJ = Gesellenjahr

gew. = gewerbliche

GTL = Gesamttarifstundenlohn

J+B = keine tarifliche Vereinbarung. Fiir Jugendliche unter 18 Jahre

gilt das Jugendarbeitsschutzgesetz. Fur Jugendliche tber 18
Jahre gilt das Bundesurlaubsgesetz

J = Jahre

JE = Jahreseinkommen

KJ = Kalenderjahre

KT = Kalendertage

k/t AN = kaufmannisch/technische Angestellte
kfm. = kaufmannische

LG = Lohngruppe
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LJ
LZ

ME
MG
ML
n. 1j.
Std.
StdL

techn.
TME
TStdL
™V
uG
UE
uT
Verk.
VGR

WT

Lebensjahr
Leistungszulage
Monate
Monatseinkommen
Monatsgehalt
Monatslohn

nach einjahriger
Stunden
Stundenlohn

Tage

technische
tarifliches Monatseinkommen
Tarifstundenlohn
Tarifvertrag
Urlaubsgeld
Urlaubsentgelt
Urlaubstage
Verkaufer/in
Vergutungsgruppe
Woche

Werktage

z.Zt. tariflos/Verbandsempfehlung

Abkiirzungsverzeichnis

& Zeichenerklarung
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Branchenverzeichnis
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Branchenverzeichnis
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Abbruch- und Abwrackgewerbe

Auszubildende

I N T T

Ab 01.04.2014 561,84 € 666,80 € 861,26 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 357,00 €

Weihnachtsgeld 1.150,50 €
Vermodgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2014 15,20 € Von 1.873,81 € bis 2.472,68 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Deutscher Abbruchverband e.V. Oberlander Ufer 180-182, 50968 Koln
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19,
Umwelt, Bundesvorstand 60439 Frankfurt am Main
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AOKs

Auszubildende
I I N
Ab 01.04.2020 1.092,00 € 1.182,00 € 1.281,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft der AOK e.V. Rosenthaler Str. 31, 10178 Berlin

GDS Gewerkschaft der Miildorfer Str. 23, 53229 Bonn
Sozialversicherung

20



Apotheken

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.09.2018 708,00 € 760,00 € 813,00 €
Urlaub 33WT
Weihnachtsgeld 100% AV

*

Vermdgenswirksame Leistung

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Pharmaziepraktikantinnen /

Pharmaziepraktikanten 929,00 € 929,00 €

PTA Praktikanten 708,00 € *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Pharmazeutisch kaufm. Angest.

Ab 01.09.2018 1.806,00 €

Pharmazeutisch-techn. Assist.

Ab 01.09.2018 2.078,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Deutscher

Apotheken e.V. Bismarckallee 25, 48151 Miinster

ADEXA Die Apothekengewerkschaft Hudtwalckerstr. 10, 22299 Hamburg
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Architektur-, Ingenieur- und
Planungsburos (ASIA)

Auszubildende

S [ e | i | s
Ab 01.05.2016 603,00 € 755,00 € 905,00 €
Urlaub 25 AT
Urlaubs- und Weihnachtsgeld 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung 17,00 €
Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2016 2.034,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband selbststandiger

Ingenieure und Architekten e.V. (ASIA) Rheinstr. 129 ¢, 76275 Ettlingen

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Arzthelferin / Medizinische Fachangestelite

Auszubildende

I I YT NI

Ab 01.04.2019 865,00 € 910,00 € 960,00 €
Urlaub 28 AT

Weihnachtsgeld ab 01.01.2019 50% bis 60% AV
Weihnachtsgeld ab 01.01.2020 50% bis 65% AV
ﬁ(letizzz\:]c;]rsorgewirksame 15,00 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2020 1.970,19 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft zur Regelung der

Arbeitsbedingungen der Arzthelferinnen RETEaR Lol Sl 1 LR R

Verband medizinischer Fachberufe e.V. Gesundheitscampus 33, 44801 Bochum

23



Backerhandwerk

Auszubildende

I I T T

Ab 01.09.2019 615,00 € 700,00 € 820,00 €
Urlaub 28 WT

Urlaubsgeld 50,00 € bis 100,00 €
Weihnachtsgeld 70,00 € bis 130,00 €
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2021 Backereifachverk. 1.848,00 €
Ab 01.02.2022 Backereifachverk. 1.883,00 €
Ab 01.03.2021 Backergeselle 2.259,00 €
Ab 01.02.2022 Backergeselle 2.302,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband des Rheinischen

Bickerhandwerks Stromstr. 41, 40221 Disseldorf

Backerinnungs-Verband Westfalen-

. Bergstr. 79-81, 44791 Bochum
Lippe

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Bankgewerbe, privates

Auszubildende
I T T N
Ab 01.09.2019 1.036,00 € 1.098,00 € 1.160,00 €
Urlaub 30 AT
Urlaubs- und Weihnachtsgeld 100% AV
Vermodgenswirksame Leistung 40,00 €
Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.11.2020 2.604,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband des privaten

Bankgewerbes e.V. Burgstr. 28, 10178 Berlin

Tarifgemeinschaft 6ffentlicher Banken
im Bundesverband Offentlicher Banken Lennéstr. 11, 10785 Berlin
Deutschlands, VOB e.V.

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di e.V. Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen

Deutscher Bankangestellten-Verband Oststr. 10, 40211 Dusseldorf

DHV—Die Berufsgewerkschaft e.V.,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Grabenstr. 95, 47057 Duisburg
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Baugewerbe,
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I KT T N R

Ab 01.01.2021 890,00 € 1.230,00 € 1.495,00 € 1.580,00 €
Feuerungs- und Ofenbau bei

3jahriger Ausbildung ab 890,00 € 1.273,00€ 1.599,00€

01.01.2021

Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 25% UE

Weihnachtsgeld 360,00 €
Vermdgenswirksame Leistung 23,52 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 GTL + WE 19,36 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Baugewerbeverband Nordrhein Graf-Recke-Str. 43, 40239 Dusseldorf

Baugewerbeverband Westfalen Westfalendamm 229, 44141 Dortmund

Bauindustrieverband Nordrhein-

Westfalen e.V. Uhlandstr. 56, 40237 Dusseldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19,
Umwelt, Bundesvorstand 60439 Frankfurt am Main
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Baugewerbe,
kaufmannische Auszubildende

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.01.2021 855,00 € 1.108,00 € 1.384,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 16,00 €

Weihnachtsgeld 360,00 €
Vermdgenswirksame Leistung 23,52 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 271752 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband Nordrhein Graf-Recke-Str. 43, 40239 Dusseldorf
Baugewerbeverband Westfalen Westfalendamm 229, 44141 Dortmund
Bauindustrieverband Nordrhein- Uhlandstr. 56, 40237 Diisseldorf
Westfalen e.V.

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19,

Umwelt, Bundesvorstand 60439 Frankfurt am Main
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Bekleidungsindustrie Nordrhein

Auszubildende

I T T T

Ab 01.10.2019 831,00 € 887,00 € 977,00 €
Ab 01.11.2020 861,00 € 917,00 € 1.007,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 616,00 €

Weihnachtsgeld 82,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 10,00 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2019 14,46 €
Ab 01.11.2020 14,79 €
Ab 01.10.2019 1.827,00 €
Ab 01.11.2020 1.869,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Rheinischen Textil- und

Bekleidungsindustrie e.V. Wettinerstr. 11, 42287 Wuppertal

Industriegewerkschaft Metall, Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen seldorf
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Bekleidungsindustrie Westfalen

Auszubildende

I I T T

Ab 01.09.2020 gew. Ausz. 863,00 € 918,00 € 1.009,00 €
Ab 01.09.2020 kfm. Ausz. 872,00 € 946,00 € 1.060,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld gew. Von 419,00 € bis 591,00 €
Urlaubsgeld kfm. Von 473,24 € bis 607,64 €
Weihnachtsgeld 82,5% AV
Vermogenswirksame Leistung 10,00 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2020 15,10 € 1.968,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband qer Norf:iwestdleutschen Textil- Moltkestr. 19, 48151 Minster
und Bekleidungsindustrie e.V.
Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Dusseldort
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Bekleidungslohngewerbe,
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.11.2020 719,00 € 808,00 € 930,00 €
Ab 01.11.2021 736,00 € 826,00 € 951,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 617,00 € ab 2021 617,00 €
Weihnachtsgeld 82,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 9,97 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L,

Ab 01.11.2021 Zeitlohn 14,95 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband des Lohngewerbes e.V.  Sudwall 23-25, 47798 Krefeld

Wilhelm-Leuschner-Str. 79,

IG Metall, Vorstand 60329 Frankfurt am Main
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Bekleidungslohngewerbe,
kaufmannische Auszubildende

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.11.2020 719,00 € 790,00 € 930,00 €
Ab 01.11.2021 736,00 € 808,00 € 951,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 575,00 € ab 2021 617,00 €
Weihnachtsgeld 82,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 9,97 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
| o
Ab 01.11.2020 1.975,00 €
Ab 01.11.2021 2.020,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband des Lohngewerbes e.V. Sudwall 23-25, 47798 Krefeld

Wilhelm-Leuschner-Str. 79,

|G Metall, Vorstand 60329 Frankfurt am Main
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Beton- und Fertigteilindustrie,
Betonsteinhandwerk NRW

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.01.2021 1.015,00 € 1.286,00 € 1.455,00€ 1.522,00 €
Urlaub 27-28 AT

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 23,51 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 3.298,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

B - WEEETE G2 BRI LY Diisseldorfer Str. 50, 47501 Duisburg

Rohstoffindustrie e.V.

Baugewerbeverband Westfalen Westfalendamm 229, 44141 Dortmund
Baugewerbeverband Nordrhein Graf-Recke-Str. 43, 40239 Dusseldorf
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Umwelt, Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstrafe 22, 44227 Dortmund
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Bewachungsgewerbe NRW

Auszubildende

I I YT NI

Ab 01.01.2020 gew. Ausz. 748,00 € 827,00 € 974,00 €
Ab 01.01.2020 kfm. Ausz. 711,00 € 885,00 € 1.140,00 €
Urlaub 26 bis 28 WT

Urlaubsgeld *

Vermodgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit monatlich 160 Std. bis 173 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2020 13,68 € 2.461,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher Wach- und
Sicherheitsunternehmen e.V. Norsk-Data-Str. 3, 61352 Bad Homburg
Landesgruppe Nordrhein-Westfalen

Vereinte Dienstleitungsgewerkschaft
ver.di Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Binnenschifffahrt - Schiffsjungen -

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.07.2015 Guterschifffahrt 936,22 € 1.071,28 € 1.208,84 €
Urlaub 42 KT

Urlaubsgeld 122,71 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 39,88 €

Arbeitszeit kalendertaglich 8 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L,

Ab 01.07.2015 Grundlohn 2.021,83 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband der Deutschen .
Binnenschifffahrt e.V/. Dammstr. 15-17, 47119 Duisburg

ver.di, Bundesvorstand Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Brauereien

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.01.2020 921,00 € 1.083,00 € 1.233,00€ 1.273,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 497,84 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 16,62 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2020 3.706,54 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Rheinisch-

Westfalischer Brauereien und Achenbachstr. 26, 40237 Disseldorf
Malzereien e.V.

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Brot- und Backwarenindustrie

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.04.2019 841,00 € 1.000,00 € 1.165,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 115% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2019 18,15 € 2.616,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Verband Deutscher Grof3backereien e.V. In der Diken 33, 40472 Dusseldorf

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatter Str. 13, 40459 Disseldorf
Westfalen
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Buch- und Zeitschriftenverlage

Auszubildende

I NI T N

Ab 01.04.2021 863,00 € 921,00 € 990,00 €
Ab 01.04.2022 883,00 € 941,00 € 1.010,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 140% AV
Vermodgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 36 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Ab 01.04.2021 16,42 € 1.948,00 €
Ab 01.04.2022 16,71 € 1.988,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen

Gewerkschaft Offentlicher Dienst und

Dienstleistungen (GOD) Bundesverband Pelkovensir. 51, 80992 Manchen
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Chemische Industrie Nordrhein

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.07.2021 1.056,00 € 1.153,00€ 1.218,00€ 1.301,00 €
Urlaub 30 UT

Urlaubsgeld 700,00 €

Weihnachtsgeld 95% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2021 3.203,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesausschuss der

Arbeitgeberverbande der chemischen Volklinger Str. 4, 40219 Disseldorf
Industrie von Nordrhein-Westfalen e.V.

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie Landesbezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf
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Chemische Industrie Westfalen

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.07.2021 1.034,00€ 1.129,00€ 1.184,00€ 1.270,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 700,00 €

Weihnachtsgeld 95% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2021 3.203,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Westfalischer Arbeitgeberverband fiir

die chemische Industrie Kodnigsallee 67, 44789 Bochum

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Dachdeckerhandwerk

Auszubildende

I I T T

Ab 01.09.2019 760,00 € 910,00 € 1.160,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld 25% AV

Weihnachtsgeld 40% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2019 17,21 € 2.789,00 € bis 3.869,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband des Deutschen

Dachdeckerhandwerks-Fachverband Fritz-Reuter-Str. 1, 50968 Koln
Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dus-
Umwelt Regionalburo Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt Regionalbiiro Westfalen KreuzstraRe. 27, 44227 Dortmund
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Einzelhandel

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.09.2020 900,00 € 1.000,00 € 1.120,00 € 1.200,00 €
Urlaub 36 WT

Urlaubsgeld 859,67 €

Weihnachtsgeld 62,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 6,65 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2020 2.124,00 € bis 2.410,00

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Handelsverband Nordrhein-Westfalen Kaiserstr. 42a, 40479 Dusseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Druckindustrie

Auszubildende

I T T Y

Ab 01.09.2020 gew. 976,12 € 1.027,25€ 1.078,38 € 1.129,51 €
Ab 01.08.2021 gew. 986,52 € 1.037,65€ 1.088,78 € 1.139,91 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld gew. Auszubildende 21,62 € bis 25,19 € je UT
Urlaubsgeld kaufm. Auszubildende 42,27 € bis 49,24 € je UT
Weihnachtsgeld 95% AV
Vermdgenswirksame Leistung 16,87 € bis 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
I N
Ab 01.09.2020 18,67 € 2.066,00 €

Ab 01.08.2021 18,85 € 2.087,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Druck und Medien Nordrhein-

Westfalen e.V. An der Wethmarheide 34, 44536 Liunen

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Eisen- und Stahlindustrie

Auszubildende
I T E T R R
Ab 01.03.2020 980,00 € 1.029,00 € 1.102,00 € 1.197,00 €
Urlaub 30 AT
Weihnachtsgeld 110% AV
Vermogenswirksame Leistung 13,29 €
Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.03.2019 15,75 € 2.180,81 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Arbeitgeberverband Stahl e.V. Uerdinger Str. 56, 40474 Dusseldorf

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofistr. 94, 40476 Diisseldorf

Christliche Gewerkschaft Metall,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Burgerstr. 15, 47057 Duisburg
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Elektrohandwerk

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.08.2020 745,00€ 795,00€ 845,00€ 895,00 €
Urlaub 27 AT bis 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 25% bis 50% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 36 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
I N
Ab 01.05.2020 14,88 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Elektro- und

Informatllonstechnlsche HETELS Hannoversche Str. 22, 44143 Dortmund
Nordrhein-Westfalen

(Landesinnungsverband)

Industriegewerkschaft Metall, .
Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen RoBstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Entsorgungswirtschaft

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.04.2015 671,00€ 726,00€ 803,00€ 880,00€
Urlaub 25 bis 28 AT
Weihnachtsgeld 60% AV
Vermogenswirksame Leistung 20,00 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e —

Ab 01.01.2016 241731 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Deutschen

ErsersTrsnEd R e ., (H0E) Von-der-Heydt-Str. 2, 10785 Berlin

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Erdol- und Erdgasgewinnung

Auszubildende

I K P T

Dienstleistungsunternehmen

ab 01.01.2019 660,00 € 770,00€ 93500€ 1.155,00 €

Produzierende Gesellschaft

Bereich E&P ab 01.04.2020 790,00 € 916,00€ 1.111,00€ 1.372,00 €

Produzierende Gesellschaft

Bereich Transport ab 01.08.2020 768,00€ 892,00€ 1.081,00€ 1.339,00€

Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 100% AV des 3. Ausbildungsjahres
Weihnachtsgeld 75% bis 100% AV nach 2 J. BZ
Vermdgenswirksame Leistung 20,00 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Dienstleistungsunternehmen Ab 01.01.2019 2.750,00 €

Produzierende Gesellschaft

Bereich E&P ab 01.04.2020 3.33400€ 3.334,00€

Produzierende Gesellschaft

Bereich Transport ab 01.08.2020 3.246,00 € 3.246,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Erdgas, Erddl und

Geoenergie (BVEG) Berliner Allee 26, 30175 Hannover

IG BCE Industriegewerkschaft

Bergbau, Chemie, Energie, Vorstand Konigsworther-Platz 6, 30167 Hannover
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Erwerbsgartenbau-, Friedhofsgartnereien
und andere

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
Ab 01.08.2018 3-jahrige Ausbildung 630,00 € 700,00 € 800,00 €
Ab 01.08.2018 2-jahrige Ausbildung 700,00 € 800,00 € *
Urlaub 25 AT
Urlaubsgeld je UT 6,14 €
Vermdgenswirksame Leistung 7,66 €
Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.03.2019 Erwerbsgartenbau 12,62 €
Ab 01.03.2019 Friedhofsgartnereien 13,36 €
Ab 01.03.2019 Verkaufer/in 1.780,51 €
Ab 01.03.2019 k/t Angestellte 2.191,39 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesverband Gartenbau Nordrhein-

Westfalen e.V. Germaniastr. 53, 44379 Dortmund

Verband Deutscher Forstbaumschulen Johannes-Kepler-Ring 1, 22844 Nor-
e.V. derstedt

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Bundesvorstand Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt
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Feinkeramische Industrie

Auszubildende

I KT T N

Ab 01.07.2018 881,82€ 948,29€ 1.030,80€ 1.088,05¢€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 19,82 €

Weihnachtsgeld 65% bis 95% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2018 13,73 € 1.802,87 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft Keramische

Industrie 6.V Schillerstr. 17, 95100 Selb

Arbeitgeberverband Schleifmittel und

Keramik Nord e.V. Schiffgraben 36, 30175 Hannover

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Feinstblechpackungsindustrie

Auszubildende

I KN T T R

Ab 01.07.2018 1.099,00 € 1.156,00 € 1.184,00 € 1.240,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 50% des UE

Weihnachtsgeld 60% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 159,48 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2018 2.819,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft

Feinstblechpackungsindustrie Wilhelmitorwall 32, 38118 Braunschweig

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Diisseldorf
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Feuerfest-, Saureschutzindustrie

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.08.2020 910,00 € 980,00 € 1.060,00€ 1.130,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 90% UG der AN
Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 19,94 € bis 32,21 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e
Ab 01.09.2020 3.050,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Rheinischer Unternehmensverband .
Steine und Erden e V. Engerser Landstr. 44, 56564 Neuwied
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf
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Fleischerhandwerk

Auszubildende (Verbandsempfehlung)

I I T T

Ab 01.01.2017 600,00 € 700,00 € 800,00 €
Urlaub 28 WT

Weihnachtsgeld *
Vermodgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2017 Verkaufer/in 1.800,00 €
Ab 01.10.2017 Geselle 2.018,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fleischverband Nordrhein-Westfalen Uerdinger Str. 92A, 40668 Meerbusch
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Florist - Fachbetriebe

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.01.2020 634,00 € 675,00 € 737,00 €
Urlaub 27 bis 29 WT

Urlaubsgeld 25% UE
fggti‘r’]%rsmgew"ksame 13,30 € bis 20,45 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I

Ab 01.01.2020 1.809,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Deutscher Floristen,

Landesverband Nordrhein-Westfalen R ETEr (EET, e, itz [Bsszleten;
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschatft Bauen-Agrar- KreuzstraRe 22, 44227 Dortmund
Umwelt, Regionalbiiro Westfalen
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Fotomaterialverarbeitende Betriebe

Auszubildende

I KT T EX

Ab 01.10.2020 880,00 € 930,00€ 980,00€ 1.030,00¢€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 27,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 40,00 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2020 15,61 € 1.941,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband flir fotomaterialverarbei-

tende Betriebe e V. Achenbachstr. 28, 40237 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, o b jer.str. 39, 40476 Diisseldorf
Energie, Landesbezirk Nordrhein
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Friseurhandwerk

Auszubildende

I T T NI

Ab 01.08.2020 575,00 € 685,00 € 790,00 €
Ab 01.08.2021 610,00 € 720,00 € 815,00 €
Urlaub 24 AT

Urlaubsgeld *
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 39,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L,

Ab 01.06.2019 1.667,25 €
Ab 01.01.2020 1.727,10 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Friseur- und Kosmetikverband

Nordrhein-Westfalen Deggingstr. 16, 44141 Dortmund

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstrale 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Futtermittelindustrie

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.05.2016 692,80 € 874,68 € 1.075,93 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% UG AN
Weihnachtsgeld 100% AV
ﬁ(latizzz\:]c;rsorgewirksame 14.96 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2016 16,45 € 2.332,96 € (20 und 21 Jahre)

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der

Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall 227, 47798 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Galvaniseure, Graveure und Metallbildner

Auszubildende

I I YT T

Galvanieur-Handwerk

ab 01.08.2020 790,00 € 820,00 € 880,00 €
Graveur/Metallbildner

ab 01.08.2020 770,00 € 800,00 € 860,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 30% bis 50% AV
Weihnachtsgeld 30% bis 60% AV
AItgrsvorsorgewwksame 26,50 €

Leistung

Arbeitszeit wochentlich 36 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2020 2.623,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bauinnungsverband der Galvaniseure

und Metallbildner Max-Volmer-Str. 1, 40724 Hilden

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen RoBstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau

Auszubildende

Ab 01.07.2020 900,00 € 1.000,00 € 1.100,00 €
Ab 01.07.2020 900,00 € 1.100,00 €

Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 0,15 € je Std. Januar bis Juni
Weihnachtsgeld 0.15 € je Std. Juli bis Dezember
ﬁggﬁ\:gsorgewwksame 511€

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2020 Verkaufer/in 16,00 €
Ab 01.07.2020 k/t AN 2.578,31 € bis 3.079,65 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Garten-, Landschafts- Alexander-von-Humboldtstr. 4,

und Sportplatzbau e.V. 53604 Bad Honnef
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38 94, 40476
Umwelt, Regionalbiro Rheinland Disseldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen KreuzstraRe 22, 44227 Dortmund
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Gas-, Wasser- und
Elektrizitatsunternehmen - GWE -

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Ab 01.04.2021 976,00 € 1.039,00 € 1.134,00 € 1.228,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 100 % AV
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
I
Ab 01.04.2021 Basisgruppe 3.149,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband von Gas-, Wasser-

und Elektrizitatsunternehmen e.V. Wil S i Lo

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Gas-, Wasser- und
Elektrizitatsunternehmen - RWE -

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.01.2020 929,00 € 1.021,00 € 1.114,00 € 1.207,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *

Vermodgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2020 3.095,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband von Gas-, Wasser-

und Elektrizitatsunternehmen e.V. Theaterstr. 3, 30159 Hannover
(AGWE)

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Gaststatten- und Hotelgewerbe

Auszubildende
I I N T
Ab 01.08.2018 750,00 € 880,00 € 1.000,00 €
Urlaub 28 AT
Urlaubsgeld 178,95 € bis 230,08 €
Weihnachtsgeld 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €
Arbeitszeit monatlich 169 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I T

Ab 01.08.2019 2.019,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

DEHOGA Gastgewerbe NRW, Hotel-

und Gaststattenverband Nordrhein- Hammer Landstr. 45, 41460 Neuss
Westfalen e.V.

Gewerkschaft Nahrung, Genuss-

Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstadterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Gebaudereinigerhandwerk

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.01.2019 725,00 € 860,00 € 1.000,00 €
Ab 01.01.2020 775,00 € 900,00 € 1.050,00 €
Ab 01.12.2020 775,00 € 900,00 € 1.050,00 €
Urlaub 28 bis 30 AT

Urlaubsgeld je UT 3,96 € bis 5,62 €
Weihnachtsgeld gew. Ausz. *

Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2019 14,97 €
Ab 01.01.2020 15,12 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband des Gebauderei-

niger-Handwerks Nordrhein-Westfalen Frankenwerft 35, 50667 Kdin

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstrafte 22, 44227 Dortmund
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Gerustbaugewerbe, gew. Auszubildende

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.09.2020 865,00 € 1.075,00 € 1.335,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 10,00 €

Weihnachtsgeld 210,00 € bis 460,00 €
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

S,

Ab 01.09.2020 17,04 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Gerlstbau Rosrather Str. 645, 51107 Koln

Bundesinnungsverband fiir das

Geriistbauerhandwerk Rosrather Str. 645, 51107 Koln

Industriegewerkschaft Bau-Agrar-

Umwelt, Bundesvorstand Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt
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Glaserhandwerk

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.03.2013 420,00 € 490,00 € 600,00 €
Urlaub 30 WT

Urlaubsgeld je UT *

Weihnachtsgeld *
Vermogenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I T

Ab 01.03.2013 1.823,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Glas und Solar e.V. Max-Joseph-Str. 5, 80333 Miinchen

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Nordrhein Rosrdther Str. 645, 51107 Kdln

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Glasindustrie, Flachglas verarbeitende /
-veredelnde Industrie

Auszubildende

I T T Y

Ab 01.01.2019 733,00€ 808,00€ 907,00€ 993,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 1) 7,67 €

Weihnachtsgeld 1) 92,03 €
Altersvorsorgewirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2019 2.075,00 €

1) Die Tarifvertrage (Urlaubsgeld und jahrliche Sonderzahlung) wurden zum 31.12.2005 auBer Kraft gesetzt. Diese Regelung wird
durch den Altersvorsorge Tarifvertrag ersetzt.

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Glas und Solar e.V. Max-Joseph-Str. 5, 80333 Miinchen

Indust.rlegewerkscha?ft Bergbau,. Chemie, Rosrather Str. 645, 51107 Kaln
Energie, Landesbezirk Nordrhein

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, .
Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum

64



Glasindustrie,
Hohlglaserzeugende Industrie Nordwest

Auszubildende

T T T e

Ab 01.08.2020 935,00 € 985,00€ 1.080,00€ 1.14500 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 12,16 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.08.2020 2.294,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Glas und Solar e.V. Max-Joseph-Str. 5, 80333 Mlinchen

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Hauptvorstand Koénigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Glasindustrie,
Hohlglasindustrie Rhein-Weser

Auszubildende

T e T T

Ab 01.06.2017 870,00 € 920,00 € 995,00€ 1.070,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld ab 01.08.2020 je UT 12,67 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2018 2.277,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Glas und Solar e.V. Max-Joseph-Str. 5, 80333 Miinchen

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Glasindustrie, Hohlglas verarbeitende Industrie
kaufm. und technische Auszubildende

Auszubildende

T e T e

Ab 01.04.2019 810,00 € 860,00€ 960,00€ 1.020,00€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 14,32 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2019 1.707,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Bundesverband Glas und Solar e.V. Max-Joseph-Str. 5, 80333 Mlinchen

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, .
Energie, Landesbezirk Westfalen Kdnigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Grof3- und AuRenhandel

Auszubildende

I I YT NI

Ab 01.09.2020 1.001,00 € 1.081,00 € 1.154,00 €
Urlaub 36 WT

Urlaubsgeld 480,00 €

Weihnachtsgeld 221,86 €
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.06.2020 2.779,00 € 2.305,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft des Grof3handels-

AuRenhandels und der Dienstleistung Achenbachstr. 28, 40237 Diisseldorf
in Nordrhein-Westfalen

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen

DHYV - Die Berufsgewerkschafte.V.,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Grabenstr. 95, 47057 Duisburg
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Herrenschneiderhandwerk NRW

Auszubildende

I I YT T

Ausbildungsvergltung 165,00 € 215,00 € 280,00 €
Urlaub *

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *
Vermodgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 39,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L,

Ab 01.10.2019 14,22 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband des

MaRschneiderhandwerks e.V. Katzenbruchstr. 71, 45141 Essen

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofistr. 94, 40476 Diisseldorf
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Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie,
Serienmobelhandwerk Westfalen-Lippe

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.01.2021 900,00 € 970,00 € 1.040,00 € 1.070,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 75% AV

Weihnachtsgeld 57,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,60 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 18,41 € 3.300,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Westfalischen Holzindustrie

und Kunststoffverarbeitung e.V. SRt il st

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen RoBstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Italienische Eiscafes

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.08.2020 800,00 € 950,00 € 1.050,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 50% AV
Vermodgenswirksame Leistung 9,97 €

Arbeitszeit taglich 8 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e

Ab 01.08.2020 12,64 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Union der italienischen

Speiseeishersteller in Deutschland e.V. HELCIEE R SIS

Gewerkschaft Nahrung, Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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IT-Dienstleistungen

Auszubildende
I T T T
Ab 01.05.2020 987,42€ 1.036,59€ 1.109,63 € 1.205,56 €
Urlaub 30 AT
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2020 34.408,00 € JE

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Metall NRW Fachgruppe

Dienstleistungen beim Verband der Uerdinger Str. 58-62, 40474 Disseldorf
Metall- und Elektro-Industrie NRW

Industriegewerkschaft Metall, ..
Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Kalk und Dolomitindustrie, Bezirke Duisseldorf,
Arnsberg und verschiedene Werke

Auszubildende

I T I T

Ab 01.07.2020 847,00€ 1.011,00€ 1.157,00 € 1.285,00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld im 3. Ausbildungsjahr 50% AV

Weihnachtsgeld 105% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 239,28 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L,

Ab 01.07.2020 3.297,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der

rechtsrheinischen und westfalischen Wettinerstr. 11, 42287 Wuppertal
Kalk- und Dolomitindustrie e.V.

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt am
Umwelt, Bundesvorstand Main

IG BCE Industriegewerkschaft Bergbau,

Chemie, Energie, Vorstand Konigsworther-Platz 6, 30167 Hannover
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Kalk und Zementindustrie (linksrheinischer Teil)
Reg. Bez. Koln u.a.

Auszubildende

I T I T

Ab 01.10.2020 839,00 € 996,00 € 1.144,00 € 1.275,00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld im 3. Ausbildungsjahr 50% AV

Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2020 3.349,00€ 3.062,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der Unternehmerverbande

im Aachener Industriegebiet e.V. UINEZIEET, E-ee), SR REEiaT

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt am
Umwelt, Bundesvorstand Main
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Kalkindustrie Nordwestfalen (Rheine—Dorente,
Halle—Kunsbeck) gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.02.2020 781,00 € 875,00 € 999,00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld je UT 9,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.02.2020 3.001,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Zement und

Baustoffe 6.V, Wilhelmstr. 98, 59269 Beckum

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt am
Umwelt, Bundesvorstand Main
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Kalksandsteinindustrie

Auszubildende

I R I I K

Ab 01.02.2020 821,00 € 890,00€ 1.029,00€ 1.121,00€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 28,00 €

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermdgenswirksame Leistung 33,23 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e —

Ab 01.02.2020 2.909,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Kalksandsteinindustrie

oV Entenfangweg 15, 30419 Hannover
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt am
Umwelt, Bundesvorstand Main
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Konfektion Technischer Textilien

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.04.2021 735,00€ 817,00€ 921,00€ 1.027,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 515,00 € bis 639,00 €
Weihnachtsgeld 25% AV
Vermdgenswirksame Leistung 9,97 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2021 15,22 € 2.630,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband Technischer Textilien-

Rolladen-Sonnenschutz e.V. Fliethstr. 67, 41061 Monchengladbach

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Disseldorf
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Kontraktlogistik

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.10.2019 980,56 € 1.029,38€ 1.101,92€ 1.197,18 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 480,00 € bis 596,00 €
Weihnachtsgeld 22,5 % AV
Vermdgenswirksame Leistung 9,97 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2019 2.883,50 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband Technischer Textilien-

Rolladen-Sonnenschutz e.V. Fliethstr. 67, 41061 Monchengladbach

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Disseldorf
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Kraftfahrzeuggewerbe IGM NRW

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.08.2020 784,00€ 816,00€ 881,00€ 946,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 130,00 € bis 161,00 €
Weihnachtsgeld 20% bis 50% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 36,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.08.2020 2.357,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Metall- und Elektro-

Industrie Nordrhein-Westfalen e.V. BTG S, SiEe, aitrks [eEesle i

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Diisseldorf
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Kraftfahrzeuggewerbe CGM NRW

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.08.2019 640,00 € 705,00€ 800,00€ 885,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 20% bis 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2019 2.470,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband des Kraftfahrzeuggewerbes Gerresheimer Landstr. 119,
NRW 40627 Dusseldorf

Christliche Gewerkschaft Metall,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Blirgerstr. 15, 47057 Duisburg
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Kunststoffverarbeitende Industrie

Auszubildende

I I T T

Ab 01.04.2020 782,00 € 899,00 € 1.014,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 21,47 €

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermogenswirksame Leistung 13,30 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2020 14,01 € 1.962,00 € bis 2.127,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher

Kunststoffverarbeiter e.V. Victoriastr. 8, 68165 Mannheim

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Lampenschirm-, Wohnraumleuchten- und
Zubehorindustrie

Auszubildende

I KT T X R

Ab 01.03.2019 615,00€ 730,00€ 870,00€ 1.015,00€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 40% bis 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2019 12,51 € 1.572,37 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Leuchten- und Lilienthalallee 4, 60487 Frankfurt am
Zubehdrindustrie e.V. Main

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Bundesvorstand Paul-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Landarbeiter Nordrhein, gewerbliche Ausz.

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.08.2019

3-jahrige Ausbildung 690,00 € 740,00 € 790,00 €
2anrige Ausbidung Ta000€ 79000 *
Urlaub 26 WT

Urlaubsgeld je UT 3,07 €

Weihnachtsgeld 102,26 €
Vermogenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I

Ab 01.01.2020 14,99 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Land- und Forstwirtschaftliche
Arbeitgebervereinigung des Rheinischen  Rochusstr. 18, 53123 Bonn
Landwirtschaftsverbandes e.V.

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 Dis-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalblro Westfalen Kreuzstralie 22, 44139 Dortmund
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Landwirtschaft Westfalen-Lippe,
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I I T T

Ab 01.08.2019

3-jahrige Ausbildung 690,00 € 740,00 € 790,00 €
2anrige Ausbidung T4000€ | To0.00€ *
Urlaub 26 WT

Urlaubsgeld je UT 3,07 €

Weihnachtsgeld 102,26 €
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e,

Ab 01.01.2020 14,99 €
Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Westfalisch

Lippischen Land- und Forstwirtschaft SEEEMERT, 1, S T S7

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40476 DuUs-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-
Umwelt, Regionalbiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
Deutscher Land- und Forstwirtschaftli-

cher Angestelltenbund Kleines Eck 2, 30890 Barsinghausen
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Land- und forstwirtschaftliche
Lohnunternehmen

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.01.2019 680,00 € 716,00 € 775,00 €
Urlaub 20 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *
Vermdgenswirksame Leistung 10,00 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2020 12,66 € 2.300,12 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesverband der Lohnunternehmer

in Land- und Forstwirtschaft Nordrhein- Seewiese 1, 31555 Suthfeld-Riehe
Westfalen

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19, 60439 Frankfurt am
Umwelt, Bundesvorstand Main
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Landmaschinenmechanikerhandwerk

Auszubildende

I KT T X

Ab 01.08.2019 585,00 € 600,00€ 660,00€ 695,00 €
Urlaub 28 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 25% bis 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2019 13,28 € 1.973,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Land- und

Baumaschinentechnik Nordrhein- Bahnhofsallee 11, 40721 Hilden
Westfalen e.V.

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Lederindustrie

Auszubildende

I I YT T

Ab 01.01.2021 760,00 € 830,00 € 900,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 55% AV
ﬁgg:[z\r/gsorgewirksame 239,28 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

13,12 €

1.767,00 € bis 2.540,00 €

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Deutschen
Lederindustrie

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,
Energie (IGBCE), Landesbezirk Nord-
rhein

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,
Energie (IGBCE), Landesbezirk Westfa-
len

Wettinerstr. 11, 42287 Wuppertal

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Lederwaren- und Kofferindustrie

Auszubildende

I R T T R

Ab 01.02.2021 880,00 € 920,00 € 950,00 € 1.000,00€
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 2 Wochenverdienste gew. Auszubildende
Urlaubsgeld 46% AV kaufm. Auszubildende
Weihnachtsgeld 60% AV
Vermdgenswirksame Leistung 19,94 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgelt

Ab 01.02.2021 2.178,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Schuh- und

Lederwarenindustrie e.V. Reinhardtstr. 14, 10117 Berlin
Bundesgeschaftsstelle Berlin

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie (IGBCE), Landesbezirk Westfa-  Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
len
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Lippische Industrie
(Kunststoff verarbeitende Industrie)

Auszubildende

I T I T

Ab 01.07.2019 847,00€ 905,00€ 981,00€ 1.090,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 70% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn Gehalt

Ab 01.07.2019 17,36 € 2.739,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Arbeitgeberverband Lippe e.V. Ernest-Solvay-Weg 2, 32760 Detmold

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen RoRstr. 94, 40476 Disseldorf
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Maler- und Lackiererhandwerk

Auszubildende

I I YT I

Ab 01.08.2020 680,00 € 750,00 € 915,00 €
Urlaub 23 AT

Urlaubsgeld 15% AV

Weihnachtsgeld 130,00 € bis 210,00 €
Vermdgenswirksame Leistung 6,65 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

e,

Ab 01.10.2019 15,44 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Maler- und Lackiererinnungsverband Pohligstr. 3, 50969 Kain

Nordrhein

Maler- und Lackiererinnungsverband Prinz-Friedrich-Karl-Str. 46,

Westfalen 44135 Dortmund
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dus-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
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Metallbauerhandwerk, Feinmechanikerhandwerk,
Metall- und GlockengieRerhandwerk

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Ab 01.12.2020 765,00 € 821,00€ 880,00€ 945,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 25% bis 50% AV
Weihnachtsgeld 25% bis 50% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.12.2020 16,09 € 2.390,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Fachverband Metall Nordrhein-Westfalen Ruhrallee 12, 45138 Essen

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Roftstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Metallbauerhandwerk,
Feinmechanikerhandwerk, Metall- und
GlockengieRerhandwerk CGM NRW

Auszubildende

I T T EE R

Ab 01.10.2019 705,00 € 750,00€ 820,00€ 885,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 705,00 € bis 885,00 €
Weihnachtsgeld 50% AV
Vermdgenswirksame Leistung nicht geregelt

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn Gehalt

Ab 01.10.2019 15,15 € 2.307,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Fachverband Metall Nordrhein-Westfalen Ruhrallee 12, 45138 Essen

Christliche Gewerkschaft Metall,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Blirgerstr. 15, 47057 Duisburg
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Metall- und Elektroindustrie

Auszubildende

N R T ET R

Ab 01.04.2018 980,56 € 1.029,38 € 1.101,92€ 1.197,18 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 2,4% AV

Weihnachtsgeld 25% bis 55% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

T e
Ab 01.04.2018 2.741,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Metall- und

Elektroindustrie Nordrhein-Westfalen BTG S, SiEe, aitrks [eEesle i

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Roftstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Miederindustrie

Auszubildende

I R T ET R

Ab 01.10.2019 805,00 € 905,00€ 1.034,00€ 1.174,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 50% AV

Zuséatzlicher Sockelbetrag 153,39 €
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2019 14,28 € 2.300,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft der

Miederindustrie &.V. Zeil 51, 60313 Frankfurt am Main

Wilhelm Leuschner Str. 79,

G Metall - Vorstand 60329 Frankfurt am Main
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Milch-, Kase- und Schmelzkaseindustrie
kaufm. und techn. Auszubildende

Auszubildende

N R T E R

Ab 01.03.2020 822,93€ 911,87€ 1.049,60€ 1.130,00 €
Urlaub 30 UT

Urlaubsgeld 232,63 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 307,50 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2020 k/t AN 2.576,49 €
Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Milchindustrie-Verband e.V. Jagerstr. 51, 10117 Berlin

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Haubachstr. 76, 22765 Hamburg
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Mineralbrunnenindustrie

Auszubildende

I N T N

Ab 01.05.2019 773,00 € 945,00 € 1.126,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 12,78 €

Weihnachtsgeld 100% AV
f‘latiesrti\r/]c;]rsorgewirksame 13.20 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2019 2.832,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall, 47798 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Modellbauerhandwerk

Auszubildende

N R T EE R

Ab 01.08.2020 680,00€ 790,00€ 880,00€ 922,00€
Urlaub 24 UT

Urlaubsgeld 30% AV

Weihnachtsgeld 20% bis 45% AV
Vermogenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2020 14,66 € 2.456,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesinnungsverband des Deutschen Kreuzstr. 108, 44137 Dortmund
Modellbauer-Handwerks
Gewerkschaft fiir Kunststoffgewerbe

und Holzverarbeitung im CGB-GKH im Bielefelder Str. 6, 33104 Paderborn
CGB-e.V.
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Molkereien und Kasereien

Auszubildende

I R T ET R

Ab 01.03.2020 926,00 € 1.042,00 € 1.196,00 € 1.331,00 €
Urlaub 29 AT

Urlaubsgeld je UT 14,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 16,62 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2020 19,32 € 2.933,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Westfalisch-
Lippischen Land- und Forstwirtschaft Schorlemerstr. 15, 48143 Munster
e.V.

Nordwestdeutscher Arbeitgeberverein

der Privatmolkereien Godesberger Allee 157, 53175 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatter Str. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Miuhlenindustrie

Auszubildende

I N N N

Ab 01.11.2014 653,00 € 737,00 € 821,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 55% AV

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.11.2014 2.786,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband rheinisch- Achenbachstr. 28, 40237 Diisseldorf
westfalischer Mihlen e.V.

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Nahrungsfette-Industrie, gewerbliche Ausz.

Auszubildende

I N T T R

Ab 01.07.2018 762,00 € 845,00€ 991,00€ 1.129.00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld 76,69 € bis 127,82 €
Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.07.2018 20,21 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Hamburg /
Schleswig-Holstein / Mecklenburg-
Vorpommern

Winterhuder Weg 76 22085 Hamburg

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Haubachstr. 76, 22765 Hamburg
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Nahrmittelindustrie

Auszubildende

I K T T R

Ab 01.04.2017 776,00 € 898,00€ 1.084,00€ 1.271,00 €
Urlaub 30 AT

Weihnachtsgeld 165% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 14,96 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.04.2017 2.946,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall 227, 47798 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatter Str. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Naturstein- und Naturwerksteinindustrie

Auszubildende

I N T N

Ab 01.05.2020 860,00 € 970,00 € 1.065,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 21,50 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,67 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2020 2.993,95 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

BT - WENBENE (T BT Ui Diisseldorfer Str. 50, 47051 Duisburg

Rohstoffindustrie e.V.
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dis-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
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Obst-, gemuse- und kartoffelverarbeitende
Industrie, Essigindustrie, Senfindustrie

Auszubildende

N R T ETE R

Ab 01.07.2020 874,00€ 1.011,00€ 1.234,00 € 1.299,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 243,00 € bis 274,00 €
Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 16,62 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.07.2020 3.050,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall 227, 47798 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatter Str. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Offentlicher Dienst: Bund, Kommunen (TV6D)

Der Bund und die Gemeinden haben mit Wirkung vom 01.10.2005 Tarifvertrage mit
der Bezeichnung TVAGD Besonderer Teil BBiG abgeschlossen.

Die Tarifvertrage fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes vom 13.09.2005, in der
Textfassung vom 29. Januar 2020 gelten fir

° Personen, die in Verwaltungen und Betrieben, die unter den Geltungsbereich
des TVaD fallen, ausgebildet werden

° Personen, die in einem staatlich anerkannten oder als staatlich anerkannt
geltenden Ausbildungsberuf ausgebildet werden

° Auszubildende in Betrieben oder Betriebsteilen, auf deren Arbeitnehmer/innen
der TV-V oder der TV-WW/NW Anwendung findet

° Auszubildende in Betrieben oder Betriebsteilen, auf deren Arbeitnehmer/innen

der TV-N Anwendung findet, soweit und solange nicht eine anderweitige lan-
desbezirkliche Regelung getroffen wurde

Die Ausbildungsvergutung betragt fur Auszubildende, fur die die Regelungen Anwen-
dung finden:

I R T ETE R

Ab 01.03.2019 1.018,26 € 1.068,20€ 1.114,02€ 1.177,59 €

Der Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
(TVAGD) - Besonderer Teil Pflege - vom 13. September 2005,
in der Textfassung vom 29.01.2020

I T T T

Ab 01.03.2019 1.140,69 € 1.202,07 € 1.303,38 €
Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien
Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der kommunalen Arbeitge- Allerheiligentor 2-4,
berverbande (VKA) 60311 Frankfurt am Main

Ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerk-

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
schaft

Informationen und den Volltext zum TV&D befinden sich im Internet www.vka.de

104



Offentlicher Dienst: Lander (TV-L)

Nachstehend sind die Ausbildungsvergitungen und Entgeltregelungen fir den 6ffent-
lichen Dienst bei den Landern aufgefiihrt.

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006, gedndert durch den Ande-
rungstarifvertrag Nr. 10 vom 29. Januar 2020, wird wie folgt geadndert:

Dieser Tarifvertrag gilt fir Personen, die in Verwaltungen und Betrieben in einem
staatlich anerkannten oder als staatlich anerkannt geltenden Ausbildungsberuf nach
dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) ausgebildet werden (Auszubildende). Vorausset-
zung ist, dass sie in Verwaltungen und Betrieben ausgebildet werden, die unter den
Geltungsbereich des TV-L fallen.

I KN T T R

Ab 01.01.2020 1.036,82 € 1.090,96 € 1.140,61€ 1.209,51 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Hierzu kdnnen nur im Einzelfall Angaben gemacht werden, da sich die Verglitung nach der auszulibenden Tatigkeit richtet.

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband des Landes

Nordrhein-Westfalen e.V. Gartenstr. 2, 40479 Dusseldorf

Ver.di Vereinte Dienstleistungsgewerk-

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
schaft

Informationen zum TV-L befinden sich im Internet bei www.Ibv.nrw.de unter www.tdl-online.de
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Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in
Pflegeberufen (TVA-L Pflege)

vom 12.10.2006

In der Fassung des Anderungstarifvertrages Nr. 10 vom 29. Januar 2020

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom
12. Oktober 2006, geandert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 10 vom 29. Januar
2020 wird wie folgt geandert:

Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fir Auszubildende im Tarifgebiet West
und Ost:

I N T N

Ab 01.01.2020 1.160,70 € 1.226,70 € 1.333,00 €

Ubergangsregelungen fiir Schiilerinnen/Schiiler in der Altenpflege
Fir Schiilerinnen/Schiiler in der Altenpflege, deren Ausbildungsverhaltnis vor dem 1. November 2006 begonnen hat, gelten die

jeweils einzelvertraglichen vereinbarten Ausbildungsentgelte bis zur Beendigung des Ausbildungsverhéltnisses weiter, soweit
einzelvertraglich nichts Abweichendes vereinbart wird.
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Olmiihlenindustrie Nordrhein

Auszubildende

N T T R R

AV 3. Jahr

Ab 01.02.2020 875,00 € 1030,00 € 1.220,91 € + Zuschlag
41,00 €

Urlaub 30 AT
Urlaubsgeld je UT 25,56 €
Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 250,00 €
Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn Gehalt

Ab 01.02.2020 20,27 € 2.818,81 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmerschatt Nahrungs- und Ostwall 227, 47798 Krefeld
Genussmittelindustrie
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatter Str. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Orthopadieschuhmacherhandwerk

Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Ab 01.02.2017 450,00€ 540,00€ 700,00€ 820,00 €
Urlaub 27 AT
Urlaubsgeld 25% AV
Weihnachtsgeld *
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €
Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

T,

Ab 01.01.2015 13,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Innungsverband Orthopadie- .
Schuhtechnik NRW Klosterstr. 73-75, 40211 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

) Kdnigsworther Platz, 30167 Hannover
Energie
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Papiererzeugende Industrie Nordrhein

Auszubildende

N R T ETE R

Ab 01.03.2019 992,00 € 1.049,00 € 1.108,00 € 1.218,00 €
Urlaub 27 AT

Urlaubsgeld ab 01.01.2020 900,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn Gehalt

Ab 01.03.2019 16,40 € 2.676,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der rheinisch-

westfalischen papiererzeugenden Adenauerallee 55, 53113 Bonn
Industrien e.V.

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Bezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf
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Papiererzeugende Industrie Westfalen

Auszubildende

N R T ET R

Ab 01.03.2019 992,00 € 1.049,00 € 1.108,00 € 1.218,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld ab 01.01.2020 900,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 478,57 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2019 16,24 € 2.789,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der rheinisch-

westfalischen papiererzeugenden Adenauerallee 55, 53113 Bonn
Industrien e.V.

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Bezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Papiererzeugende Industrie, Diiren, Julich,
Euskirchen und Umgebung

Auszubildende

I R T EE R

Ab 01.03.2019 993,06 € 1.049,63€ 1.110,20€ 1.217,87 €
Urlaub 30 UT

Urlaubsgeld je UT 18,41 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 39,88 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2019 15,58 € 2.130,90 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Papier erzeu-

genden Industrie Tivolistr. 76, 52349 Diren

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Bezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf
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Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende
Industrie Westfalen-Lippe

Auszubildende

I R T ETE R

Ab 01.03.2019 980,00 € 1.060,00 € 1.140,00 € 1.220,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermogenswirksame Leistung 16,87 € bis 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2020 16,41 € 2.463,78 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der Papier, Pappe und
Kunststoff verarbeitenden Industrie Konigsallee 67, 44789 Bochum
Westfalens e.V.

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende In-
dustrie Duren, Jiilich, Euskirchen und Umgebung,
kaufm. und techn. Auszubildende

Auszubildende

I N T N

Ab 01.06.2019 980,00 € 1.060,00 € 1.140,00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermdgenswirksame Leistung 16,87 € bis 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.06.2020 1.998,39 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Papier erzeu-

genden Industrie Tivolistr. 76, 52349 Diren

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
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Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende
Industrie Nordrhein

Auszubildende

I R T ETE R

Ab 01.03.2019 980,00 € 1.060,00 € 1.140,00 € 1.220,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermogenswirksame Leistung 16,87 € bis 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2020 16,41 € 2.463,78 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der Papier, Pappe und
Kunststoff verarbeitenden Industrie Wettinerstr. 11, 42287 Wuppertal
Nordrhein

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Parkettlegerhandwerk und
Bodenlegergewerbe

Auszubildende

I N N N

Ab 01.08.2018 560,00 € 610,00 € 680,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 150,00 €
Vermogenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.01.2020 13,50 €
Ab 01.01.2021 13,78 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Parkett und FuRboden-
technik BIV-Parkettlegerhandwerk und Kronenstr. 55-58, 10117 Berlin
Bodenlegergewerbe

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Roftstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Polstermobel- und Matratzenindustrie

Auszubildende

I N T N

Ab 01.06.2015 672,52 € 723,69 € 789,48 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 75 % AV

Weihnachtsgeld 57,5% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,60 € jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.06.2015 14,62 € 2,626,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Deutschen

Polstermdbelindustrie e.V. CIEEEETBI, A 110, S2a St

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Diisseldorf
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Privates Omnibusgewerbe

Auszubildende

N R T EE R

Ab 01.01.2019 553,00€ 610,00€ 681,00€ 806,00 €
Urlaub 25 AT

Urlaubsgeld je UT 8,00 €

Weihnachtsgeld 137,50 € bis 175,00 €
Vermogenswirksame Leistung Nicht geregelt

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2019 Werkstatt 12,78 € 1.725,00 €
Ab 01.01.2019 Fahrdienst 13,11 € 1.835,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband nordrhein-westfalischer Heinrich-von-Stephan-Str. 1,
Omnibusunternehmen e.V., (NWO) 40764 Langenfeld

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Privatforstbetriebe, Ausbildung zum Forstwirt

Auszubildende

I N N T

Ab 01.08.2019

3-jahrige Ausbildung 690,00 € 740,00 € 790,00 €
é-tj)é?wligg igggildung 740,00 € 790,00 €

Urlaub 23 AT

Urlaubsgeld je UT 2,56 €

Weihnachtsgeld 255,65 €
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2019 Forstwirt 13,54 €
Ab 01.07.2020 Revierforstwart 2.485,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Land- und Forstwirtschaftliche
Arbeitgebervereinigung des Rheinischen  Rochusstr. 18, 53123 Bonn
Landwirtschaftsverbandes e.V.

Arbeitgeberverband der Westfalisch-

Lippischen Land- und Forstwirtschaft Schorlemerstr. 15, 48143 Munster
e.V.

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dis-
Umwelt, Regionalbiiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund

Bund Deutscher Forstleute NRW Markstr. 2, 58809 Neuenrade
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Privathaushalte

Auszubildende

I N N N

Ab 01.07.2020 785,00 € 870,00 € 940,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 60% AV

Weihnachtsgeld 60% AV
Vermogenswirksame Leistung 20,00 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2020 13,19 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Deutscher Hausfrauen Bund .
Landesverband Rheinland e.V. S (2, SOAR) Ui
Deutscher Hausfrauen Bund,

Landesverband Westfalen e.V/. Sprakeler Str. 66, 48159 Miinster

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Privathaushalte, katholische

Auszubildende

I N T N

Ab 01.04.2020 818,72 € 881,44 € 1.006,88 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 511 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2020 2.742,88 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Berufsverband Katholischer

Arbeitnehmerinnen in der Dantestr. 25, 80637 Miinchen
Hauswirtschaft in Deutschland e.V. (bkh)

Verbraucherservice im KDFB e.V. Kaesenstr. 18, 50677 Kadln
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Privatrechtlicher Rundfunk

Auszubildende

I N N N

Ab 01.04.2015 677,00 € 739,00 € 835,00 €
Urlaub 30 AT

Zusatzliche Jahresleistung 70% AV

Zusétzliche Jahresleistung 100% AV
Vermogenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2015 2.612,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifverband Privater Rundfunk e.V. Dudenstr. 12-16, 68167 Mannheim

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Dasseldorf

Deutscher Journalisten Verband e.V. Humboldtstr. 9, 40237 Disseldorf
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Raumausstatter- sowie Sattler- und
Feintaschnerhandwerk

Auszubildende

I N N N

Ab 01.08.2018 480,00 € 550,00 € 650,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.01.2018 12,60 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband Raum und Ausstattung
Bundesinnungsverband fiir das Raum-
ausstatter- und das Sattler- und Feinta-
schner-Handwerk

Luxemburger Str. 107, 50939 Kdln

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleistung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Diisseldorf
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Reisebiiros und Reiseveranstalter

Auszubildende

I N T N

Ab 01.10.2018 797,00 € 908,00 € 1.052,00 €
Urlaub 36 WT

Urlaubsgeld 240,00 €

Weihnachtsgeld 90% AV
Vermogenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2018 2.142,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

DRV-Tarifgemeinschaft,
Arbeitgebervereinigung im Deutschen
Reiseblroverband e.V. (DRV)

Emil-von-Behring-Str. 4,
60439 Frankfurt am Main

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Rheinstromkiesbaggereien

Auszubildende

I R T E R

Ab 01.08.2019 Schiffsjungen 968,36 € 1.152,86 € 1.336,07 € *

Ab 01.08.2019 sonst. Ausz. 797,52 € 984,61€ 1.172,42€ 1.358,89 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 30% des 7,5fachen TStdL je UT
Weihnachtsgeld 85% ME
Vermdgenswirksame Leistung 26,60 €

Arbeitszeit wochentlich 37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.08.2019 Binnenschiffer 16,77 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

avero - Arbeitgeberverband der Bau- und

Rohstoffhilfe 6.V Dusseldorfer Str. 50, 47051 Duisburg

Vereinigte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Sand-, Kies-, Mortel- und
Transportbetonindustrie

Auszubildende

N R T EE R

Ab 01.10.2019 763,00 € 838,00€ 892,00€ 1.007,00€
Urlaub 30 AT

Urlaub- und Weihnachtsgeld 106% AV
Vermogenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.10.2019 16,13 € 2.248,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

avero - Arbeitgeberverband der Bau- und

Rohstoffhilfe 6.V, Dusseldorfer Str. 50, 47051 Duisburg

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dus-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
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Sanitar- Installateur-, Zentralheizungs- und
Luftungsbauer-, Klempner- und
Kupferschmiede-Handwerk

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Ab 01.02.2021 730,00 € 741,00€ 836,00€ 893,00 €
Urlaub 26 bis 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 25% bis 40% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I A

Ab 01.02.2021 14,84 € 2.331,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Sanitar-Heizung-Klima

Nordrhein-Westfalen Graf-Adolf-Str. 12, 40212 Duisseldorf

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Diisseldorf
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Schilder- und Lichtreklameherstellerhandwerk
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I N N N

Ab 01.10.2018 650,00 € 700,00 € 800,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld 109,25 € bis 139,60 €
Weihnachtsgeld 109,25 € bis 139,60 €
Vermogenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.03.2019 13,86 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband Werbetechnik,
Bundesinnungsverband der Schilder- Lange Reihe 62, 44143 Dortmund
und Lichtreklamehersteller

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
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Schornsteinfegerhandwerk

Auszubildende

I N T N

Ab 01.10.2018 520,00 € 590,00 € 690,00 €
Kleidergeld 127,82 €

Waschgeld 71,58 € bis 81,58 €

Urlaub J+B

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *

*

Vermdgenswirksame Leistung

Arbeitszeit wochentlich 38,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

L

Ab 01.01.2020 14,06 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband des
Schornsteinfegerhandwerks Nordrhein- Beedstr. 44, 40468 Disseldorf
Westfalen

Zentralverband Deutscher
Schornsteinfeger e.V. Konrad-Zuse-Str. 19, 99099 Erfurt
- Gewerkschaftlicher Fachverband -
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Schuhindustrie

Auszubildende

I N T N

Ab 01.10.2019 840,00 € 870,00 € 960,00 €
Ab 01.01.2021 860,00 € 890,00 € 980,00 €
Urlaub 28 AT

Urlaubsgeld 46% AV

Weihnachtsgeld 60% AV
J.\;T:;rrrl?CC;Qenswirksame Leistung 245.42 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
I
Ab 01.10.2019 2.085,00 €
Ab 01.01.2021 2.125,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

HDS/L—Bundesverband der Schuh- und
Lederwarenindustrie e.V. Reinhardtstr. 14, 10117 Berlin
Bundesgeschaftsstelle Berlin

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Nordrhein Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,

Energie, Landesbezirk Westfalen Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum

129



Schrott- und Industrieabbruchbetriebe

Auszubildende

I R T ET R

Ab 01.09.2020 959,00 € 998,00 € 1.063,00€ 1.119,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 2,5% bis 85% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 19,94 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2020 2.855,00 € 2.575,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Schrott-

Recycling-Wirtschaft e.V.- Landesgruppe Berliner Allee 48, 40212 Dusseldorf
West -

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Disseldorf
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Speditions-Logistik-Transportgewerbe

Auszubildende

I N T N

Ab 01.01.2019 810,00 € 910,00 € 980,00 €
Urlaub 27 AT

Urlaubsgeld je UT 14,00 €

Weihnachtsgeld 30% AV
Vermogenswirksame Leistung 6,65 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.11.2020 13,57 € 2.299,00 €
Ab 01.01.2021 13,62 € 2.309,00 €
Ab 01.01.2020 Kraftfahrer 13,05 €
Ab 01.01.2021 Kraftfahrer 13,11 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband fiir das Verkehrs-
und Transportgewerbe im Bergischen Wettinerstr. 11, 42287 Wuppertal
Land e.V.

Arbeitgeberverband flr das Verkehrswirt-

schaft und Logistik NRW Erkrather Str. 141, 40233 Dusseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
Verband Spedition und Logistik NRW Engelbertstr. 11, 40233 Dusseldorf
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Spirituosenindustrie und Kornbrennereien

Auszubildende

I N N N

Ab 01.07.2015 580,00 € 720,00 € 890,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 15,34 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 14,96 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2015 14,21 € 2.163,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall 227, 47789 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Starkeindustrie NRW

Auszubildende

I N T N

Ab 01.05.2014 726,00 € 856,00 € 1.026,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld des UG der AN 50%

Weihnachtsgeld 100% AV
ﬁggz\r/gsorgewirksame 13.20 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgelt

Ab 01.05.2014 2.721,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Ernahrungsindustrie Nordrhein- Ostwall 227, 47789 Krefeld
Westfalen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk,
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I N T N

Ab 01.09.2017 530,00 € 620,00 € 720,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AN

Weihnachtsgeld 51,13 € bis 76,70 €
Vermodgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Fur die Dauer der Untertage-Ausbildung erhéht sich die monatliche Verglitung um 100,00 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I RN

Ab 01.05.2019 15,05 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband fir das
nordrheinische Steinmetz und Am Sudfriedhof 7-9, 40221 Duisseldorf
Bildhauerhandwerk

Landesinnungsverband des Steinmetz

und Bildhauerhandwerk Westfalen- Ossenkampstiege 111, 48163 Minster
Lippe

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dis-
Umwelt, Regionalbiiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund
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SiiBRwarenindustrie NRW

Auszubildende

I R T ET R

Ab 01.04.2020 834,00€ 992,00€ 1.158,00€ 1.266,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 13,80 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 14,96 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.04.2020 2.954,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Deutschen

Siigwarenindustrie e V. Schumannstr. 4-6, 53113 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Systemgastronomie - BdS -
gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.08.2019 770,00 € 860,00 € 960,00 €
Urlaub 25 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 50% AV
Vermodgenswirksame Leistung 6,65 €

Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 2.271,00 €
Ab 01.01.2022 2.380,00 €
Ab 01.01.2023 2.488,00 €
Ab 01.12.2023 2.596,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Systemgastronomie  Wilhelm-Wagenfeld-Str. 18,

(BdS) 80807 Miinchen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen
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Systemgastronomie - DEHOGA -

Auszubildende

I N N N

Ab 01.09.2018 710,00 € 770,00 € 840,00 €
Urlaub 26 AT

Urlaubsgeld je UT 12,65 €

Weihnachtsgeld 283,77 €
Vermdgenswirksame Leistung 6,65 €

Arbeitszeit monatlich 171 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2019 2.058,84 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifvertragliche Arbeitsgemeinschaft
der Landesverbande im Deutschen
Hotel- und Gaststattenverband e.V.
(DEHOGA)

Am Weidedamm 1a, 10117 Berlin

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Tageszeitungsverlage, kaufm. Ausz.

Auszubildende

I N T N

Ab 01.10.2020 755,00 € 881,00 € 1.037,00 €
Ab 01.09.2021 764,00 € 890,00 € 1.046,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 61% AV

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2020 2.037,00 €
Ab 01.09.2021 2.062,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zeitungsverlegerverband Nordrhein- Ludwig-Erhard-Allee 14,

Westfalen e.V. 40227 Dusseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
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Tageszeitungsverlage,
Redakteur/innen, Volontare

Auszubildende

T

Ab 01.08.2017 1.911,00 € 2.216,00 €
Urlaub Anteilig 30 AT
Urlaubsgeld Anteilig 67,50%
Weihnachtsgeld Anteilig 92,50%
Vermogenswirksame Leistung 26,59 € * 26,59 € *
Arbeitszeit wochentlich 36,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2019 Redakteure 3.214,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

BDZV - Bundesverband Digitalpublisher

und Zeitungsverleger e.V. Markgrafenstr. 15, 10969 Berlin

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein- Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf
Westfalen
Deutscher Journalisten-Verband e.V. Bennauerstr. 60, 53115 Bonn

139



Tapetenindustrie, gewerbliche Auszubildende

Auszubildende

I KN T T R

Ab 01.03.2020 980,00 € 1.060,00 € 1.140,00 € 1.220,00 €
Urlaub 30UT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 95% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 16,87 €

Arbeitszeit wochentlich 35 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.03.2020 21,54 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Deutschen . .
Tapetenindustris e.V., (VDT) Berliner Allee 61, 40212 Disseldorf
Ver.di Vereinte

Dienstleistungsgewerkschaft Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Textilindustrie Nordrhein

Auszubildende
i |2 s | i ]
Ab 01.09.2020 919,00 € 1.025,00 € 1.130,00 € 1.187,00 €

Urlaub 30 AT
Urlaubsgeld 629,00 €
Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 511€
Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2020 14,83 € 2.397,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

;/?;band der Rheinischen Textilindustrie Wettiner Str. 11, 42287 Wuppertal
Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Roftstr. 94, 40476 Dusseldorf
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Textilindustrie Westfalen/Osnabriick

Auszubildende
I T T R
Ab 01.09.2020 940,00 € 1.011,00 € 1.095,00 € 1.164,00 €
Urlaub 30 AT
Urlaubsgeld 619,00 € bis 772,00 €
Weihnachtsgeld 100% AV
Altersvorsorgewirksame Leistung 9,97 €
Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2020 14,93 € 2.322,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Nordwestdeutschen Textil-

und Bekleidungsindustrie e.V. el CataiRE Gl T2 0)s

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofistr. 94, 40476 Dusseldorf
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Textilreinigerhandwerk (TATEX)

Auszubildende

T e [

Ab 01.02.2021 720,00 780,00 850,00 980,00
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 13,80 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 14,96 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I N

Ab 01.02.2021 gewerbl. Arbeitnehmer 2.296,34 €
Ab 01.02.2021 kfm. Angestellte/r 1.890,25 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifpolitische Arbeitsgemeinschaft
(TATEX) im Deutschen In der Raste 12, 53129 Bonn
Textilreinigungsverband (DTV)

DHYV - die Berufsgewerkschaft e.V.,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Grabenstr. 95, 47057 Duisburg
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Textilreinigungsgewerbe (Intex)

Auszubildende

N R T ETE R

Ab 01.03.2021 750,00 € 820,00€ 900,00 € 1.000,00€
Ab 01.08.2022 800,00€ 870,00€ 950,00€ 1.050,00€
Urlaub 27 bis 30 AT

Urlaubsgeld 624,70 € bis 757,61 €
Weihnachtsgeld 40% bis 65% AV
Vermdgenswirksame Leistung 13,30 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.03.2021 2.587,98 € 2.073,62 €
Ab 01.08.2022 2.639,74 € 2.123,62 €
Ab 01.03.2021 techn. AN 2.160,22 €
Ab 01.08.2022 techn. AN 2.210,22 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband Textil Service - intex -

eV Frankfurter Str. 10-14, 65760 Eschborn

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofstr. 94, 40476 Disseldorf
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Tiermedizinische Fachangestelite

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.01.2020 700,00 € 750,00 € 800,00 €
Urlaub 27 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 30% AV 30% AV 25% AV
Vermdgenswirksame Leistung 15,00 € ab 2. Ausbildungsjahr
Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

I T

Ab 01.07.2021 1.889,50 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Berufsverband Praktizierender Tierarzte

eV Hahnstr. 70, 60528 Frankfurt am Main

Verband medizinischer Fachberufe e.V. Gesundheitscampus 33, 44801 Bochum
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Tischlerhandwerk

Auszubildende

I N T N

Ab 01.08.2020 680,00 € 790,00 € 880,00 €
Urlaub 24 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *
ﬁ(latiestus‘l\;c;rsorgewirksame 13,29 €

Arbeitszeit wochentlich 40 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2020 17,56 € 2.941,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband des Tischlerhandwerks
Nordrhein-Westfalen -
Landesinnungsverband des
Tischlerhandwerks

Kreuzstr. 108-110, 44137 Dortmund

Industriegewerkschaft Metall,

Bezirksleitung Nordrhein-Westfalen Rofistr. 94, 40476 Diisseldorf
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Umweltschutz, Dienstleistung,
Reinigung und Sanierung

Auszubildende

N R T ET R

Ab 01.09.2019 733,00€ 880,00€ 1.100,00€ 1.319,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 142% AV
Vermdgenswirksame Leistung *

Arbeitszeit monatlich 168,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2019 2.932,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmerverband + Dusseldorfer Landstr. 7,
Dienstleistungen e.V. 47249 Duisburg
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19,
Umwelt Bundesvorstand 60439 Frankfurt am Main
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Versicherungsgewerbe, privates

Auszubildende

I N T N

Ab 01.06.2021 1.070,00 € 1.145,00 € 1.230,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% AV

Weihnachtsgeld 80% AV
Vermodgenswirksame Leistung 40,00 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.06.2021 2.833,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Versicherungsunternehmen in Arabellastr. 29, 81925 Miinchen
Deutschland

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf

DHYV - die Berufsgewerkschaft e.V.,

Landesverband Nordrhein-Westfalen Grabenstr. 95, 47057 Duisburg
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Versicherungsvermittlergewerbe (BKV)

Auszubildende

I N T NI

Ab 01.09.2019 693,00 € 754,00 € 824,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 130% AV
Vermdgenswirksame Leistung 39,88 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.09.2019 1.845,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher Kekulestr. 12, 53115 Bonn
Versicherungskaufleute e.V.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf
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Wand- und Bodenfliesen-,
keramische Fliesenindustrie

Auszubildende

N R T EE R

Ab 01.08.2016 810,90 € 871,22€ 963,56 € 1.033,73 €
Urlaub 30 UT

Urlaubsgeld je UT 19,82 €

Weihnachtsgeld * * 95% AV
Vermogenswirksame Leistung 19,94 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.08.2016 15,68 € 1.814,90 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der keramischen

Fliesenindustrie e.V. Schillerstr. 17, 95100 Selb

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, .
Energie (IGBCE) Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Wohnungswirtschaft

Auszubildende

I N T N

Ab 01.01.2021 970,00 € 1.080,00 € 1.190,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld 50% bis 70% AV
Weihnachtsgeld 50% bis 70% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2021 3.140,00 € 2.620,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Deutschen

Immobilienwirtschaft e.V. Peter-Muller Str. 16, 40468 Dusseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

ver.di, Landesbezirk Nordrhein-Westfalen Karlstr. 123-127, 40210 Disseldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Dus-
Umwelt, Regionalbiro Rheinland seldorf

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-

Umwelt, Regionalbiiro Westfalen Kreuzstr. 23, 44139 Dortmund
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Zahnmedizinische Fachangestelite in
Zahnarztpraxen Westfalen-Lippe

Auszubildende

I N T N

Ab 01.01.2020 870,00 € 910,00 € 970,00 €
Urlaub 27 AT

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermodgenswirksame Leistung 30,00 € ab 2. Ausbildungsjahr
Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2021 2.105,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft zur Regelung der
Arbeitsbedingungen der
Zahnarzthelferinnen / Zahnmedizinischen
Fachangestellten

Auf der Horst 29, 48167 Muinster

Verband medizinischer Fachberufe e.V. Gesundheitscampus 33, 44801 Bochum
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Zementindustrie

Auszubildende

I R T ETE R

Ab 01.10.2018 870,00 € 950,00 € 1.080,00€ 1.170,00 €
Urlaub 30 UT

Urlaubsgeld je UT 25,00 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.10.2018 3.004,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Zement und Bau- Wilhelmstr. 98, 59269 Beckum

stoffe e.V.
Industriegewerkschaft Bauen-Agrar- Olof-Palme-Str. 19,
Umwelt, Bundesvorstand 60439 Frankfurt am Main

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Kdnigsworther Platz 6,
Energie, Hauptvorstand 30167 Hannover
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Ziegelindustrie

Auszubildende

N R T ET R

Ab 01.0.2019 818,00 € 937,00€ 1.023,00€ 1.096,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 8,95 €

Weihnachtsgeld 95% AV
Vermogenswirksame Leistung 26,59 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.01.2020

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

2.859,00 €

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Ziegelindustrie Nordwest

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-
Umwelt, Regionalbiiro Rheinland

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,
Energie, Landesbezirk Nordrhein

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie,
Energie, Landesbezirk Westfalen

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-
Umwelt, Regionalbiro Westfalen
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Dusseldorf Str. 50, 47051 Duisburg

Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210
Disseldorf

Hans-Bockler-Str. 39, 44789 Bochum

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum

Kreuzstr. 22, 44139 Dortmund



Zigarrenindustrie, kaufm. Angestellte

Auszubildende

N R T E A R

Ab 01.05.2020 781,00€ 861,00€ 939,00€ 1.020,00€
Urlaub 30 AT

tJdr;Uf .S\%ii?teljahresbetriebes) 9.00%

Weihnachtsgeld 383,47 €
Vermdgenswirksame Leistung 190,00 €

Arbeitszeit wochentlich 38 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.05.2020 2.164,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Zigarrenindustrie

Kornerstr. 18, 53175 Bonn
e.V.

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Disseldorf
Westfalen

155



Zuckerindustrie

Auszubildende

I R T ETE R

Ab 01.07.2020 940,00 € 1.035,00 € 1.125,00 € 1.213,00 €
Urlaub 30 AT

Urlaubsgeld je UT 20,45 €

Weihnachtsgeld 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 19,94¢€ jahrlich

Arbeitszeit wochentlich 37 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Ab 01.07.2020 3.482,00 €

Weitere Informationen gibt es bei den Tarifvertragsparteien

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verein der Zuckerindustrie Am Hofgarten 8, 53113 Bonn
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-

Gaststatten Landesbezirk Nordrhein- Willstatterstr. 13, 40549 Dusseldorf
Westfalen
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Branchen ohne aktuelle tarifliche
Ausbildungsverglitung

Bezeichnung der
Branchen

Bekleidungsindustrie
Bergisches
Land

Brennstoffhandel
kaufm. Ausz.

Buchbinderhandwerk

Damen- und Herren-
malfdschneiderhand-
werk NRW

Edelsteinindustrie

Erfrischungsgetranke-
industrie

Vertragsparteien

Industrieverband Bekleidung
Bergisches Land e.V., Industrie-
gewerkschaft Metall, Bezirkslei-
tung Nordrhein-Westfalen

Gesamtverband des Deutschen
Brennstoff- und Mineral6élhan-
delsregion West e.V., Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft
(ver.di) Landesbezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

Bund Deutscher Buchbinder-
Innungen e.V. (BIV), Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di e.V., Landesbezirk Nord-
rhein-Westfalen

Innungsverband des Damen-
und Herrenmafischneiderhand-
werks NRW/
Kreishandwerkerschaft, Ge-
werkschaft Textil-Bekleidung
HPT-Vorstand

Bundesband der Edelstein- und
Diamantindustrie e.V.,
Industriegewerkschaft Metall
(IGM) Bezirksleitung Frankfurt

Arbeitgeberverband der Ernah-
rungsindustrie Nordrhein-

Westfalen, Gewerkschaft Nah-
rung-Genuss-Gaststatten, Lan-
desbezirk Nordrhein-Westfalen

Tarifvertrag
vom

10.01.2010

01.04.2007

01.05.2003

01.08.2008

01.04.1995

01.02.2005
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Branchen ohne aktuelle

tarifliche Vergiitung

Bezeichnung der
Branchen

Fleischwarenindustrie
Westfalen

Fotoverarbeiter

Gemischte Industrie,
kaufm./techn. Ausz.
fur den
Wirtschaftsraum
Diren

Handelsmalzereien,
selbstandige

Heizungs- und
Luftungstechnik

Holz- und kunst-
stoffverarbeitende
Industrie Nordrhein
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Vertragsparteien

Verband der Westfalischen
Fleischwarenindustrie, Sitz Gu-
tersloh, Verwaltung: Rechtsan-
walte Krell & Weyland, Gewerk-
schaft Nahrung, Genuss-
Gaststatten Landesbezirk Nord-
rhein-Westfalen

Bundesverband Deutscher
Fotoverarbeiter e.V., Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft
ver.di e.V., Landesbezirk Nord-
rhein-Westfalen

Gesamtverband des Deutschen
Brennstoff- und Mineraldl-
handelsregion West e.V.,
Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft (ver.di) Landesbezirkslei-
tung Nordrhein-Westfalen

Arbeitgeberverband der Rhei-
nisch-Westfalischer Brauereien
und Malzereien e.V., Gewerk-
schaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk Nord-
rhein-Westfalen

Industrieverband Heizungs,
Klima- und Sanitartechnik Nord-
rhein-Westfalen e.V., Industrie-
gewerkschaft Metall, Bezirkslei-
tung Nordrhein-Westfalen

Landesverband Holzindustrie
und Kunststoffverarbeitung
Nordrhein-Westfalen e.V., In-
dustriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-
Westfalen

Tarifvertrag
vom

01.05.1995

01.01.2005

01.04.2007

01.01.2010

01.03.2003

01.06.2005



Bezeichnung der
Branchen

Holzbearbeitung und
Holzhandel

Kachelofen und Luft-
heizungsbau

Karosserie- und Fahr-
zeugbauerhandwerk

Kraftfahrzeuggewerbe
IGM NRW

Kihlhauser und Eis-
fabriken

Ladenbau, auftrags-
bezogener

Lagerei- und Binnen-
hafenumschlags-
betriebe Westfalen,
Essen und Milheim/
Ruhr

Branchen ohne aktuelle

tarifliche Vergiitung

Tarifvertrag

Vert rtei
ertragsparteien vom

Arbeitgeberverband Holzbear- 01.03.2005
beitung und Holzhandel in Nord-
rhein-Westfalen e.V., Industrie-

gewerkschaft Metall, Bezirkslei-

tung Nordrhein-Westfalen

Fachverband Sanitar-Heizung- 01.04.1994
Klima Nordrhein-Westfalen,
Industriegewerkschaft Bauen-

Agrar-Umwelt, Nordrhein-

Westfalen

Landesinnungsverband des 01.03.2003
Karosserie- und Fahrzeugbaus
Nordrhein-Westfalen, Christliche

Gewerkschaft Metall

Industriegewerkschaft Metall, 01.06.2012
Bezirksleitung Nordrhein-

Westfalen, RoR3stralke 94,

40476 Dusseldorf

Arbeitgeberverband der Ernah- 01.04.2000
rungsindustrie Nordrhein-

Westfalen, Gewerkschaft Nah-
rung-Genuss-Gaststatten Lan-

desbezirk Nordrhein-Westfalen

Unternehmensverband Techni- 01.11.2003
sche Dienstleistungen fir die

Region Ostliches Ruhrgebiet

e.V., Industriegewerkschaft Me-

tall, Bezirksleitung Nordrhein-

Westfalen

Verband Verkehrswirtschaft und 01.08.2003
Logistik Nordrhein-Westfalen

e.V., Vereinte Dienstleistungs-

gewerkschaft ver.di e.V., Lan-

desbezirk Nordrhein-Westfalen
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Branchen ohne aktuelle

tarifliche Vergiitung

Bezeichnung der
Branchen

Kaufmannische und
technische Auszubil-
dende, Land-, Tier-,
Pferdewirte und ande-
re (Westfalen-Lippe)

Pelzbekleidungs-
industrie

Radio- und Fernseh-
technikerhandwerk,
Innung Recklinghau-
sen

Rheinischer Braun-
kohlenbergbau

Sauermilch- und
Kochkasereien

Schirmindustrie,
gew. Ausz.

Schuhmacherhand-
werk, gew. Ausz.

160

Vertragsparteien

Arbeitgeberverband der Westfa-
lisch Lippischen Land- und
Forstwirtschaft e.V., Deutscher
land- und forstwirtschaftliche
Angestelltenbund

Deutscher Pelzverband e.V.,
Arbeitgeberkreis Pelzbeklei-
dungsindustrie e.V., Industriege-
werkschaft Metall Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

Kreishandwerkerschaft Recklin-
ghausen, Industriegewerkschaft
Metall Bezirksleitung Nordrhein-
Westfalen

Verein Rheinischer Braunkohle-
bergwerke e.V., IG BCE Indust-
riegewerkschaft Bergbau, Che-
mie, Energie Landesbezirk
Nordrhein

Verband der Privaten Milchwirt-
schaft Nordwestdeutschland
e.V., Gewerkschaft Nahrung-
Genuss-Gaststatten Landesbe-
zirk Nordrhein-Westfalen

Verband der Deutschen Schirm-
industrie e.V., IG Metall, Vor-
stand

Landesinnungsverband des
Schuhmacherhandwerks Rhein-
land und Westfalen IG BCE
Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie Landesbezirk
Nordrhein

Tarifvertrag
vom

01.08.2010

01.12.2003

01.04.1998

10.01.2003

01.04.1994

01.08.2011

01.01.2009



Branchen ohne aktuelle

tarifliche Vergiitung

Bezeichnung der Vertragsparteien Tarifvertrag
Branchen vom

Steinzeugindustrie Tarifgemeinschaft im Fachver- 01.01.2004
band Steinzeugindustrie e.V.,
Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Landesbezirk
Nordrhein

Tankstellen- und Ga-  Zentralverband des Tankstellen-  01.09.2002
ragengewerbe NRW und Garagengewerbes e.V.

(ZTG), Vereinte Dienstleistungs-

gewerkschaft Ver.di Landesbe-

zirk Nordrhein-Westfalen

Technische Betriebe Verband technischer Betriebe 01.08.2001
far Film und Fern- fur Film und Fernsehen, Ver.di

sehen, Kopierwerke, Vereinte Dienstleistungsgewerk-

Atelier- schaft Bezirk Stuttgart

Synchronstudios

Trocken-, Montage- Bundesweite Interessengemein- 01.04.2007
und Innenausbau schaft (BIG) Trockenbau e.V.,

Christliche Gewerkschaft
Deutschlands, Hauptvorstand

Vermessungsinge- Bund der Offentlich bestellten 01.07.2002
nieure, Offentlich be- Vermessungsingenieure e.V.
stellte (BDVI), Ver.di-

Bundesverwaltung

Versicherungsvermitt-  Bundesverband der Asseku- 01.12.2010
lergewerbe ranzfihrungskrafte e.V., Ver.di
(Geschaftsstellen- Vereinte Dienstleistungsgewerk-

leiter) Bundesverband  schaft Bundesvorstand
der Geschaftsstellen-

leiter der Assekuranz

e.V.
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Anhang.

Auszug aus dem Tarifvertragsgesetz (TVG)

vom 25. August 1969 (BGBI. S. 1323), zuletzt gedndert durch Artikel 8
des Gesetzes vom 20. Mai 2020 (BGBI. IS. 1055)

§ 1 Inhalt und Form des Tarifvertrages

(1)

@)

Der Tarifvertrag regelt die Rechte und Pflichten der Tarifvertragspartei-
en und enthalt Rechtsnormen, die den Inhalt, den Abschluss und die
Beendigung von Arbeitsverhaltnissen sowie betriebliche und betriebs-
verfassungsrechtliche Fragen ordnen kénnen.

Tarifvertrage bedurfen der Schriftform.

§ 4 Wirkung der Rechtsnormen

M

@)

)

4)

(%)
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Die Rechtsnormen des Tarifvertrages, die den Inhalt, den Abschluss
oder die Beendigung von Arbeitsverhaltnissen ordnen, gelten unmittel-
bar und zwingend zwischen den beiderseits Tarifgebundenen, die unter
den Geltungsbereich des Tarifvertrages fallen. Diese Vorschrift gilt ent-
sprechend fur Rechtsnormen des Tarifvertrages Uber betriebliche und
betriebsverfassungsrechtliche Fragen.

Sind im Tarifvertrag gemeinsame Einrichtungen der Tarifvertragspartei-
en vorgesehen und geregelt (Lohnausgleichskassen, Urlaubskassen
usw.), so gelten diese Regelungen auch unmittelbar und zwingend fir
die Satzung dieser Einrichtung und das Verhaltnis der Einrichtung zu
den tarifgebundenen Arbeitgebern und Arbeithehmern.

Abweichende Abmachungen sind nur zuléssig, soweit sie durch den
Tarifvertrag gestattet sind oder eine Anderung der Regelungen zuguns-
ten des Arbeitnehmers enthalten.

Ein Verzicht auf entstandene tarifliche Rechte ist nur in einem von den
Tarifvertragsparteien gebilligten Vergleich zulassig. Die Verwirkung von
tariflichen Rechten ist ausgeschlossen. Ausschlussfristen fur die Gel-
tendmachung tariflicher Rechte kénnen nur im Tarifvertrag vereinbart
werden.

Nach Ablauf des Tarifvertrags gelten seine Rechtsnormen weiter, bis
sie durch eine andere Abmachung ersetzt werden.



§ 5 Allgemeinverbindlichkeit

4) Mit der Allgemeinverbindlicherklarung erfassen Rechtsnormen des Ta-
rifvertrages in seinem Geltungsbereich auch die bisher nicht tarifgebun-
denen Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

§ 8 Bekanntgabe des Tarifvertrages

Die Arbeitgeber sind verpflichtet, die fur ihren Betrieb malRgebenden Tarifver-
trage an geeigneter Stelle im Betrieb auszulegen.

Verordnung zur Durchfiihrung des Tarifvertragsgesetzes

Aufgrund des § 11 des Tarifvertragsgesetzes (TV) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. August 1969, zuletzt geandert durch Artikel 8 des
Gesetzes vom 20. Mai 2020 (BGBI/S./1055), wurde die Verordnung zur
Durchfiihrung des Tarifvertragsgesetzes erlassen:

Ist ein Antrag auf Allgemeinverbindlicherklarung bekannt gemacht worden, so
kénnen Arbeitgeber und Arbeitnehmer,, die von der Allgemeinverbindlicher-
klarung betroffen werden wirden, von einer der Tarifvertragsparteien eine
Abschrift des Tarifvertrages gegen Erstattung der Selbstkosten verlangen. Ist
die Allgemeinverbindlicherklarung eines Anderungstarifvertrages beantragt,
so ist auch eine Abschrift des geanderten Tarifvertrages zu Ubersenden.
Selbstkosten sind die Papier— und Vervielféltigungs— oder Druckkosten sowie
das Ubersendungsporto.

§ 9 Inhalt und Form des Tarifvertrages

(1)  Arbeitgeber und Arbeitnehmer, fur die der Tarifvertrag infolge der Allge-
meinverbindlicherklarung verbindlich ist, kbnnen von einer der Tarifver-
tragsparteien eine Abschrift des Tarifvertrages gegen Erstattung der
Selbstkosten verlangen.
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Berufsbildungsgesetz (BBIG)

vom 23. Marz 2005, zuletzt geandert durch Artikel 14 des Gesetzes vom
4. Mai 2020 (BGBI.IS. 920)

§ 1 Ziele und Begriffe der Berufsbildung

(1) Berufsbildung im Sinne dieses Gesetzes sind die Berufsausbildungs-
vorbereitung, die Berufsausbildung, die berufliche Fortbildung und die
berufliche Umschulung.

2) Die Berufsausbildungsvorbereitung dient dem Ziel, durch die Vermitt-
lung von Grundlagen fir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit an
eine Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf heran-
zufuhren.

3) Die Berufsausbildung hat die fir die Ausibung einer qualifizierten be-
ruflichen Tatigkeit in einer sich wandelnden Arbeitswelt notwendigen
beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Hand-
lungsfahigkeit) in einem geordneten Ausbildungsgang zu vermitteln.
Sie hat ferner den Erwerb der erforderlichen Berufserfahrungen zu er-
maoglichen. Sie hat ferner den Erwerb der erforderlichen Berufserfah-
rungen zu ermoglichen.

4) Die berufliche Fortbildung soll es ermdglichen,

1. die berufliche Handlungsfahigkeit durch eine Anpassungsfortbildung zu
erhalten und anzupassen oder

2. Die berufliche Handlungsfahigkeit durch eine Fortbildung der héher-
qualifizierenden Berufsbildung zu erweitern und beruflich aufzusteigen.

(5) Die berufliche Umschulung soll zu einer anderen beruflichen Tatigkeit
befahigen.
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§ 11 Vertragsniederschrift

M

©® N o g~ 0D

10.

@)
)

4)

Auszubildende haben unverziglich nach Abschluss des Berufsausbil-
dungsvertrages, spatestens vor Beginn der Berufsausbildung, den we-
sentlichen Inhalt des Vertrages gemaf Satz 2 schriftlich niederzulegen;
die elektronische Form ist ausgeschlossen. In die Niederschrift sind
mindestens aufzunehmen

Art, sachliche und zeitliche Gliederung sowie Ziel der Berufsausbil-
dung, insbesondere die Berufstatigkeit, fir die ausgebildet werden soll,

Beginn und Dauer der Berufsausbildung
AusbildungsmalRnahmen aul3erhalb der Ausbildungsstatte,
Dauer der regelmaBigen taglichen Arbeitszeit,

Dauer der Probezeit,

Zahlung und Hohe der Verglitung,

Dauer des Urlaubs,

Voraussetzungen, unter den der Berufsausbildungsvertrag gekiindigt
werden kann,

Ein in allgemeiner Form gehaltener Hinweis auf die Tarifvertrage, Be-
triebs— oder Dienstvereinbarungen, die auf das Berufsausbildungsver-
haltnis anzuwenden sind,

Die Form des Ausbildungsnachweises nach § 13 Satz 2 Nummer 7

Die Niederschrift ist von den Auszubildenden und deren gesetzlichen
Vertretern und Vertreterinnen zu unterzeichnen.

Auszubildende haben den Auszubildenden und deren gesetzlichen
Vertretern und Vertreterinnen eine Ausfertigung der unterzeichneten
Niederschrift unverzlglich auszuhandigen.

Bei Anderung des Berufsausbildungsvertrages gelten die Absétze 1-3
entsprechend.
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Berufsbildungsgesetz (BBIG)

§ 17 Vergiitungsanspruch und Mindestvergiitung

(1) Ausbildende haben Auszubildenden eine angemessene Vergltung zu ge-
wahren. Die Vergutung steigt mit fortschreitender Berufsausbildung, mindes-
tens jahrlich, an.

(2) Die Angemessenheit der Vergutung ist ausgeschlossen, wenn sie folgen-
de monatliche Mindestvergitung unterschreitet:

1. im ersten Jahr einer Berufsausbildung

a) 515 Euro, wenn die Berufsausbildung im Zeitraum vom 1. Januar 2020
bis zum 31. Dezember 2020 begonnen wird,

b) 550 Euro, wenn die Berufsausbildung im Zeitraum vom 1. Januar 2021
bis zum 31. Dezember 2021 begonnen wird,

c) 585 Euro, wenn die Berufsausbildung im Zeitraum vom 1. Januar 2022
bis zum 31. Dezember 2022 begonnen wird,

d) 620 Euro, wenn die Berufsausbildung im Zeitraum vom 1. Januar 2023
bis zum 31. Dezember 2023 begonnen wird,

2. im zweiten Jahr einer Berufsausbildung den Betrag nach Nummer 1 flr
das jeweilige Jahr, in dem die Berufsausbildung begonnen worden ist,
zuzuglich 18 Prozent,

3. im dritten Jahr einer Berufsausbildung den Betrag nach Nummer 1 fir das
jeweilige Jahr, in dem die Berufsausbildung begonnen worden ist, zuztg-
lich 35 Prozent,

4. im vierten Jahr einer Berufsausbildung den Betrag nach Nummer 1 fir
das jeweilige Jahr, in dem die Berufsausbildung begonnen worden ist,
zuzuglich 40 Prozent.

Die H6he der Mindestvergttung nach Satz 1 Nummer 1 wird zum 1. Januar
eines jeden Jahres, erstmals zum 1. Januar 2024, fortgeschrieben. Die Fort-
schreibung entspricht dem rechnerischen Mittel der nach § 88 Absatz 1 Satz
1 Nummer 1 Buchstabe g erhobenen Ausbildungsvergutungen im Vergleich
der beiden dem Jahr der Bekanntgabe vorausgegangenen Kalenderjahre.
Dabei ist der sich ergebende Betrag bis unter 0,50 Euro abzurunden sowie
von 0,50 Euro an aufzurunden. Das Bundesministerium fir Bildung und For-
schung gibt jeweils spatestens bis zum 1. November eines jeden Kalender-
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jahres die H6he der Mindestvergutung nach Satz 1 Nummer 1 bis 4, die fur
das folgende Kalenderjahr maRgebend ist, im Bundesgesetzblatt bekannt.
Die nach den Satzen 2 bis 5 fortgeschriebene H6he der Mindestvergutung fur
das erste Jahr einer Berufsausbildung gilt fur Berufsausbildungen, die im Jahr
der Fortschreibung begonnen werden. Die Aufschlage nach Satz 1 Nummer 2
bis 4 fur das zweite bis vierte Jahr einer Berufsausbildung sind auf der Grund-
lage dieses Betrages zu berechnen.

(3) Angemessen ist auch eine fiir den Ausbildenden nach § 3 Absatz 1
des Tarifvertragsgesetzes geltende tarifvertragliche Vergiitungsrege-
lung, durch die die in Absatz 2 genannte jeweilige Mindestvergiitung
unterschritten wird. Nach Ablauf eines Tarifvertrages nach Satz 1 gilt
dessen Vergiitungsregelung fiir bereits begriindete Ausbildungsverhalt-
nisse weiterhin als angemessen, bis sie durch einen neuen oder abl6-
senden Tarifvertrag ersetzt wird.

(4) Die Angemessenheit der vereinbarten Vergltung ist auch dann, wenn sie
die Mindestvergitung nach Absatz 2 nicht unterschreitet, in der Regel ausge-
schlossen, wenn sie die Hohe der in einem Tarifvertrag geregelten Vergu-
tung, in dessen Geltungsbereich das Ausbildungsverhaltnis fallt, an den der
Ausbildende aber nicht gebunden ist, um mehr als 20 Prozent unterschreitet.

(5) Bei einer Teilzeitberufsausbildung kann eine nach den Absatzen 2 bis 4 zu
gewahrende Vergltung unterschritten werden. Die Angemessenheit der Ver-
gutung ist jedoch ausgeschlossen, wenn die prozentuale Kirzung der Vergu-
tung hoher ist als die prozentuale Kirzung der taglichen oder der wéchentli-
chen Arbeitszeit.

(6) Sachleistungen kénnen in Héhe der nach § 17 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch festgesetzten Sachbezugswerte ange-
rechnet werden, jedoch nicht Uber 75 Prozent der Bruttovergltung hinaus.

(7) Eine Uber die vereinbarte tagliche Ausbildungszeit hinausgehende Be-
schaftigung ist besonders zu verguten oder durch die Gewahrung entspre-
chender Freizeit auszugleichen.

§ 18 Bemessung und Falligkeit der Vergiitung

(1) Die Vergutung bemisst sich nach Monaten. Bei Berechnung der Vergu-
tung fir einzelne Tage wird der Monat zu 30 Tagen gerechnet.

(2)Ausbildende haben die Vergutung fir den laufenden Kalendermonat spa-
testens am letzten Arbeitstag des Monats zu zahlen.

(3)Gilt fir Auszubildende nicht nach § 3 Absatz 1 des Tarifvertragsgesetzes
eine tarifvertragliche Vergutungsregelung, sind sie verpflichtet, den bei ihnen
beschaftigten Auszubildenden spatestens zu dem in Héhe der Mindestvergu-
tung nach § 17 Absatz 2 Satz 1 zu zahlen. Satz 1 findet bei einer Teilzeitbe-
rufsausbildung mit der MaRgabe Anwendung, dass die Vergutungshéhe min-
destens dem prozentualen Anteil an der Arbeitszeit entsprechen muss.
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Verzeichnis der Ausbildungsverhaltnisse

§ 34 Einrichten, Fiihren

(1)

Die zustandige Stelle hat fur anerkannte Ausbildungsberufe ein Ver-
zeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse einzurichten und zu fuhren,
in das der wesentliche Inhalt des Berufsausbildungsvertrages einzutra-
gen ist. Die Eintragung ist fur Auszubildende gebuhrenfrei.

§ 35 Eintragen, Andern, Léschen

(1)

)

Ein Berufsausbildungsvertrag und Anderungen seines wesentlichen
Inhalts sind in das Verzeichnis einzutragen wenn

1. der Berufsausbildungsvertrag diesem Gesetz und der
Ausbildungsverordnung entspricht,

2. die personliche und fachliche Eignung sowie die Eignung der
Ausbildungsstatte fir das Einstellen und Ausbilden vorliegen
und

3. fur Auszubildende unter 18 Jahren die arztliche Bescheinigung

Uber die Erstuntersuchung nach § 32 Abs. 1 des Jugend-
arbeitsschutzgesetzes zur Einsicht vorgelegt wird.

Die Eintragung ist abzulehnen oder zu I6schen, wenn die Eintragungs-
voraussetzungen nicht vorliegen und der Mangel nicht nach §32 Abs. 2
behoben wird. Die Eintragung ist ferner zu I6schen, wenn die arztliche
Bescheinigung uber die erste Nachuntersuchung nach §33 Abs. 1 des
Jugendarbeitsschutzgesetzes nicht spatestens am Tage der Anmel-
dung der Auszubildenden zur Zwischenprifung oder zum ersten Teil
der Abschlussprifung zur Einsicht vorgelegt und der Mangel nicht nach
8§32 Abs. 2. behoben wird.

§ 36 Antrag

(1)

2)

Auszubildende haben unverziglich nach Abschluss des Berufsausbil-
dungsvertrages die Eintragung in das Verzeichnis zu beantragen. Der
Antrag kann schriftlich oder elektronisch gestellt werden; eine Kopie
der Vertragsniederschrift ist jeweils beizufiigen. Auf einen betrieblichen
Ausbildungsplan im Sinne von § 11 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1, der der
zustandigen Stelle bereits vorliegt, kann dabei Bezug genommen
werden. Entsprechendes gilt bei Anderungen des wesentlichen Ver-
tragsinhalts.

Ausbildende und Auszubildende sind verpflichtet, den zustandigen
Stellen die zur Eintragung nach § 34 erforderlichen Tatsachen auf
Verlangen mitzuteilen.
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