
 

PERSONALRAT AN GRUNDSCHULEN BEIM SCHULAMT FÜR DEN KREIS GÜTERSLOH 
Vorsitzende: Anke Stapel  05201 – 1589121  anke_stapel@web.de 

1. Stellvertreterin: Kirsten Farthmann  05241 – 5242105  kirsten.farthmann@web.de 
2. Stellvertreter: Jens Junker 05203 – 917304  j.junker@gmx.de 

 

 

 

 

Einladung zur Personalversammlung 2025 
 

Mittwoch, den 02. April 2025 von 12:30 Uhr bis 14:30 Uhr 

Kreishaus Gütersloh Sitzungssaal 2 

(Herzebrocker Straße 140, 33334 Gütersloh) 
 

 

Liebe Lehrkräfte, LAAs, sozialpädagogische Fachkräfte und MPT-Kräfte an den Grundschulen im Kreis 
Gütersloh, 

 

wir laden Sie herzlich zu unserer diesjährigen Personalversammlung mit folgender Tagesordnung ein: 

1. Begrüßung und Tätigkeitsberichte des Personalrates und der Schwerbehindertenvertretung 
2. Informationen aus dem Schulamt (Frau Wencke Nowitzki-Rolfsmeier, Frau Kira Köster, Frau Birgit 

Kleinebekel) 
3. Informationen aus dem HPR Grundschule (Frau Sonja Gänsel) 
4. Informationen aus dem BPR Grundschule (Frau Maren Dürrfeld) 
5. Anträge an die Personalversammlung 

 

Weitere Informationen: 

• Alle Lehrkräfte, LAAs, Sozialpädagogische Fachkräfte und MPTs, die an der Personalversammlung 
teilnehmen möchten, sind für diese Zeit freizustellen. 

• Die Fahrtkosten werden denjenigen Kräften erstattet, die nicht in Gütersloh wohnen oder in 
Gütersloh ihre Schule haben. 

• Ab 12:00 Uhr laden wir Sie zu belegten Brötchen sowie kalten und warmen Getränken ein. 

• Anträge an die Personalversammlung reichen Sie bitte bis zum 19.03.2025 bei uns ein. 
 

Bitte tragen Sie sich in die Anmeldeliste ein und senden Sie diese bis zum 31.03.2025 an Frau Weber 
vom Schulamt Gütersloh per Email (c.weber@kreis-guetersloh.de) oder Fax (05241-8531512) zurück. 

 

Wir freuen uns, Sie begrüßen zu können, denn es geht um Sie und um Ihre Belange an Ihrem 
Arbeitsplatz Grundschule! 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

   Anke Stapel 

 

___________________________________________________________________________ 
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