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Inklusives Gemeinwesen
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Auf dem Weg zu einem inklusiven
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Prozess und Beteiligung

als Themen des Aktionsplans
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Inklusion

Chance und Aufgabe fur Kommunen

Hubert Hluppe
Beauftragter der Bundesregierung
fur die Belange behinderter Menschen
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Dialog mit Podium und Publikum

Auf dem Weg zum Inklusiven Gemeinwesen Kreis Gitersloh

Ellen Wiethof
Personalleitung GrolR3ewinkelmann GmbH & Co. KG

Ralf Kirchhoff
Landesverband der Gehdrlosen Nordrhein-Westfalen

Hubert Hluppe
Beauftragter der Bundesregierung fir die Belange
behinderter Menschen
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
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