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Produktbeschreibung Produkt 015 Kultur- und Heimatpflege

Kreis Gutersloh

Als Gesellschafter der "Wege durch das Land gGmbH" hat sich der Kreis Gitersloh verpflichtet, das Literatur- und Musikfestival "Wege
durch das Land" mit einem jéhrlichen Zuschuss zu unterstiitzen. Laut Gesellschaftervertrag (§ 4 Abs. 1) wird die Héhe des
Gesellschafterzuschusses alle drei Jahre neu festgelegt. Es gib also keine automatische Dynamisierung, sondern zuletzt eine fur

jeweils drei Jahre fest gelegte Dynamisierung. Der Zuschuss wurde zuletzt aufgrund des Kreisauschussbeschlusses vom 18.11.2019 fur das
Jahr 2020 einmalig um 3.000 € auf dann 15.000 € erhoht. Fir die Folgejahre wurde eine Dynamisierung i. H. v. 1.000 € p.a. beschlossen
(DS-Nr.: 5025). In 2022 wurde der Gesellschafterzuschuss nicht wie im Gesellschaftervertrag vorgesehen neu festgelegt, dies wird in

2023 nachgeholt. Nach dem Beschluss der Gesellschafter ist darlber politisch zu entscheiden, auch Uber eine etwaige Erhéhung des
Stammkapitals (+10.000 Euro). Zum Redaktionsschluss des Haushaltsentwurfs stand ein Termin noch nicht fest.

Zuschuss an die Bockstiegel-Stiftung (TEP 15 k)

Seit dem Jahr 2009 trégt die Peter-August-Bockstiegel-Stiftung die Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewahrung und der
Prasentation des kinstlerischen Lebenswerkes von Peter August Bockstiegel verbunden sind. In den Jahren 2009 - 2011 wurde das
Stiftungskapital sukzessive auf rund 2,7 Mio. € aufgestockt. Da das Stiftungskapital in dieser Zeit noch nicht in voller Héhe

eingebracht war, erhielt die Stiftung in diesen Jahren degressiv gestaltete Zuschulsse zur Deckung der laufenden Betriebskosten (2009:
89 T€, 2010: 36 T€, 2011: 8 T€). Grundlage dieser Kalkulation war, dass es bis zum Jahr 2011 gelingt, ein rentierliches

Stiftungskapital von rund 3 Mio. € aufzubauen, und daraus eine durchschnittliche Rendite von rund 4 % zu erzielen, um daraus die
laufenden Betriebskosten decken zu konnen. Aufgrund der Finanz- und Wirtschaftskrise konnten beide Ziele nicht erreicht werden.

Hinzu kommt, dass die PAB-Stiftung nach dem Beschluss des Kreistages vom 24.02.2014 im Hinblick auf den ergdnzenden Museumsbau am
Bockstiegel-Haus in Werther (Westf.), dessen Er6ffnung am 30.08.2018 stattfand, sowohl bei den Betriebskosten als auch bei den
Personalkosten auf deutlich erhéhte finanzielle Unterstiitzung angewiesen ist.

Hinsichtlich dieser GréBenordnungen wurde die Stiftung Ende 2022/Anfang 2023 durch das LWL-Museumsamt beraten. Hierbei wurden
Vergleichszahlen ausgewertet, sowie die aktuellen Museumsstandards zugrunde gelegt um eine zukunftsfahige und realistische Ausrichtung
im Hinblick auf Personal- und Finanzbedarfe zu realisieren. Diese Analyse zeigte erhebliche Defizite, auf die im Wirtschaftsjahr 2023

mit einer Erhéhung des Kreiszuschusses reagiert wurde (vgl. DS-Nr. 5879 vom 18.01.2023; die mittelfristige Finanzplanung ab 2025 ist
zunéchst gemal dem Wirtschaftsplan, der mit der DS-Nr. 5879 vorgelegt wurde, aufgestellt worden).

Seit dem Wirtschaftsjahr 2023 betrédgt der jahrliche Kreiszuschuss 765.543 €. Im Jahr 2021 wurde die 2%ige Dynamisierung der
Aufwandsseite beschlossen (vgl. Ds-Nr. 5584 vom 03.11.2021), was zu einer kontinuierlichen Erhdhung des Zuschusses in den Folgejahren
fuhrt. Diese Herangehensweise stellte sich in den letzten Jahren auch bei der Aufwandsposition der Gehalter als ausreichend dar, die
Tarifabschliisse bewegten sich regelmaBig um = 2%. Der Tarifabschluss in 2023 fur die Jahre 2023 und 2024 ging hierliber deutlich hinaus,
was zu einer Anpassung dieser Kostenposition in 2024 fihrt.

Die Geschaftsfiihrung verweist weiterhin auf folgende ggf. moglichen Unwagbarkeiten in dieser Planung hin:

- GroBere Ausgaben, die bei einem Gebaude und Grundstiick dieser GréBenordnung unplanméBig anfallen kdnnen, sind in einem solchen Fall
in dieser Kalkulation ggf. nicht ausreichend bericksichtigt und kénnten zu weiterem Bedarf an Einmalzuschissen fihren.

- Durch die Zuschusserhéhung im Jahr 2023 war es dem Museum maglich, eine Aufstockung der Hausmeisterkapazitat von 50% auf 100% zu
schaffen, sowie erstmalig eine Biromanagementstelle (100%) am Museum auszuschreiben.

Die Empfehlungen des LWL-Museumsamtes gehen hieriiber in den nachsten Jahren deutlich hinaus. Um die Entwicklung der Besucherzahlen,

die positiven Resonanzen auf die Ausstellungen und die Herausforderungen der Vermittlungs-, Sammlungsbestandsverwaltung-,

Forschungsarbeit, etc. weiterhin zu etablieren, wird es unablassig sein, hier weiter zu investieren.

Die Erhohung der Personalkapazitaten am Museum fiihrt wiederum zu erhohten Arbeitsplatzbedarfen, die mittel- bis langfristig im
Kunstlerhaus nicht realisierbar sind. Weiterhin stellt sich die Gewinnung auf einem Arbeitnehmer*innen-Markt bei der heutigen
Burosituation (zwischen den Denkmalgeschiitztem Inventar im Kiinstlerhaus) als erschwert dar - diese Erfahrung zeigte sich bereits im
Jahr 2023 bei der ausgeschriebenen Biromanagementstelle.

Im Zuge der stark gestiegenen Energiekosten besteht die Uberlegung und der politische Wille, in eine Photovoltaikanlage zur
dauerhaften Energieeinsparung zu investieren. Die Investitionssumme hangt sehr von der Positionierung dieser Anlage ab. Der Wunsch,
dieses auf dem Dach des Museumsneubaus zu realisieren, wird aktuell durch das Urheberrecht der Architekten verhindert.

Bei einer moglichen Entscheidung fihrt diese Investition zu einem weiteren Bedarf eines Sonderzuschusses.

Die Entwicklung des Kreiszuschusses stellt sich wie folgt dar:

Kreiszuschuss in 2023: 765.543,- EUR
+ Dynamisierung der Aufwandskosten (incl. TV6D-Anpassung) 34.364,- EUR
= Kreiszuschuss in 2024: 799.907,- EUR

Zuschuss Dokumentationsstatte Stalag 326 (VI K) Senne (TEP 15 1)

Der Kreis Gutersloh unterstiitzt den Férderverein der Dokumentationsstatte Stalag 326 (VI K) Senne e.V. gemaB Kreistagsbeschluss vom
25.11.2019 (DS-Nr.: 5037) seit dem Jahr 2020 mit 25.000 € jahrlich. Der Zuschuss wird befristet gewahrt und wird neu festgelegt, wenn
die Dokumentationsstéatte in eine neue Tragerschaft Gibergeht.

Zuschuss Netzwerk Klosterlandschaft OWL (TEP 15 m)

Aufgrund des Beschlusses des Kreisausschusses vom 18.02.2019 foérdert der Kreis seit dem Jahr 2019 das Netzwerk Klosterlandschaft
OWL mit jahrlich 3.000 € (DS-Nr.: 4822).

Zuschuss OWL-Kultur-Plattform (TEP 15 n)

Entsprechend dem Kreisausschussbeschluss vom 25.09.2019 (DS-Nr. 4986) hat sich der Kreis Giitersloh bis zum Jahr 2022 mit zuletzt
9.300 € pro Jahr beteiligt. Mit Kreistagsbeschluss vom 20.06.2022 (DS-Nr. 5739) wurde entschieden, dass sich der Kreis Glitersloh tber
einen Zeitraum von zunachst finf Jahren mit jahrlich 30.000 € an dem Infrastrukturprojekt OWL live (vormals Kulturplattform) beteiligt
und dementsprechend dafiir den Gesellschafterzuschuss fiir die OWL GmbH erhoht.

4, Teilfinanzplan
Ankauf von Kunstgegenstanden heimischer Kiinstler (TFP 109, Inv.-Nr. 03015005)
Zur Férderung heimischer Kinstler sind 6.000 € fir den Ankauf von Kunstgegenstanden vorgesehen.
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Produkt 250 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.3 Presse, Kultur und Archiv

Produkt 250 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Presse, Kultur und Archiv Jan Focken

Beschreibung

Information der Offentlichkeit - (iber die Medien, Internet und Social Media - {iber Ziele, Aufgaben
und Leistungen des Kreises Gutersloh, Beantwortung von Presse- und Blrgeranfragen, Imagepflege
des Kreises Gutersloh, regelmaBige Auswertung und Dokumentation der Berichterstattung durch
die Medien sowie Mitarbeiterinformationen, Publikationen

Auftragsgrundlage Landespressegesetz NRW, Auftrag der Verwaltungsleitung aufgrund § 42 Buchstabe g Kreisordnung
NRW, § 5 Abs. 4 Kreisordnung NRW, Bekanntmachungsverordnung NRW und § 14 Hauptsatzung
Zielgruppe Extern: Allgemeinheit, insbesondere die Medien, vermehrt direkte Ansprache der Biirgerinnen und
Biirger: Uber 14.000 Follower auf Facebook, tiber 12.000 auf Instagram und 1.000 auf X (ehem.
Twitter).
Intern: Politische Gremien, Verwaltungsleitung, Abteilungen und Mitarbeiter/-innen der
Kreisverwaltung
Ziele Verdeutlichung der Aufgaben, Entscheidungen und Leistungsangebote des Kreises Giitersloh gegentiber
der Offentlichkeit, allgemeine Darstellung des Kreises Giitersloh gegeniiber der Offentlichkeit,
AuBenwerbung, Dokumentation, interne Information, Starkung der Identifikation und
(Heimat-)Verbundenheit mit dem Kreis Gitersloh (MaBnahmen: Herausgabe und ergénzende Finanzierung
des jahrlich erscheinenden Kreisheimatjahrbuches
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K250-01 Anzahl der Presseberichte 800 450 450
K250-02 Anzahl der Pressekonferenzen, -gespréche, -termine 27 10 20
K250-03 Anzahl der Hauszeitungen 4 4 4
K250-04 Anzahl der Amtsblatter 46 35 35
K250-05 Anzahl der Informationsschriften (Flyer, Broschiren, sonstige 2 2 2
Publikationen)
K250-06 Anzahl der GruBworte und Reden 82 130 130
K250-08 Anzahl der beantworteten Presseanfragen 486 600 600
K250-09- Social-Media-PostsSocial-Hub-Tickets (It. Confluence) 5100 5100 5100
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Teilergebnisplan Produkt 250 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.650,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -1.650,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00 -2.150,00
11 - Personalaufwendungen 348.674,62 392.999,00 429.274,00 437.859,00 446.616,00 455.548,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 84.397,99 82.099,00 87.697,00| 87.697,00 87.697,00 87.697,00
» ADV-Produktionskosten 81.120,49 76.379,00 81.977,00| 81.977,00 81.977,00 81.977,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 7.494,94 1.670,00 1.670,00 1.670,00 1.670,00 1.670,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 73.406,02 80.509,00 65.509,00 65.509,00 65.509,00 65.509,00
17 = ordentliche Aufwendungen 513.973,57 557.277,00 584.150,00 592.735,00 601.492,00 610.424,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 512.323,57 555.127,00 582.000,00 590.585,00 599.342,00 608.274,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 512.323,57 555.127,00 582.000,00 590.585,00 599.342,00 608.274,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 512.323,57 555.127,00 582.000,00 590.585,00 599.342,00 608.274,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -49.447 41 -42.527,00 -46.572,00 -47.426,00 -48.296,00 -49.172,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -4.880,00 -5.020,00 -5.420,00 -5.450,00 -5.480,00 -5.500,00
o { Erlése aus Verr. Personalkosten Querschnitt -31.860,41 -37.507,00 -41.152,00 -41.976,00 -42.816,00 -43.672,00
ption
28 d— Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 19.433,44 16.687,00 19.636,00 21.190,00 21.774,00 22.539,00
avon:
« Verrechnung IT-System 6.972,76 6.369,00 7.502,00 8.789,00 9.176,00 9.584,00
« Verrechnung Raumkosten 10.892,68 8.670,00 9.870,00| 9.940,00 9.940,00| 10.100,00
« Verrechnung Versicherungen 1.568,00 1.648,00 2.264,00 2.461,00 2.658,00 2.855,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 482.309,60 529.287,00 555.064,00 564.349,00 572.820,00 581.641,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 482.309,60 529.287,00 555.064,00 564.349,00 572.820,00 581.641,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produktbeschreibung Produkt 250 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Die Presse- und Offentlichkeitsarbeit des Kreises hat eine externe und interne Komponente. Schwerpunkt der Arbeit ist die Information
der Offentlichkeit Gber die lokalen, Gberregionalen und sozialen Medien (Facebook, Twitter, Instagram) sowie das Internet.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen
Durch das Produkt Presse- und Offentlichkeitsarbeit werden folgende Leistungen erbracht:
Pressearbeit nach auBen

- Zusammenarbeit mit den Medien

- Presseberichte, Pressefotos, Videos

- Beantwortung von Pressefragen

- Pressekonferenzen, Ortstermine u. Interviews

Pressearbeit nach innen

- Pressespiegel, Fotoarchiv

- Hauszeitung "Kreis intern" mit durchschnittlich 34 Seiten

- Dokumentation in Presseberichten und Informationen der Verwaltung

Allgemeine Offentlichkeitsarbeit

- GruBworte, Vorbereitung von Reden

- Ausstellungen und Veranstaltungen

- Beantwortung von Biirgeranfragen

- Chefredaktion Internet, Betreuung und Schulung von Redakteuren und Pflege von Internetseiten

- Chefredaktion + Redaktion Seviceportal

- Redaktion Soziale Medien: Facebook, Twitter und Instagram

- Betreuung und Pflege von allgemeinen Kreisinformationen (Plakatleinwand)

- Mitgestaltung des auBeren Erscheinungsbildes des Kreises Gitersloh

- Informationsschriften (z. B. "Zahlen, Daten, Fakten")

- Beitrége fir Publikationen Dritter (Monographiebande, Reise- und Gésteflihrer, Adress- und Telefonblcher)
- Redaktionelle Betreuung von Schriften (z. B. Heimatjahrbuch Kreis Gitersloh, Schulbuch "Unser Kreis Giitersloh”)

Bekanntmachungen

- Amtsblatt Kreis Gltersloh
- Anzeigen und Bekanntmachungen (Tagespresse, Fachblatter, Periodika)

3. Teilergebnisplan
Privatrechtliche Leistungsentgelte (TEP 5)
Hier sind die Erstattungsleistungen der GEG und der pro Wirtschaft fir die Erstellung der Pressespiegel veranschlagt.

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der Ansatz ist aufgrund der Erweiterung eines IT-Fachverfahren und aufgrund von Preiserhéhungen angepasst worden.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Hierunter fallen u. a. Positionen wie Telefon, Biromaterial und Kosten fir den Internetauftritt sowie im Wesentlichen Druckkosten,
Pressespiegel (Urheberrechtsvergiitung) und Kosten fir 6ffentliche Bekanntmachungen.

Im Haushaltsjahr 2023 war hier zudem ein einmaliger Ansatz in Hohe von 15.000 € fur verschiedene Veréffentlichungen der Pressestelle
im Rahmen des 50-jahrigen Kreisjubildaums eingeplant.

4. Teilfinanzplan
/.
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Produkt 007 Allgemeine Reprasentation, Ordensverfahren

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

In diesem Produkt werden folgende Leistungen erbracht:

- Reprasentative Veranstaltungen wie z. B. Vorbereitung und Durchfiihrung des jéhrlich stattfindenden Sommerfestes oder die
Organisation evtl. sonstiger reprasentativer Veranstaltungen.

- Sonstige reprasentative MaBnahmen (z. B. Anfertigung von Gliickwunsch-, Kondolenz- oder Genesungsschreiben, bei Trauerfallen im
Bereich der Kreisorgane: U. a. Verfassen evtl. Nachrufe, Auskiinfte an die Medien, Regelung weiterer organisatorischer Fragen), die
im Einzelfall mit dem Landrat abgestimmt werden

- Durchfiihrung von Ordensverfahren (Einholung von Auskiinften Dritter, Abgabe von Stellungnahmen an die Bezirksregierung, Organisation
von evtl. Ordensfeiern, Hilfestellung bei Ordensanregungen) und Verfahren nach dem Gesetz Uber die staatliche Anerkennung von
Rettungstaten (z. B. Rettungsmedaille)

- Ehrung von Ehe- und Altersjubilaren (Bearbeitung und Weiterleitung der Antrage der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden,
Weiterleitung der Gliickwunschurkunden zwischen der Staatskanzlel NRW, der Bezirksregierung Detmold und den Stadten und Gemeinden,
Erstellung von Glickwunschurkunden und -schreiben des Kreises, Besuche der Kreisreprasentanten)

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen

Ehrung von Ehe- und Altersjublilaren (K007-02)

Seit dem Jahr 2004 erfolgen bei Ehe- und Altersjubilden Gratulationen seitens des Kreises nur noch beim 100., 105. ff Geburtstag und
beim 60-, 65-, 70- und 75-jahrigen Ehejubilaum in schriftlicher Form. Neben den kreiseigenen Gratulationen werden auch die
Gratulationen des Landes bearbeitet (ebenfalls nur schriftliche Glickwiinsche ohne Geldgeschenk). Da fiir den Bereich der Gber
90-jahrigen keine nach Jahreszahlen aufgeschlisselten statistischen Daten erhaltlich sind, kénnen die Fallzahlen nur nach den letzten
Jahresergebnissen geschatzt werden. Aufgrund der demografischen Entwicklung steigt die Fallzahl kontinuierlich.

3. Teilergebnisplan
Personalaufwendungen (TEP 11)
Der Ansatz der Personalaufwendungen wurde ab 2024 aufgrund einer verdnderten Produktzuordnung im Referat angepasst.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Im Haushaltsjahr 2023 war hier ein einmaliger Ansatz in Hohe von 45.000 € zur Bestreitung der Kosten des Festaktes und des Sommerfestes
zum 50-jahrigen Kreisjubildaum eingeplant.

4. Teilfinanzplan
A
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Produkt 009 Sitzungsdienst

Kreis Gutersloh

Dezernat
Abteilung
Produkt

0 Stabsstellen / Referate
0.5 Biro des Kreistages
009 Sitzungsdienst

Verantwortliche Organisationseinheit

Biro des Kreistages

Verantwortliche Person(en)
Michael Hellweg

Beschreibung

Organisation und Koordination der Verwaltungsarbeit fiir den Kreistag, seine Ausschiisse und sonstige
Gremien, kommunalverfassungsrechtliche Unterstiitzung dieser Gremien und der Verwaltungsfiihrung,
Konferenzmanagement (Leitungs- und Abteilungsleitungskonferenzen etc.)

Auftragsgrundlage Auftrag der Verwaltungsfiihrung, Kreisordnung NRW, Hauptsatzung, Geschaftsordnung des
Kreistages, Dienstanweisung fir den Sitzungsdienst

Zielgruppe Kreisorgane/-gremien und ihre Mitglieder, Verwaltungsfiihrung, betroffene Organisationseinheiten
der Kreisverwaltung, Offentlichkeit

Ziele Schneller und umfassender Informationsfluss zwischen Gremien und Verwaltung, ordnungsgemaBe

Arbeitsmoglichkeiten fiir den Kreistag und seine Ausschiisse, Losung kreisorganbezogener
Kommunalrechtsprobleme, Unterstltzung der Verwaltungsfiihrung/Leitungskréfte

Leistungsbeschreibung/Kennzahl

Ist 2022 Plan 2023

Plan 2024

K009-01 Gesamtsitzungsdauer im Jahr (in Std.) im Kreistag, 23 30 30

Kreisausschuss und Altestenrat

K009-02 Anzahl der Sitzungen des Kreistages, Kreisausschusses und 13 15 15

Altestenrates

K009-03- Anzahl der Sitzungen der Leitungs- und der 25 24 26

Abteilungsleitungskonferenzen
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Teilergebnisplan Produkt 009 Sitzungsdienst

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

01 Steuern und &dhnliche Abgaben

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen

03 + Sonstige Transferertrage

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage

08 + Aktivierte Eigenleistungen

09 +/- Bestandsveranderungen

10 = ordentliche Ertrage

11 - Personalaufwendungen 146.732,46 200.645,00 183.939,00 206.421,00 210.549,00 214.760,00

12 - Versorgungsaufwendungen

13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 14.187,59 13.615,00 13.615,00 13.615,00 13.615,00 13.615,00
» ADV-Produktionskosten 14.158,64 13.615,00 13.615,00 13.615,00 13.615,00 13.615,00

14 - Bilanzielle Abschreibungen 24,00 1.460,00 1.460,00 1.460,00 1.460,00 1.460,00

15 - Transferaufwendungen

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.569,52 34.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00
« Reprasentationen, Ehrungen, Nachrufe u. a. 5.246,50 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00

17 = ordentliche Aufwendungen 171.513,57 250.220,00 231.514,00, 253.996,00 258.124,00 262.335,00

18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 171.513,57 250.220,00 231.514,00, 253.996,00 258.124,00 262.335,00

19 + Finanzertrage

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)

22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 171.513,57 250.220,00 231.514,00 253.996,00 258.124,00 262.335,00

(=Zeilen 18 u. 21)

23 + AuBerordentliche Ertrage

24 - AuBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)

26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 171.513,57 250.220,00 231.514,00 253.996,00 258.124,00 262.335,00

Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)

27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -3.170,00 -3.420,00 -3.940,00 -3.960,00 -3.980,00 -4.000,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -3.170,00 -3.420,00 -3.940,00 -3.960,00 -3.980,00 -4.000,00

28 d— Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 93.276,78| 54.270,00 50.362,00 56.613,00 56.995,00 57.385,00

avon:

« Verrechnung IT-System 2.587,83 2.248,00 2.813,00| 3.296,00 3.441,00 3.594,00
« Verrechnung Raumkosten 5.105,99 7.890,00 8.960,00| 9.070,00 9.110,00| 9.150,00
« Verrechnung Versicherungen 818,00 860,00 999,00 1.196,00 1.393,00 1.590,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 84.764,96) 43.272,00 37.590,00 43.051,00 43.051,00] 43.051,00

29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 261.620,35 301.070,00 277.936,00, 306.649,00 311.139,00 315.720,00

30 - globaler Minderaufwand

31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 261.620,35 301.070,00 277.936,00 306.649,00 311.139,00 315.720,00

(=Zeilen 29 und 30)




59

Produkt 009 Sitzungsdienst

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Bereitstellung der Kreistagsinformationen bzw. Sitzungsunterlagen

Seit Beginn der Wahlperiode 2014 - 2020 werden samtliche Sitzungsunterlagen und weitere grundsatzliche Informationen zu den
politischen Gremien und ihren Mitgliedern grundsatzlich unter Verzicht auf den Papierversand ausschlieBlich in elektronischer Form mit
Hilfe des sog. Kreistagsinformationssystems im Internet bereitgestellt. Neben der Zusatzsoftware RICH-App fir mobile Endgerate

wird den Kreistagsmitgliedern hierzu seitdem auf Wunsch ein UMTS-fahiger Tablet-PC (iPad) nebst Zubehor leihweise zur Verfigung
gestellt. Den sachkundigen Biirgerinnen und Biirgern in den Fachausschissen, den Mitgliedern verschiedener Beirate wie auch allen
Burgerinnen und Biirgern steht die v.g. Endgerate-Software ebenfalls kostenfrei zur Nutzung auf eigenen Mobilgeraten zur Verfliigung.

Zentrale Organisation des Sitzungsdienstes fir alle Kreisgremien

Der Sitzungsdienst flr den Kreistag und die Ausschiisse wird je nach sachlicher Notwendigkeit zentral durch das Biro des Kreistages
oder dezentral durch die Ausschuss-Sitzungsdienste der Fachabteilungen wahrgenommen.

Die finanziellen Transferleistungen fiir die Kreisorgane (Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und Einzelmitglieder, personliche
Leistungen wie Aufwandsentschadigungen, Fahrtkosten- und Verdienstausfallersatz) sind im Produkt 700 "Politische Gremien"
dargestellt. Alle weiteren aus der Tatigkeit der v.g. Gremien herriihrenden Kosten (Personal- und Sachkosten des Biiros des Kreistages,
z.B. Kosten des Kreistagsinformationssystems, verbliebene Druck- und Versandkosten, Bewirtungskosten, etc.) sind dagegen in
diesem Produkt veranschlagt.

Konferenzmanagement

Seit 2011 nimmt das Buro des Kreistages auch Aufgaben des Gberwiegend internen Konferenzmanagements wahr. Dieses umfasst den
Sitzungsdienst fur die regelmaBig stattfindenden Leitungs- sowie Abteilungsleitungskonferenzen im Hause wie auch die Vorbereitung der
Teilnahme des Landrates an den Gremien des Landkreistages. Ferner ist seit 2021 auch die Aufgabe des Sitzungsdienstes fir die
Hauptverwaltungsbeamtenkonferenz auf OWL-Ebene hinzugetreten.

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen
Bereitstellung der Kreistagsinformationen (Sitzungsunterlagen, allgemeine Kreistagsdaten)

- Online-Bereitstellung fir Kreistags-, Ausschuss- und Beiratsmitglieder, Verwaltung und Offentlichkeit per Kreistagsinformationssystem
einschl. Anwenderbetreuung

- Bereitstellung von Tablet-PCs einschlieBlich Software und Anwenderbetreuung fiir Kreistagsmitglieder und beziiglich der letztgenannten
fur sachkundige Birger/innen

- Vorlagenversand etc. an sachkundige Blirger/innen, soweit keine Nutzung der elektronischen Moglichkeiten

- Versand von Unterlagen in Papierform, soweit nicht durch Internetbereitstellung ersetzbar (z.B. von Dritten zugesandte Post an
Kreistag und Ausschusse)

Zentrale Organisation des Sitzungsdienstes fir alle Kreisgremien

- Abstimmung mit den Fachausschusssitzungsdiensten, Koordination der Terminplanung und des Sitzungsgeschehens

- Organisation und Koordination des Informationsflusses zu den Gremien (inbesondere Vorlagenlieferung), Beratung und Abstimmung bei
Vorlagen der Fachabteilungen

- fachliche Administration des Kreistagsinformationssystems, Betreuung der internen Nutzer/innen (insb. bei Anwendungsproblemen),
Organisation und Durchfiihrung von Schulungen

Zentrale finanzielle Abrechnung

- Abrechnung der finanziellen Entschadigung der Kreistagsmitglieder und sachkundigen Burger/innen etc., Ausstellung von
Steuerbescheinigungen, Gewahrung von Fraktionszuwendungen

Sitzungsdienst fiir Kreistag, Kreisausschuss und Altestenrat

- Erstellen der Tagesordnung und evtl. Vorlagen zur inneren Organisation des Kreistages, ggf. Federfiihrung bei Einwohnerfragen oder
-anregungen

- Vorbereitung der Sitzungsraumlichkeiten etc.

- Sitzungsteilnahme, anschlieBende Unterrichtung der Fachabteilungen tber die Ergebnisse

- Abfassung der Niederschriften, Archivierung

Unterstiitzung in kreisorganbezogenen Angelegenheiten der Kommunalverfassung

- Erarbeitung von Entwiirfen der Hauptsatzung des Kreises Gutersloh und der Geschéftsordnung des Kreistages, Beratung bei deren
Anwendung

- Lésung kommunalverfassungsrechtlicher Fragestellungen aus Verwaltung und Kreistag, soweit sie die Kreisorgane betreffen,
Stellungnahmen zu kommunalrechtlichen Gesetzentwiirfen

- Ausfertigung und Vorbereitung der Bekanntmachung von Satzungen und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen (z. B. Verordnungen)

Konferenzmanagement

- Erstellen der Tagesordnung, Information der Teilnehmer, Sitzungsteilnahme, ggf. Erstellung von Vorlagen, Abfassung der
Niederschriften fir die Leitungskonferenz (Landrat + Dezernenten etc.) und die Abteilungsleitungskonferenz,
Koordination der Terminplanung und Organisation des Informationsflusses

- Zuarbeit fir den Landrat zur Teilnahme an den OWL-Bezirkskonferenzen der Landrate und die Gremien des Landkreistages NRW, Sammeln
und ggf. Erstellen von Sitzungsvorlagen, Unterrichtung der internen Organisationseinheiten Gber Ergebnisse

3. Teilergebnisplan
Personalaufwendungen (TEP 11)
Der Ansatz der Personalaufwendungen wurde ab 2024 aufgrund einer verdnderten Produktzuordnung im Referat angepasst.

4. Teilfinanzplan
J.
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Produkt 011 Wahlen

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate
Abteilung 0.5 Biro des Kreistages
Produkt 011 Wahlen
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Biro des Kreistages Michael Hellweg
Beschreibung Wahrnehmung der im Rahmen von Europa-, Bundestags-, Landtags- und Kommunalwahlen (Kreiswahlleiter),

evtl. Burgerbegehren und -entscheiden sowie Volksinitiativen, Volksbegehren und Volksentscheiden
anfallenden Aufgaben

Auftragsgrundlage Europa-, Bundes-, Landes- und Kommunalwahlgesetz und -ordnungen, Kreis- und Gemeindeordnung
NRW, Gesetz Giber das Verfahren bei Volksinitiative, Volksbegehren und Volksentscheid nebst
Durchfiihrungsverordnung

Zielgruppe Wahlberechtigte der v. g. Wahlen, Parteien, Wahlergruppen und Einzelbewerber, Landes-, Stadt-
und Gemeindewahlleiter, lokale und Gberregionale Medien, Offentlichkeit

Ziele Sicherstellung der ordnungsgemaBen und rechtmaBigen Wahl-/Entscheidvorbereitung und -durchfiihrung
sowie Ermittlung und Feststellung der Wahl- bzw. Entscheidergebnisse
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Teilergebnisplan Produkt 011 Wahlen

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -78.927,76 -40.000,00 -27.000,00; -67.000,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -78.927,76 -40.000,00 -27.000,00 -67.000,00
11 - Personalaufwendungen 33.991,75 33.385,00 43.076,00 48.569,00 49.540,00 50.531,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 35.654,76 29.640,00 29.640,00| 29.640,00 29.640,00 29.640,00
» ADV-Produktionskosten 35.654,76 29.640,00 29.640,00| 29.640,00 29.640,00 29.640,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 32.417,78 1.700,00 34.700,00 71.650,00 1.700,00 64.100,00
« Europa-, Bundestags-, Landtags- und 31.265,14 33.000,00 69.950,00 62.400,00
Kommunalwahlen
17 = ordentliche Aufwendungen 102.064,29 64.905,00 107.596,00 150.039,00 81.060,00] 144.451,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 23.136,53 64.905,00 67.596,00) 123.039,00 81.060,00] 77.451,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 23.136,53 64.905,00 67.596,00| 123.039,00 81.060,00, 77.451,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Bertlicksichtigung intern. 23.136,53 64.905,00 67.596,00| 123.039,00 81.060,00, 77.451,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen
28 d— Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 22.052,12 8.899,00 10.707,00 12.330,00 12.551,00 12.773,00
avon:
« Verrechnung IT-System 431,30 375,00 469,00 550,00 574,00 599,00
« Verrechnung Raumkosten 790,00 750,00 750,00 750,00 750,00
« Verrechnung Versicherungen 186,00 195,00 227,00 424,00 621,00 818,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 21.434,82 7.539,00 9.261,00 10.606,00 10.606,00 10.606,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 45.188,65 73.804,00 78.303,00| 135.369,00 93.611,00] 90.224,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 45.188,65 73.804,00 78.303,00 135.369,00 93.611,00 90.224,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 011 Wahlen

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
Europawahl
Die néachste Wahl zum Europaischen Parlament findet voraussichtlich am 09.06.2024 statt.

Bundestagswahl
Die néachste Wahl zum Deutschen Bundestag findet voraussichtlich im Herbst 2025 statt.

Landtagswahl
Die néachste Wahl zum Landtag NRW findet voraussichtlich im Frihjahr 2027 statt.

Kreistags- und Landratswahl
Die néchste Kreistags- und Landratswahl findet im Herbst 2025 statt.

Biurgerbegehren und -entscheide auf Kreisebene

Ob es zu Birgerbegehren und -entscheiden kommen wird, ist nicht vorhersehbar. Um der abstimmungsberechtigten Kreisbevolkerung

eine Stimmabgabe zu ermdglichen, misste bei einer evtl. Durchfiihrung eines Biirgerentscheides héchstwahrscheinlich eine Einbeziehung der
Ressourcen der Stadte und Gemeinden - ggf. gegen Kostenerstattung - erfolgen.

Volksinitiative, Volksbegehren und Volksentscheid
Ob es zu Volksinitiativen, Volksbegehren und Volksentscheiden kommen wird, ist nicht vorhersehbar.

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen

Europawahl

- Vorbereitung der Wahl (Sitzungsdienst, Beschaffung und Weiterleitung der Stimmzettel einschl. reprasentative Wahlstatistik,
wahlrechtliche Unterstltzung der Stadt- und Gemeindeverwaltungen, Information der Medien, Organisation des Wahlablaufs)

- Durchfihrung der Wahl (u. a. Organisation d. Wahllobby im Kreishaus, Ermittlung und Feststellung des vorlaufigen und des endgiiltigen
Endergebnisses, Unterstiitzung der Medienberichterstattung, Wahlstatistik, Abrechnung der Wahlkostenerstattung)

Bundestagswahl, Landtagswahl, Kreistags- und Landratswahl

- Vorbereitung der Wahl (wie Europawahl, zusatzlich u. a. Beratung der Wahlvorschlagsberechtigten und anschl. Prifung der
Wahlvorschlage, Beschaffung und Verteilung der Stimmzettel)

- Durchfuhrung der Wahl (wie Europawahl, zusatzlich u. a. Benachrichtigung der gewéhlten Bewerber, bei Kreistagswahl zudem Vornahme
der Ersatzbestimmung bei Ausscheiden von Mitgliedern)

Wabhlrechtliche Unterstltzung der Stadt- und Gemeindewahlleiter und Aufsicht gemaB Kommunalwahlgesetz und -ordnung bei
Stadt-/Gemeinde- und Birgermeisterwahlen

Biurgerbegehren und -entscheide auf Kreisebene

- Beratung der einreichenden Biirger/-innen, rechtliche Priifung von Biirgerbegehren, Vorbereitung und Durchfiihrung von Birgerentscheiden
u.a. Organisation des Verfahrens, Abstimmung mit den kreisangehorigen Stadten und Gemeinden

- Ermittlung und Feststellung des Entscheidergebnisses auf Gemeindeebene

- Unterstlitzung und Beratung der Kommunalaufsicht bei Birgerbegehren und Birgerentscheiden in den kreisangehdrigen Stadten und
Gemeinden

Volksinitiative, Volksbegehren und Volksentscheid

- Abstimmung mit den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden
- Ermittlung und Feststellung des Entscheidergebnisses

- Abwicklung der Kostenerstattung

Kennzahlen kénnen in diesem Bereich nicht ermittelt werden.

3. Teilergebnisplan
Kostenerstattungen und Kostenumlagen (TEP 06)

Die im Planungszeitraum stark schwankenden Ansé&tze erkléren sich durch die unterschiedliche Anzahl der zu erwartenden Wahlgénge.
Zudem sind in voraussichtlich wahlfreien Jahren keine gréBeren Ausgaben und damit korrespondierende Kostenerstattungen durch
das Land oder den Bund einzuplanen.

Personalaufwendungen (TEP 11)
Der Ansatz der Personalaufwendungen wurde ab 2024 aufgrund einer verdnderten Produktzuordnung im Referat angepasst.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)
Europa-, Bundestags-, Landtags- und Kommunalwahlen (TEP 16 a)

Die im Planungszeitraum stark schwankenden Anséatze erkléren sich durch die unterschiedliche Anzahl der zu erwartenden Wahlgénge.
Zudem sind in voraussichtlich wahlfreien Jahren keine gréBeren Ausgaben und damit korrespondierende Kostenerstattungen

durch das Land oder den Bund einzuplanen.

In 2024 sind die Kosten der Europawahl, in 2025 die Kosten der Bundestagswahl und in 2027 die Kosten der Landtagswahl eingeplant.
Fir diese Wahlen ist jeweils eine entsprechende Kostenerstattung vorgesehen (s. TEP 06). Fur das Jahr 2025 werden aufBerdem die Kosten
fur die Kommunalwahl veranschlagt. Hierfir erfolgt jedoch keine Kostenerstattung durch das Land oder den Bund.

4, Teilfinanzplan
/.
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Abteilung 0.6 Gleichstellungsstelle

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.6 Gleichstellungsstelle
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -22.590,06 -21.460,00 -16.600,00| -16.600,00 -16.610,00 -16.620,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 61.665,02 57.613,00 61.753,00 65.336,00 66.557,00 67.803,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 29.416,32 38.677,00 30.348,00 30.646,00 30.867,00 31.089,00
D Ergebnis 68.491,28 74.830,00 75.501,00| 79.382,00 80.814,00 82.272,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 0,18 0,20 0,20 0,21 0,21 0,22

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)

Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 0.6 0,75 0,75 0,75

Produkt 020 Gleichstellung fiir Frau und Mann

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.6 Gleichstellungsstelle

Produkt 020 Gleichstellung fir Frau und Mann
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -22.590,06 -21.460,00 -16.600,00| -16.600,00 -16.610,00 -16.620,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 61.665,02 57.613,00 61.753,00 65.336,00 66.557,00 67.803,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 29.416,32 38.677,00 30.348,00 30.646,00 30.867,00 31.089,00
D Ergebnis 68.491,28 74.830,00 75.501,00| 79.382,00 80.814,00 82.272,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 0,18 0,20 0,20 0,21 0,21 0,22

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Kreis Gutersloh

Produkt 020 Gleichstellung fiir Frau und Mann

Dezernat
Abteilung
Produkt

0 Stabsstellen / Referate
0.6 Gleichstellungsstelle
020 Gleichstellung fiir Frau und Mann

Gleichstellungsstelle

Verantwortliche Organisationseinheit

Verantwortliche Person(en)
Angela Willner

Beschreibung

Verwirklichung der Gleichstellung von Mann und Frau in der Verwaltung sowie in allen

gesellschaftlichen Lebensbereichen. Dies umfasst insbesondere

- MaBnahmen zur Verbesserung der Frauenbeschaftigung,

- Schaffung von Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

- Mitwirkung an der Umsetzung des Gleichstellungsplans,

- Mitwirkung an der geschlechtergerechten Ausgestaltung der Produkte/Dienstleistungen der
Kreisverwaltung,

- Offentlichkeitsarbeit zu gleichstellungsrelevanten Themen (Veréffentlichungen/Veranstaltungen),

- Beratung und Unterstiitzung zur Gleichstellung.

Auftragsgrundlage Internationale und europaische Richtlinien (u. A. sog. Istanbul-Konvention), Grundgesetz,
Allgem. Gleichbehandlungsgesetz, Gewaltschutz-Gesetz, Landesverfassung NRW,
Landesgleichstellungsgesetz, Kreisordnung NRW, Gleichstellungsplan
Zielgruppe Beschaftigte der Kreisverwaltung, Burger/innen und Institutionen im Kreis Gitersloh,
Mitglieder des Kreistages
Ziele Umsetzung des Gleichstellungsplans gem. Landesgleichstellungsgesetz NRW
Kennzahlen
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K020-01 Quote der mit Frauen nachbesetzten Leitungspositionen 58 % 50 % 50 %
K020-02 Anteil der extern ausgeschriebenen und mit Frauen besetzten |21 % 30 % 30 %
technischen Stellen
K020-03 Anzahl der Manner in verwaltenden Ausbildungsberufen 11 11 11
K020-04 Anzahl der teilzeitbeschéaftigten Fihrungskrafte 21 17 20
K020-05 Teilnahme an Personalauswahlverfahren 19 20 20
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Teilergebnisplan Produkt 020 Gleichstellung fiir Frau und Mann

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

01 Steuern und &dhnliche Abgaben

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -16.695,14 -15.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00
« Projekt "Netzwerk W(iedereinstieg)" -4.301,85 -5.000,00

03 + Sonstige Transferertrage

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -4.544,92 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00
« Projekt "Anonyme Spurensicherung" -4.312,25 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00

07 + Sonstige ordentliche Ertrage

08 + Aktivierte Eigenleistungen

09 +/- Bestandsveranderungen

10 = ordentliche Ertrage -21.240,06 -20.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00

11 - Personalaufwendungen 60.690,71 53.702,00 57.999,00 61.037,00 62.258,00 63.504,00

12 - Versorgungsaufwendungen

13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 6.741,55 5.180,00 1.680,00 1.680,00 1.680,00 1.680,00
« Notfallkinderbetreuung 4.500,00

14 - Bilanzielle Abschreibungen 51,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00

15 - Transferaufwendungen

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.831,43 29.290,00 24.290,00 24.290,00 24.290,00 24.290,00
« Projekt "Anonyme Spurensicherung" 4312,25 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
« Projekt "Netzwerk W(iedereinstieg)" 4.301,85 5.000,00

17 = ordentliche Aufwendungen 85.314,69 88.252,00 84.049,00 87.087,00 88.308,00 89.554,00

18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 64.074,63 68.252,00 69.049,00| 72.087,00 73.308,00 74.554,00

19 + Finanzertrage

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)

22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 64.074,63 68.252,00 69.049,00 72.087,00 73.308,00 74.554,00

(=Zeilen 18 u. 21)

23 + AuBerordentliche Ertrage

24 - AuBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)

26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 64.074,63 68.252,00 69.049,00| 72.087,00 73.308,00, 74.554,00

Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)

27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -1.350,00 -1.460,00 -1.600,00 -1.600,00 -1.610,00 -1.620,00
« Erlése aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -1.350,00 -1.460,00 -1.600,00 -1.600,00 -1.610,00 -1.620,00

28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 5.766,65 8.038,00 8.052,00 8.895,00 9.116,00 9.338,00

avon:

« Verrechnung IT-System 862,61 375,00 469,00 550,00 574,00 599,00
« Verrechnung Raumkosten 3.357,73 3.150,00 3.480,00| 3.500,00 3.500,00 3.500,00
« Verrechnung Versicherungen 572,00 602,00 349,00 546,00 743,00 940,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 974,31 3.911,00 3.754,00| 4.299,00 4.299,00 4.299,00

29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 68.491,28 74.830,00 75.501,00| 79.382,00 80.814,00, 82.272,00

30 - globaler Minderaufwand

31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 68.491,28 74.830,00 75.501,00| 79.382,00 80.814,00, 82.272,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 020 Gleichstellung fiir Frau und Mann

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Das im Gleichstellungsplan angestrebte Ziel, vakante Leitungsstellen zu 50 % mit Frauen zu besetzen, wurde in 2022 mit einer
Quote von 58 % Ubererfillt. Die Quote von 30 % Frauen bei der Besetzung extern ausgeschriebener technischer Stellen konnte
mit 21% nicht erreicht werden. Die Anzahl der teilzeitbeschaftigten Fiihrungskréfte lag in 2022 bei 21 Personen. Insofern konnte
hier eine erfreuliche Steigerung erzielt werden.

Die Kennzahlen K020-01 und K020-02 werden zunéachst fortgeschrieben auf Basis des derzeit giiltigen Gleichstellungsplans.
Dieser gilt von 2022-2026.

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen
Interne Gleichstellungsaufgaben:

- Umsetzung der Ziele des Gleichstellungsplans gem. LGG

- Mitwirkung bei sozialen, organisatorischen und personellen MaBnahmen, einschlieBlich Stellenausschreibungen, Auswahlverfahren,
Beforderungen, Hohergruppierungen und PersonalentwicklungsmaBnahmen

- Mitwirkung in Gremien zur Verwaltungsmodernisierung (z. B. Personalentwicklungs- und Fortbildungskonzept, MaBnahmen zur
Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf, Begleitung von Reorganisationsprozessen, Qualitdtsmanagement)

- Beratung und Unterstiltzung der Beschéftigten in Fragen der Gleichstellung

- Teilnahme an Sitzungen der politischen Gremien

Externe Gleichstellungsaufgaben:

- Zusammenarbeit mit Verbanden, Gleichstellungsbeauftragten der Kommunen, Landes- und Bundesarbeitsgemeinschaft der
Gleichstellungsbeauftragten, Ministerien u. a.

- Offentlichkeitsarbeit (Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen u. Fachtagungen, Erstellung von Informationsmaterial, etc.)

- Projektarbeit mit den Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Gitersloh zu verschiedenen Themen (z. B. Chancengleichheit im
Beruf, Umsetzung des LGG, Gewalt gegen Frauen und Kinder, Frauen- und Madchengesundheit, Frauen und Politik, etc.)

Uber die durchgefiihrten Aufgaben wird regelmaBig im Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsstelle berichtet.

3. Teilergebnisplan

Zuwendungen und allgemeine Umlagen (TEP 2) und sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP16)

Hier werden einerseits die Ertrage bzw. Aufwendungen fur das Projekt "Netzwerk W(iedereinstieg)" abgebildet. Die Durchfiihrung des
Projektes erfolgte haushaltsneutral, sodass hierfiir sowohl Aufwendungen von 5.000 € (TEP 16 a) als auch dazugehdrige Zuwendungen
(TEP 2 a) in gleicher Hohe vorgesehen waren. Da das Projekt in 2022 ausgelaufen ist, entfallt die Haushaltsplanung ab 2024.

Daneben ist hier ebenfalls haushaltsneutral ein weiteres Forderprogramm zur Férderung ortlicher/regionaler Kooperationen gegen
Gewalt an Frauen und Méadchen mit jeweils 10.000 € Aufwendungen im TEP 16 und Ertragen im TEP 2 in der Planung abgebildet.

Im Ubrigen ist im TEP 16 sonstiger Sachaufwand (Dienstreisen, Geschaftsausstattung) veranschlagt.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen (TEP 6) und sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Hier werden die Ertrage bzw. Aufwendungen fir das Projekt "Anonyme Spurensicherung" abgebildet. Die Durchfiihrung des Projektes
erfolgt haushaltsneutral, sodass hierfiir sowohl Aufwendungen von 5.000 € (TEP 16 b) als auch dazugehérige Kostenerstattungen

(TEP 6 a) in gleicher Hohe vorgesehen sind.

Notfallkinderbetreuung (TEP 13 a)

Beschéftigte der Kreisverwaltung erhalten Unterstiitzung in der Kinderbetreuung, wenn die Regelbetreuung aus diversen Griinden
ausfallt, andere Betreuungsmoglichkeiten nicht gegeben sind und die Eltern aber zwingend zur Arbeit missen. Die dazugehérige
haushalterische Abwicklung ist bis Ende 2023 in der Gleichstellungsstelle erfolgt. Ab 2024 wird der Sachverhalt organisatorisch
dem Produkt 023 zugeordnet, sodass der Haushaltsansatz ab 2024 in dieses Produkt umgeplant wurde.

4, Teilfinanzplan
A
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Referat Revision
und Datenschutz
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Teilergebnishaushalt Abteilung 0.7 Revision und Datenschutz

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.7 Revision und Datenschutz
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -433.016,10, -387.812,00 -476.677,00 -480.125,00 -483.652,00 -487.250,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 838.868,31 783.282,00 829.976,00 878.242,00 773.897,00 790.477,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 56.344,65 67.460,00 79.059,00 80.352,00 81.035,00, 81.732,00
D Ergebnis 462.196,86 462.930,00 432.358,00 478.469,00 371.280,00 384.959,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 1,22 1,22 1,14 1,26 0,98 1,02

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)

Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 0.7 8,75 8,75 8,75
Teilergebnishaushalt Produkt 025 Revision und Datenschutz

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.7 Revision und Datenschutz

Produkt 025 Revision und Datenschutz
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -433.016,10 -387.812,00 -476.677,00 -480.125,00 -483.652,00 -487.250,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 838.868,31 783.282,00 829.976,00 878.242,00 773.897,00 790.477,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 56.344,65 67.460,00 79.059,00 80.352,00 81.035,00 81.732,00
D Ergebnis 462.196,86 462.930,00 432.358,00 478.469,00 371.280,00 384.959,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 1,22 1,22 1,14 1,26 0,98 1,02

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 025 Revision und Datenschutz

Kreis Gutersloh

Dezernat 0 Stabsstellen / Referate

Abteilung 0.7 Revision und Datenschutz

Produkt 025 Revision und Datenschutz
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Revision Stefan Katczynski

Beschreibung

a) Prifung und Beratung der Abteilungen der Kreisverwaltung bei ihrer Verwaltungstatigkeit,

der bestimmungsmaBigen Bewirtschaftung und Verwaltung der Landesmittel sowie der Haushalts-

und Wirtschaftsfihrung sonstiger Institutionen

b) datenschutzrechtliche Unterrichtung, Beratung sowie Kontrolle der Referate und Dezernate,
Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehorde und unmittelbare Ansprechperson der Biirgerinnen
und Biirger in Fragen zur Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten in der Kreisverwaltung

Auftragsgrundlage a) §§ 102 und 104 GO NRW i.V.m. § 53 KrO NRW
b) Art. 38, 39 DSGVO, DSG NRW
Zielgruppe a) Finanz- und Rechnungspriifungsausschuss, alle Abteilungen der Kreisverwaltung
b) Stadte SchloB Holte-Stukenbrock, Harsewinkel, Versmold, Halle (Westf.) und Borgholzhausen,
Wasser- und Bodenverbande, Musikschule fir den Kreis Gatersloh e.V.,
Peter-August-Bockstiegel-Stiftung, VWVOWL, VHS Verl / Harsewinkel /
SchloB Holte-Stukenbrock
c) Referate und Dezernate (bzgl. Datenschutz), Beschéftigte der
Kreisverwaltung, Biirgerinnen und Blrger
Ziele Unterstiitzung des Kreistages und der Verwaltungsleitung in ihrer Steuerungs- und Kontrollfunktion
sowie Starkung der RechtmaBigkeit, ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns
durch
- jahrliche Prifung der Zahlungsabwicklung,
- laufende Priifung der Vergaben ab 25.000 €,
- jahrliche Prifung von rd. 10 % der Produkte,
- Prifung des Jahresabschlusses, nach rechtzeitiger Vorlage, bis 15.11. des Folgejahres
und jahrliche Berichterstattung hiertiber
- laufende datenschutzrechtliche Unterrichtung und Beratung sowie angemessene Kontrolle
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024

Prifung und Beratung des Kreises:

K025-01 Prifungsquote der Produktprifungen 2,24 % 10 % 10 %

Prifung und Beratung Dritter:

K025-02 Kostenerstattung Dritter 48,37 % 44 % 47 %
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Teilergebnisplan Produkt 025 Revision und Datenschutz

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -299.111,52 -291.900,00 -327.900,00 -328.410,00 -328.930,00 -329.461,00
« Erstattung v. Gemeinden u. Gemeindeverbanden -282.470,62 -258.700,00 -294.200,00 -294.200,00 -294.200,00 -294.200,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -299.111,52 -291.900,00 -327.900,00 -328.410,00 -328.930,00 -329.461,00
11 - Personalaufwendungen 705.677,82 729.133,00 778.719,00, 812.723,00 708.378,00 724.958,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 4.446,53 11.743,00 16.243,00 16.243,00 16.243,00 16.243,00
« ADV-Produktionskosten 4.446,53 4.893,00 4.893,00 4.893,00 4.893,00 4.893,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.229,00 1.180,00 1.180,00 1.180,00 1.180,00 1.180,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 29.528,43 29.900,00 32.900,00 32.900,00 32.900,00 32.900,00
17 = ordentliche Aufwendungen 740.881,78 771.956,00 829.042,00, 863.046,00 758.701,00 775.281,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 441.770,26 480.056,00 501.142,00 534.636,00 429.771,00 445.820,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 441.770,26 480.056,00 501.142,00 534.636,00 429.771,00 445.820,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 441.770,26 480.056,00 501.142,00 534.636,00 429.771,00 445.820,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -133.904,58 -95.912,00 -148.777,00| -151.715,00 -154.722,00 -157.789,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -1.420,00 -1.310,00 -1.880,00 -1.880,00 -1.890,00 -1.900,00
o ; Erlose aus Verr. Personalkosten Querschnitt -117.958,83 -94.602,00 -146.897,00, -149.835,00 -152.832,00 -155.889,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 154.331,18 78.786,00 79.993,00 95.548,00 96.231,00 96.928,00
avon:
« Kosten aus Verr. Zuschlage Beamte Option 12.278,00 16.544,00 15.511,00 18.169,00 18.169,00 18.169,00
« Verrechnung IT-System 5.247,54 4.871,00 5.157,00 6.043,00 6.309,00 6.589,00
« Verrechnung Raumkosten 13.604,15 17.360,00 19.910,00 20.120,00 20.340,00 20.560,00
« Verrechnung Versicherungen 2.289,00 2.406,00 3.669,00| 3.866,00 4.063,00 4.260,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 120.912,49 37.605,00 35.746,00 47.350,00 47.350,00 47.350,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 462.196,86 462.930,00 432.358,00 478.469,00 371.280,00 384.959,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 462.196,86 462.930,00 432.358,00 478.469,00 371.280,00 384.959,00
(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 025 Revision und Datenschutz

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Die Priifungsplanung muss gleichermaBen die turnusmaBige Wahrnehmung der gesetzlichen und Gbertragenen Prifungs- und
Beratungsaufgaben fiir den Kreis Gutersloh als auch die vertragsgemaBe Erflllung Gbernommener Priifungsauftrage Dritter gewéhrleisten.

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen

Zu den Leistungen des Referates Revision und Datenschutz gehoren:

Prifung und Beratung des Kreises Gutersloh als zustandige ortliche Rechnungspriifung

- Prifung des Jahresabschlusses,

- Laufende Prifung der Finanzbuchhaltung,

- Uberwachung sowie Priifung der Zahlungsabwicklung,

- Vergabeprifung,

- Vorpriifung von Festsetzungen des Besoldungsdienstalters und erstmaliger Berechnung der Grundvergutung der tariflich Beschaftigten
des Kreises,

- Prifung der Betatigung des Kreises als Gesellschafter, Aktionar oder Mitglied juristischer Personen des Privatrechts,

- Prufung der Verwaltung auf ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit.

Prifung und Beratung Dritter gegen Kostenerstattung

- Ortliche Rechnungspriifung der Stadte SchloB Holte-Stukenbrock und Harsewinkel

- Rechnungsprifung des Verkehrsverbundes Ostwestfalen-Lippe (VVOWL)

- VHS Verl / Harsewinkel / SchloB Holte-Stukenbrock

- Stadte Versmold, Halle (Westf.) und Borgholzhausen (vor Auftragsvergaben)

Prifung und Beratung Dritter ohne Kostenerstattung

- Prifung der Jahresrechnungen von Wasser- und Bodenverbanden,

- Prufung der Jahresrechnungen der Musikschule fiir den Kreis Gitersloh e.V. im Wechsel mit dem RPA der Stadt Gutersloh.

- Prufung der Jahresabschlisse der Peter-August-Bockstiegel-Stiftung

Die Zahlungsabwicklung ist mindestens einmal jéhrlich unvermutet zu priifen.
In die laufende Vergabepriifung werden in Austbung pflichtgeméaBen Ermessens Auftrdge ab 25.000 € netto einbezogen.

Zur Prifung weiterer Vergaben, zur Vorbereitung der Priifung des Jahresabschlusses, zur laufenden Prifung der Finanzbuchhaltung und zur
Prufung der Verwaltung auf ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit fihrt die Revision in den rd. 130 Produkten des Kreises unterjdhrige
Produktprifungen durch. Die mehrjahrige und jéhrliche Prifungsplanung erfolgt risikoorientiert.

Die Revision berichtet einmal jahrlich, dass sie die Pflichtaufgaben erflllt hat und wie sie ihren Gbertragenen weiteren Aufgaben
nachgekommen ist. Die Berichterstattung soll so friihzeitig erfolgen, dass der geprifte Jahresabschluss des Vorjahres bis zum Ende des
laufenden Jahres festgestellt werden kann.

Die Angabe der Erstattung der Priifungskosten durch auftraggebende dritte Stellen/Gemeinden in Prozent und der spezifischen
Prifungskosten des Kreises in Euro im Kennzahlenset dienen der Transparenz und sollen einen Vergleich der Prifungskosten mit anderen
Kreisen ermdglichen.

3. Teilergebnisplan

Kostenerstattungen von Gemeinden (TEP 6 a)

Mit den Stadten SchloB Holte-Stukenbrock und Harsewinkel (DS-Nr. 5491), dem VVOWL und der VHS Verl / Harsewinkel / SchloB Holte-

Stukenbrock werden die tatsachlich geleisteten Prifungsstunden nach jahrlich ermittelten Kostensatzen abgerechnet. Ferner

wurde der Revision mit Beschluss des Kreistages vom 01.07.2019 die Aufgabe Ubertragen, die durch die Submissionsstelle des Kreises fiir
die Stadte Borgholzhausen, Versmold und Halle (Westf.) durchgefiihrten Vergabeverfahren vor Auftragsvergabe zu priifen (DS-Nr.: 4948).
Ab 2024 wird mit Mehreinnahmen aus Priifungshonoraren gerechnet.

Personalaufwendungen (TEP 11)
Im Ansatz sind Personalaufwendungen fiir 1,50 Stellen enthalten, die bis zum 31.12.2025 befristet sind (DS-Nr. 5491).

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der IT-Ansatz ist aufgrund der Erweiterung eines IT-Fachverfahrens angepasst worden.

4. Teilfinanzplan
A
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Dezernat 1

- Personal, Finanzen
und Zentrale Dienste -

Dezernent: Herr Andreas Poppenborg
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Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
N| Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
A| Ertrage -27.054.529,90| -18.454.130,00] -19.473.910,00f -20.970.564,00[ -21.132.897,00] -21.258.172,00
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 28.924.231,97 26.117.932,00 27.916.488,00 29.707.142,00 29.805.669,00 29.950.026,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 13.345.595,51 13.745.602,00 16.377.974,00 16.615.249,00 16.529.648,00 16.406.914,00
D|Ergebnis 15.215.297,58|  21.409.404,00 24.820.552,00 25.351.827,00| 25.202.420,00| 25.098.768,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner 40,14 56,49 65,49 66,89 66,50 66,22
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Abteilung 1.0 Dezernent 1
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.0 Dezernent 1
N|Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
A| Ertrage
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 184.422,07 144.541,00 145.527,00 161.988,00 164.731,00 167.529,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 10.548,72 14.630,00 15.973,00 16.321,00 16.592,00 16.924,00
D| Ergebnis 194.970,79 159.171,00 161.500,00 178.309,00 181.323,00 184.453,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner 0,51 0,42 043 0,47 0,48 0,49
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 12 Personal und Organisation
N|Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Al Ertrage -14.798.670,85 -6.841.500,00 -6.950.041,00 -7.959.729,00 -7.948.771,00 -7.937.932,00
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 23.258.122,07 20.867.376,00 21.832.469,00 23.256.102,00 23.237.042,00 23.261.463,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 1.579.477,50 1.065.249,00 1.469.858,00 1.491.481,00 1.494.650,00 1.496.517,00
D|Ergebnis 10.038.928,72 15.091.125,00 16.352.286,00 16.787.854,00 16.782.921,00 16.820.048,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner 26,49 39,82 43,14 44,29 44,28 44,38
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Abteilung 1.3 IT und Zentrale Dienste
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
N|Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
A| Ertrage -1.236.450,26 -1.005.061,00 -1.076.948,00 -1.206.875,00 -1.249.756,00 -1.294.596,00
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 2.238.505,51 2.162.857,00 2.589.330,00 2.722.057,00 2.771.558,00 2.822.047,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 2.748.932,61 2.346.803,00 2.693.249,00 2.831.743,00 2.874.550,00 2.919.383,00
D| Ergebnis 3.750.987,86 3.504.599,00 4.205.631,00 4.346.925,00 4.396.352,00 4.446.834,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner 9,90 9,25 11,10] 11,47 11,60 11,73

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Abteilung 1.4 Gebaudewirtschaft

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
N|Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
A| Ertrage -8.300.844,48 -9.901.058,00[ -10.807.767,00] -11.158.996,00] -11.263.467,00[ -11.368.670,00
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.740.725,39 1.676.136,00 1.986.168,00 2.141.327,00 2.179.453,00 2.218.340,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 8.275.549,06 9.561.879,00 11.534.434,00 11.557.200,00 11.423.746,00 11.252.322,00
D|Ergebnis 1.715.429,97 1.336.957,00 2.712.835,00 2.539.531,00 2.339.732,00 2.101.992,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner 4,53 3,53 7,16 6,70 6,17 5,55

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)

Abteilung 1.5 Finanzen

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Abteilung 1.5 Finanzen
N|Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
r. 2022 2023 2024 2025 2026 2027
A| Ertrage -6.153.178,47 -706.511,00 -4.039.154,00 -644.964,00 -670.903,00 -656.974,00
B | - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.502.456,93 1.267.022,00 1.362.994,00 1.425.668,00 1.452.885,00 1.480.647,00
C| - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 731.087,62, 757.041,00 664.460,00 718.504,00 720.110,00 721.768,00
D| Ergebnis -3.919.633,92 1.317.552,00 -2.011.700,00 1.499.208,00 1.502.092,00 1.545.441,00
E | Zuschussbedarf je Einwohner -10,34 348 -5,31 3,96 3,96 4,08

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 720 Leiter/in Dezernat 1 einschl. Vorzimmer usw.

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.0 Dezernent 1
Produkt 720

Leiter/in Dezernat 1 einschl. Vorzimmer usw.

Verantwortliche Organisationseinheit

Verantwortliche Person(en)
Dezernent 1

Andreas Poppenborg
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Abteilung 1.0 Dezernent 1

Kreis Gutersloh

Produktinformation

Stellenplanauszug

Ist 2022

Plan 2023

Plan 2024

Stellenanteile Leitung Dezernat 1

1,50

1,50
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Teilergebnisplan Produkt 720 Leiter/in Dezernat 1 einschl. Vorzimmer usw.

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

01 Steuern und &dhnliche Abgaben

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen

03 + Sonstige Transferertrage

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage

08 + Aktivierte Eigenleistungen

09 +/- Bestandsveranderungen

10 = ordentliche Ertrage

11 - Personalaufwendungen 122.066,24 121.767,00 123.864,00 137.177,00 139.920,00 142.718,00

12 - Versorgungsaufwendungen

13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 346,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00

15 - Transferaufwendungen

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.866,38 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00

17 = ordentliche Aufwendungen 124.278,62 126.527,00 128.624,00 141.937,00 144.680,00 147.478,00

18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 124.278,62 126.527,00 128.624,00 141.937,00 144.680,00 147.478,00

19 + Finanzertrage

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)

22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 124.278,62 126.527,00] 128.624,00 141.937,00 144.680,00 147.478,00

(=Zeilen 18 u. 21)

23 + AuBerordentliche Ertrage

24 - AuBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)

26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 124.278,62 126.527,00] 128.624,00 141.937,00 144.680,00 147.478,00

Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 70.692,17 32.644,00 32.876,00| 36.372,00 36.643,00 36.975,00
avon:

« Verrechnung IT-System 862,61 749,00 469,00 550,00 574,00 599,00
« Verrechnung Raumkosten 7.044,73 8.670,00 9.870,00| 9.940,00 9.990,00 10.100,00
« Verrechnung Versicherungen 429,00 451,00 874,00 1.071,00 1.268,00 1.465,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 62.355,83 22.774,00 21.663,00 24.811,00 24.811,00 24.811,00

29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 194.970,79 159.171,00 161.500,00 178.309,00 181.323,00 184.453,00

30 - globaler Minderaufwand

31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 194.970,79 159.171,00 161.500,00 178.309,00 181.323,00 184.453,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Abteilung 1.2 Personal und Organisation

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -14.798.670,85[ -6.841.500,00[ -6.950.041,00f -7.959.729,00| -7.948.771,00| -7.937.932,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 23.258.122,07| 20.867.376,00] 21.832.469,00] 23.256.102,00] 23.237.042,00] 23.261.463,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 1.579.477,50 1.065.249,00 1.469.858,00) 1.491.481,00 1.494.650,00 1.496.517,00
D Ergebnis 10.038.928,72| 15.091.125,00] 16.352.286,00| 16.787.854,00( 16.782.921,00| 16.820.048,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 26,49 39,82 43,14 44,29 44,28 44,38
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 1.2 22,00 24,50 27,25
- davon Altersteilzeit 3,00 3,00 3,00
- davon Personalgestellungen 2,75 2,75 2,75
- davon originare Stellenanteile 1.2 16,25 18,75 21,50
Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -21.885,70) -16.738,00 -18.340,00 -18.706,00 -19.080,00 -19.461,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 287.587,53 331.006,00 331.416,00 362.681,00 369.017,00 375.478,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 50.973,87 122.455,00 171.987,00 172.957,00 173.374,00 173.799,00
D Ergebnis 316.675,70 436.723,00 485.063,00 516.932,00 523.311,00 529.816,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 0,84 1,15 1,28 1,36 1,38 1,40
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 017 Personalwesen
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 12 Personal und Organisation
Produkt 017 Personalwesen
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -464.217,70 -300.683,00 -347.925,00 -351.871,00 -355.886,00 -359.971,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 2.816.681,11 2.481.155,00 2.866.161,00 3.079.201,00 3.089.152,00 3.142.417,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 744.716,49 907.700,00 1.290.882,00 1.311.338,00 1.313.893,00 1.315.138,00
D Ergebnis 3.097.179,90 3.088.172,00 3.809.118,00f 4.038.668,00 4,047.159,00 4.097.584,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 8,17 8,15 10,05 10,66 10,68 10,81
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)

Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal

Kreis Gutersloh

Dezernat 1
Abteilung 12
Produkt 018

Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Personal und Orga
Erstattungshausha

nisation
It Personal
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Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -155.840,68 -224.221,00 -231.975,00 -246.921,00 -251.574,00 -256.269,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 240.542,31 224.221,00 228.370,00 246.921,00 251.574,00 256.269,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen
D Ergebnis 84.701,63 -3.605,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 0,22 -0,01
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 024 Zensus
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 024 Zensus
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -657.990,00 -120.936,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 282.521,34 89.000,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 368.255,36 31.936,00
D Ergebnis -7.213,30,
E Zuschussbedarf je Einwohner -0,02
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 12 Personal und Organisation
Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -12.700.847,59( -5.708.922,00 -5.881.801,00f -6.892.231,00 -6.892.231,00| -6.892.231,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 18.140.760,38| 16.618.351,00] 17.294.351,00f 18.489.001,00] 18.489.001,00| 18.489.001,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 412.527,78
D Ergebnis 5.852.440,57| 10.909.429,00| 11.412.550,00] 11.596.770,00( 11.596.770,00( 11.596.770,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 15,44 28,78 30,11 30,60 30,60 30,60
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 603 Altersteilzeitriickstellungen
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 603 Altersteilzeitrickstellungen
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -797.889,18 -470.000,00 -470.000,00 -450.000,00 -430.000,00 -410.000,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.490.029,40 1.123.643,00 1.112.171,00) 1.078.298,00 1.038.298,00 998.298,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 3.004,00 3.158,00 6.989,00 7.186,00 7.383,00 7.580,00
D Ergebnis 695.144,22 656.801,00 649.160,00 635.484,00 615.681,00 595.878,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 1,83 1,73 1,71 1,68 1,62 1,57
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Abteilung 1.2 Personal und Organisation

Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)

Personal und Organisation

Christian Slotta

Beschreibung

Beratung/Unterstiitzung/Information der Verwaltungsfihrung als Grundlage fiir Steuerungs-
entscheidungen, Beratung/Unterstiitzung/Information der Abteilungsleitungen bei der Uberpriifung
und Ifd. Weiterentwicklung der Aufbau- und Ablauforganisation in den Abteilungen mit dem Ziel der
Optimierung von Verwaltungsablaufen, Personalkostenplanung und Personalkostencontrolling fur die
Gesamtverwaltung, Stellenbewertungen, Stellenplan, Stellenbesetzungsplan

Auftragsgrundlage Gemeindeordnung, Kommunalhaushaltsverordnung, Auftrag der Verwaltungsfiihrung sowie
Einzelauftrage der Abteilungen der Kreisverwaltung
Auftrag der Verwaltungsfiihrung sowie Einzelauftrage der Abteilungen der Kreisverwaltung
Zielgruppe Mitglieder des Kreistages, Verwaltungsfiihrung und Abteilungen
Ziele 1. Anpassung der Beschéftigtenstruktur (in quantitativer und qualitativer Hinsicht und im Hinblick

auf das Alter) der Kreisverwaltung, insbesondere an die Anforderungen der demographischen
Entwicklung im Kreis Gutersloh (vgl. auch Produkt 017).

2. Optimierung und Weiterentwicklung der Personalkostenplanung und des Personalkostencontrollings

3. Optimierung von Arbeitsprozessen in den Fachabteilungen (u.a. auch unter Berlcksichtigung von
Digitalisierung und Prozessmanagement)

4. Unterstltzung bei Personalbedarfsermittlungen
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Teilergebnishaushalt Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage
11 - Personalaufwendungen 217.437,26 287.865,00 291.342,00, 316.761,00 323.097,00 329.558,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 5.876,95 28.165,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
» ADV-Produktionskosten 1.452,15 28.165,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 317,00 2.210,00 2.210,00 2.210,00 2.210,00 2.210,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 39.177,27 83.265,00 133.265,00 133.265,00 133.265,00 133.265,00
« Kosten fiir Organisationsuntersuchungen 33.659,10 75.320,00 125.320,00 125.320,00 125.320,00 125.320,00
17 = ordentliche Aufwendungen 262.808,48 401.505,00 455.817,00 481.236,00 487.572,00 494.033,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 262.808,48 401.505,00 455.817,00 481.236,00 487.572,00 494.033,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 262.808,48 401.505,00 455.817,00 481.236,00 487.572,00 494.033,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 262.808,48 401.505,00 455.817,00 481.236,00 487.572,00 494.033,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -21.885,70 -16.738,00 -18.340,00 -18.706,00 -19.080,00 -19.461,00
o { Erlése aus Verr. Personalkosten Querschnitt -18.975,70 -16.738,00 -18.340,00 -18.706,00, -19.080,00, -19.461,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 75.752,92 51.956,00 47.586,00 54.402,00 54.819,00 55.244,00
avon:
« Kosten aus Verr. Zuschlage Beamte Option 940,00 901,00 1.056,00 1.056,00 1.056,00
« Verrechnung IT-System 3.019,13 3.747,00 3.282,00 3.845,00 4.015,00 4.193,00
« Verrechnung Raumkosten 1.510,52 3.940,00 2.920,00| 3.130,00 3.180,00| 3.230,00
« Verrechnung Versicherungen 1.073,00 1.128,00 1.310,00 1.507,00 1.704,00 1.901,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 70.150,27 42.201,00 39.173,00 44.864,00 44.864,00 44.864,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 316.675,70 436.723,00 485.063,00 516.932,00 523.311,00 529.816,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 316.675,70) 436.723,00 485.063,00 516.932,00 523.311,00 529.816,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 003 Organisationsberatung, -unterstiitzung, Controlling

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
/.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen

Insbesondere in den Produkten 003 und 017 (Personalwesen) sind konkrete Handlungsschwerpunkte und MaBnahmen aus dem
Dauerentwicklungsziel der Anpassung der Beschéftigtenstruktur an die kiinftige Aufgabenentwicklung umzusetzen.

Ein Schwerpunkt fur das Jahr 2024 wird, wie bereits in den Vorjahren, im Bereich der Personalentwicklung und in der Steigerung der
Arbeitgeberattraktivitat liegen. Der Organisationsbereich wird dabei unterstiitzend tatig. Zusatzlich unterstitzt der
Organisationsbereich beim Aufbau einer systematischen Nachfolgeplanung (vgl. Produkt 017). Der Organisationsbereich unterstitzt
daruber hinaus bei Organisations- und Veranderungsprozessen sowie bei der Anpassung der Verwaltungsstruktur. Dies kann Teile, aber
auch die Gesamtverwaltung betreffen.

3. Teilergebnisplan
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der IT-Ansatz ist im Vorjahr aufgrund der Anschaffung eines neuen IT-Fachverfahrens angepasst worden.

Kosten fiir Organisationsuntersuchungen (TEP 16a)
Der Ansatz ist ab dem Jahr 2024 zur Ausweitung von Prozessoptimierungen sowie des Wissensmanagements erh6ht worden.

4. Teilfinanzplan
A
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Produkt 017 Personalwesen

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 017 Personalwesen

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)

Personal und Organisation

Christian Slotta

Beschreibung

Das Produkt umfasst die drei Aufgabenbereiche

- Personalmanagement inklusive Recruiting und Onboarding
- Personalentwicklung/Ausbildung

- Verglitung und Administration

Dazu gehéren u.a. die

- Berechnung und Zahlbarmachung von Entgelt und Besoldung. Einbezogen sind die Steuer-,
Sozialversicherungs- und Zusatzversorgungsangelegenheiten sowie die Erstellung der

erforderlichen Bescheinigungen sowie alle Leistungen als Arbeitgeber bzw. Dienstherr, die das
Arbeits- und Dienstverhaltnis der Bediensteten der Kreisverwaltung Gutersloh betreffen.

- Umfassende Beratung und Information in allen abrechnungsrelevanten Angelegenheiten

- Fehlerfreie und termingerechte Zahlung der Beziige sowie zeitnahe Umsetzung aller gesetzlichen
und tariflichen Anderungen

- Optimierung der Personalwirtschaft unter Beachtung der gesetzlichen und tariflichen

Vorschriften

- Ausbildung von Nachwuchskraften in Ausbildungsberufen des 6ffentlichen Dienstes sowie die weitere
Qualifizierung der Bediensteten

- Festlegung von Handlungsrahmen der Abteilungen (Personalentwicklungs- und Fortbildungskonzept,
Gleichstellungsforderplan, Beurteilungswesen, individuelle PersonalentwicklungsmaBnahmen)

Auftragsgrundlage Beamtenrechtliche Gesetze und Verordnungen (z. B. BBesG, EStG, SGB V, etc.), Richtlinien, TV6D,
Vertréage
Auftraggeber: Verwaltungsfiihrung und Abteilungen der Kreisverwaltung
Zielgruppe Bedienstete der Kreisverwaltung, Beamte des Zweckverbandes INFOKOM, Praktikanten
Schulabgéangerinnen, Auszubildende und Beamtenanwarter/-innen (Bachelor of Laws)
Ziele
- Bedarfs- und budgetorientierte Personalbewirtschaftung
- Fortlaufende Qualifizierung von Fiihrungskraften
- Weiterentwicklung der PersonalentwicklungsmaBnahmen
- Steigerung der Ausbildungsquote auf 6 % (bedarfsorientierte Ausbildung).
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K017-01 Anzahl Zahlfalle pro MA (d. Personalabrechnung) pro Monat 544 480 480
K017-02 Anzahl der Personalauswahlverfahren, davon: 159 150 150
- intern 42 50 50
- extern 117 100 100
K017-03 Anzahl der Stellenbewertungen 66 80 80
K017-04 Ausbildungsquote (Stand jeweils 31.12.) 43 % 5% 6 %
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Teilergebnishaushalt Produkt 017 Personalwesen

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -11.105,57
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -64.589,22
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -75.694,79
11 - Personalaufwendungen 2.243.488,19 2.285.187,00 2.632.157,00] 2.810.645,00 2.820.596,00| 2.873.861,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 9733043 181.442,00 295.770,00 295.770,00 295.770,00 295.770,00
» ADV-Produktionskosten 97.285,43 181.442,00 295.770,00, 295.770,00 295.770,00 295.770,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 4.344,93 5.850,00 5.850,00 5.850,00 5.850,00 5.850,00
15 - Transferaufwendungen 67.706,00 72.000,00 40.500,00 56.500,00 56.500,00 56.500,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 481.946,93 544.360,00 841.860,00 841.860,00 841.860,00 841.860,00
* Ausbildungskosten 124.479,48 190.000,00 292.000,00| 292.000,00 292.000,00 292.000,00
« Fortbildungskosten 224.245,50 296.500,00 492.000,00 492.000,00 492.000,00 492.000,00
« Kosten Nachrufe, Kranzspenden, u. a. 45.920,04 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
17 = ordentliche Aufwendungen 2.894.816,48| 3.088.839,00 3.816.137,00| 4.010.625,00 4.020.576,00] 4.073.841,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 2.819.121,69 3.088.839,00 3.816.137,00| 4.010.625,00] 4.020.576,00] 4.073.841,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 2.819.121,69 3.088.839,00 3.816.137,00| 4.010.625,00 4.020.576,00] 4.073.841,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 2.819.121,69 3.088.839,00 3.816.137,00 4.010.625,00 4.020.576,00 4.073.841,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -388.522,91 -300.683,00 -347.925,00) -351.871,00 -355.886,00 -359.971,00
« Erlése aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -171.260,00 -165.300,00 -200.660,00 -201.660,00 -202.670,00 -203.690,00
o ; Erlse aus Verr. Personalkosten Querschnitt -188.162,91 -135.383,00 -147.265,00, -150.211,00 -153.216,00 -156.281,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 666.581,12 300.016,00 340.906,00 379.914,00 382.469,00 383.714,00
avon:
« Kosten aus Verr. Zuschldge Beamte Option 29.528,00 22.308,00 21.233,00 24.873,00 24.873,00 24.873,00
« Verrechnung IT-System 17.395,95 25.477,00 18.754,00 21.973,00 22.941,00 23.959,00
« Verrechnung Raumkosten 54.032,25 55.385,00 63.690,00 64.730,00 66.120,00 66.150,00
« Verrechnung Versicherungen 21.960,00 23.186,00 24.458,00 24.655,00 24.852,00 25.049,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 543.664,92 173.660,00 212.771,00, 243.683,00 243.683,00 243.683,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 3.097.179,90 3.088.172,00 3.809.118,00| 4.038.668,00 4.047.159,00] 4.097.584,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 3.097.179,90 3.088.172,00 3.809.118,00 4.038.668,00 4.047.159,00 4.097.584,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 017 Personalwesen

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
A

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen / Kennzahlen
Schwerpunkte fir das Jahr 2024 werden, wie in den vergangenen Jahren auch, im Bereich Personalentwicklung sowie in der Steigerung der
Arbeitgeberattraktivitat liegen.

Ausbildungsquote

Ziel soll nach wie vor sein, eine bedarfsorientierte Ausbildung anbieten und durchfiihren zu kénnen. Somit soll die
Ausbildungsquote auf 6 % gesteigert werden.

Personalentwicklung

Um systematisch Personalentwicklung (PE) betreiben zu kénnen, gilt es das Spannungsfeld zwischen den Leistungsanforderungen und
-zielen der Verwaltung einerseits sowie den Erwartungen, Bediirfnissen und Potentialen der Beschaftigten andererseits im

Blick zu haben und miteinander in Einklang zu bringen. Die Aufgabe der PE obliegt insbesondere den Fihrungskraften der jeweiligen
Organisationseinheiten. Eine konsequente/regelmaBige Schulung der Fiihrungskrafte ist insofern zu implementieren. Die

Schaffung allgemeiner Rahmenbedingungen sowie die Organisation anforderungsspezifischer Fort- und Weiterbildung sind als zentrale
Aufgabe in der Abteilung 1.2 zu leisten. Beim Kreis Gitersloh existieren eine Reihe von PE-Instrumenten, die regelmaBig

betrachtet werden, damit sie zukunftsfahig sind. Des Weiteren werden auch neue Instrumente betrachtet und ggfs. eingefihrt.

Schwerpunkte fiir das Jahr 2024 sind neben der Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat die Entwicklung einer systematischen
Nachfolgeplanung in Verbindung mit dem Aufbau eines Talentmanagements sowie die Professionalisierung von Recruiting und Onboarding.

3. Teilergebnisplan
Personalaufwendungen (TEP 11)

Im Ansatz fiir Personalaufwendungen sind 2,50 Stellen ab 2023 enthalten (vgl. DS-Nr. 5797 und Stellenplanentwurf 2023). Im Ansatz 2024
sind zusatzliche 2,75 Stellen, von denen eine 0,75 Stelle bis 2025 befristet ist, enthalten (vgl. Stellenplanentwurf 2024).

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der IT-Ansatz ist aufgrund der Erweiterung und Anschaffung eines neuen IT-Fachverfahrens angepasst worden.

Transferaufwendungen (TEP 15)
Die Versorgungsumlage, die das Studieninstitut von seinen Mitgliedskorperschaften erhebt, ist angepasst worden.

Fortbildungskosten (TEP 16b)

Vor dem Hintergrund des hohen demografischen Risikos und den damit verbundenen Austritten von Mitarbeitenden wurde der Ansatz ab
2024 erhoht, um die Bereiche Employer Branding sowie Fach- und Methodenkompetenz weiter auszubauen.

Ausbildungskosten (TEP 16c¢)
Der Ansatz wird aufgrund gesteigerter Ausbildungszahlen ebenfalls erh6ht. Zusatzlich werden neue Studiengédnge implementiert.

Ertrdge aus interner Leistungsbeziehung (TEP 27)

Hier werden die Ertrage fir die Zahlbarmachung von Beziigen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Gebiihrenhaushalten sowie im
Optionsbereich dargestellt.

4. Teilfinanzplan
A
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Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Personal und Organisation Christian Slotta
Beschreibung Das Produkt dient der Darstellung der Bereiche, in denen Personalkostenerstattungen bestehen und

die nicht einem konkreten Produkt zugeordnet werden kénnen.

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K018-01 Personalkosten fiir das gesamte Produkt (in T€) (TEP 11 und 28 [240,5 2242 2391

9]

- davon Personalkosten GEG GmbH (in T€) 149,7 120,7 133,6

- davon Personalkosten KSB (in T€) 59,0 77,5 79,0

- davon Personalkosten pro Wirtschaft GT GmbH (in T€) 31,8 26,0 26,5




98

Teilergebnishaushalt Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -155.840,68 -224.221,00 -231.975,00) -246.921,00 -251.574,00 -256.269,00
* GEG mbH, pro Wirtschaft GT GmbH -95.397,81 -146.757,00 -152.962,00 -166.327,00 -169.369,00 -172.421,00
« Kreissportbund -60.442,87 -77.464,00 -79.013,00 -80.594,00 -82.205,00 -83.848,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -155.840,68 -224.221,00 -231.975,00 -246.921,00 -251.574,00 -256.269,00
11 - Personalaufwendungen 215.813,19 218.486,00 222.650,00, 230.867,00 235.520,00 240.215,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen
17 = ordentliche Aufwendungen 215.813,19 218.486,00 222.650,00, 230.867,00 235.520,00 240.215,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 59.972,51 -5.735,00 -9.325,00 -16.054,00 -16.054,00 -16.054,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 59.972,51 -5.735,00 -9.325,00 -16.054,00 -16.054,00 -16.054,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 59.972,51 -5.735,00 -9.325,00 -16.054,00 -16.054,00 -16.054,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 24.729,12 5.735,00 5.720,00 16.054,00 16.054,00 16.054,00
avon:
« Verrechnung IT-System
« Verrechnung Raumkosten
« Verrechnung Versicherungen
« Verrechnung Zuschlage Beamte 24.729,12 5.735,00 5.720,00 16.054,00 16.054,00 16.054,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 84.701,63 -3.605,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 84.701,63 -3.605,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 018 Erstattungshaushalt Personal

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Das Produkt wurde aus Griinden der Ubersichtlichkeit erstmalig fir den Haushalt 2007 gebildet. Hier werden die Personalkosten und die
Personalkostenerstattungen fir Personalgestellungen abgebildet, soweit sie keinem anderen Produkt direkt zugeordnet werden kénnen.
Dargestellt werden in diesem Produkt die Personalgestellungen an die GEG GmbH, pro Wirtschaft GT GmbH und an den Kreissportbund.
Bei den Personalgestellungen handelt es sich um Mitarbeiter/innen, die i. d. R. in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis beim
Kreis Gutersloh stehen, voriibergehend aber fiir einen anderen Arbeitgeber tatig sind.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen / Kennzahlen
A

3. Teilergebnisplan
Personalgestellungen fur Dritte (TEP 6 a - ¢, 11 und 28 )

In den Personalaufwendungen sind die Aufwendungen fiir gestelltes Personal fiir die GEGmbH, den KSB und die pro Wirtschaft GT GmbH
enthalten.

Die entsprechenden Erstattungen werden in der Teilergebnisposition 6 veranschlagt.

4. Teilfinanzplan
A
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Produkt 024 Zensus

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 024 Zensus
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Personal und Organisation Madline Wittenbrink
Beschreibung In den Jahren 2022 und 2023 wird eine Bevolkerungs-, Gebdude- und Wohnungszahlung (Zensus) durchgefihrt. Die 6rtliche Durchfiihrung

des Zensus und damit die Einrichtung von oértlichen Erhebungsstellen obliegt in Deutschland u.a. den Kreisen.

Folgende Aufgaben werden wahrgenommen:

- Durchfiihrung der Haushaltsstichprobe und der Erhebung an Anschriften mit Sonderbereichen
- Unterstlitzung des Landesbetriebes IT NRW bei der Gebaude - und Wohnnutzungszéhlung

- Auswahl, Schulung und Beaufsichtigung der Erhebungsbeauftragten

- Durchsetzung der Auskunftspflichten durch Mahnverfahren

Auftragsgrundlage § 19 ZensG 2019 i.V.m. §8 3 ZensG 2022 AG NRW

Zielgruppe Rd. 10 % per Zufallsprinzip ausgewahlte Biirgerlnnen fiir die Haushaltsstichprobe
Bewohner von Sonderbereichen und deren Einrichtungsleitungen
Bewohner im Rahmen der Wohnungs- und Geb&dudezahlung
Bedienstete der Stadte und Gemeinden und volljhrige Biirgerinnen als Erhebungsbeauftragte

Ziele Abwicklung des Zensus 2022 bis April 2023
Erhebung richtiger und vollstandiger Daten durch zuverldssige und kompetente Erhebungsbeauftragte
in ausreichender Anzahl
Durchsetzung der Auskunftspflichten bei Verweigerern zur Minimierung der Fehlerquote
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Teilergebnishaushalt Produkt 024 Zensus

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -657.990,00 -120.936,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -657.990,00 -120.936,00
11 - Personalaufwendungen 265.958,07 89.000,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 335.325,55
» ADV-Produktionskosten 12.756,15
14 - Bilanzielle Abschreibungen 743,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 31.612,51 31.653,00
» Mieten und Pachten 26.412,00 17.000,00
17 = ordentliche Aufwendungen 633.639,13 120.653,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) -24.350,87 -283,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -24.350,87 -283,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. -24.350,87 -283,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen
28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 17.137,57 283,00
davon:
« Verrechnung IT-System 431,30
« Verrechnung Raumkosten 235,00
« Verrechnung Versicherungen 143,00 48,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 16.563,27
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) -7.213,30
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -7.213,30

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 024 Zensus

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
106 Summe der investiven Einzahlungen
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -3.712,87
113 Summe der investiven Auszahlungen -3.712,87
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) -3.712,87
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -3.712,87
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Investitionstibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
12024001 Neuanschaffungen -3.712,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. -3.712,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anlagevermogen
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Produkt 024 Zensus

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

In den Jahren 2022 und 2023 wurde die Volks- und Gebaudezéhlung (Zensus) durchgefihrt. Die Durchfiihrung des Zensus war fiir die Kreise
eine Pflichtaufgabe zur Erfiillung nach Weisung.
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Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Personal und Organisation Christian Slotta
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K600-01 Umlagerelevantes Personalkostenbudget (ohne Riickstellungen)|71,3 Mio. € 72,9 Mio. € 79,6 Mio. €
K600-02 Personalkosten (vgl. K600-01) pro Einwohner 194,75 € 192,35 € 209,47 €
Berechnungsgrundlage: Einwohner zum... 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023
366.104 379.000 380.000
*Aufgrund der Verdnderungsliste fir den Haushalt 2023 wurde die
Kennzahl "Plan 2023" angepasst.
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Teilergebnishaushalt Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -733.345,07 -131.178,00 -131.178,00) -242.672,00 -242.672,00 -242.672,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -949.332,00 -57.676,00 -57.676,00
« Herabsetzung Beihilferiickstellung Beamte -107.718,00|
« Herabsetzung Pensionsriickstellung Beamte -379.361,00]
v . Herabsetzun?' Pensionsrickstellung -57.676,00 -57.676,00
ersorgungsempfanger
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -1.682.677,07 -188.854,00 -188.854,00 -242.672,00 -242.672,00 -242.672,00
11 - Personalaufwendungen 3.857.561,78 4.634.719,00 4.857.719,00 5.596.463,00 5.596.463,00 5.596.463,00
« Zufiuihrung Pensionsriickstellung fiir Beamte 2.225.787,00 2.867.856,00 2.867.856,00 3.806.600,00 3.806.600,00 3.806.600,00
« Beihilfen, Unterstiitzungen und dgl. 723.985,01 979.000,00 1.002.000,00 1.002.000,00 1.002.000,00 1.002.000,00
« Zufiihrung Beihilferlickstellung fiir Beamte 656.441,00 787.863,00 787.863,00, 787.863,00 787.863,00 787.863,00
12 - Versorgungsaufwendungen 14.283.198,60[ 11.983.632,00( 12.436.632,00] 12.892.538,00| 12.892.538,00| 12.892.538,00
« Beihilfen, Unterstiitzungen und dgl. 1.469.908,94 1.299.000,00 1.322.000,00 1.322.000,00 1.322.000,00 1.322.000,00
« Beitrage zu den Versorgungskassen Beamte 7.248.448,66 7.550.000,00 7.980.000,00 7.980.000,00 7.980.000,00 7.980.000,00
« Zufuhrung Beihilfertickstellung fiir 915.004,00 1.161.328,00 1.161.328,00 1.161.328,00 1.161.328,00 1.161.328,00
Versorgungsempfanger
« Zufiihrung Pensionsriickstellung fir 4.649.837,00 1.973.304,00 1.973.304,00 2.429.210,00] 2.429.210,00] 2.429.210,00
Versorgungsempfanger
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 412.527,78
17 = ordentliche Aufwendungen 18.553.288,16| 16.618.351,00[ 17.294.351,00] 18.489.001,00| 18.489.001,00| 18.489.001,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 16.870.611,09| 16.429.497,00( 17.105.497,00] 18.246.329,00| 18.246.329,00| 18.246.329,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 16.870.611,09| 16.429.497,00( 17.105.497,00] 18.246.329,00| 18.246.329,00 18.246.329,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 16.870.611,09] 16.429.497,00 17.105.497,00[ 18.246.329,00] 18.246.329,00f 18.246.329,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -11.018.170,52| -5.520.068,00[ -5.692.947,00] -6.649.559,00] -6.649.559,00| -6.649.559,00
« Erlose aus Verrechnung Zuschlage Beamte Option -859.653,00 -779.716,00 -762.744,00| -893.475,00 -893.475,00 -893.475,00
28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen,
davon:
« Verrechnung IT-System
« Verrechnung Raumkosten
« Verrechnung Versicherungen
« Verrechnung Zuschlage Beamte
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 5.852.440,57| 10.909.429,00] 11.412.550,00f 11.596.770,00] 11.596.770,00[ 11.596.770,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 5.852.440,57] 10.909.429,00f 11.412.550,00f 11.596.770,00f 11.596.770,00[ 11.596.770,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 600 Verrechnung Personalkostenzuschlage

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

Auf die als Anlage beigefligten Erlauterungen wird verwiesen.
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Produkt 600 — Erlauterungen fiir den Haushalt 2024

Gesamtergebnis

Nach der Haushaltssystematik des NKF ist eine zentrale Veranschlagung von Personalkosten in einem
Produkt nicht mehr mdéglich. In den Finanzdaten gibt es daher keine Gesamtiibersicht tUber die Perso-
nalkosten. Lediglich im Gesamtergebnisplan (siehe Band 0) sind die Aufwendungen fir das Jahr 2024
wie folgt dargestellt:

TEP 11: 120,606 Mio. €
TEP 12: 12,437 Mio. €
Erstattungsleistungen an Gemeinden fiir abgeordnete Mitarbeitende 0,103 Mio. €
Gesamt: 133,146 Mio. €

Somit ergeben sich fur das Haushaltsjahr 2024 Gesamtaufwendungen in Héhe von 133,146 Mio. €. Das
ist gegentber dem Vorjahr ein Zuwachs um rd. 10,75 Mio. €. Die wesentlichen Griinde fiir diesen An-
stieg sind zum einen der Tarifabschluss fur die Beschéftigten und die damit zusammenhangende Tarif-
steigerung, die geplante Besoldungserhéhungen fiir die Beamten sowie die zum Teil befristeten Stel-
lenmehrungen. Die Details kdnnen den nachfolgenden Ausfiihrungen entnommen werden.

Die im Kreishaushalt 2024 veranschlagten Personalkosten stellen sich - auch unter Beriicksichtigung
der nur eingeschrankten Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr - wie folgt dar:

2023 2024 Abweichung
Personalaufwendungen insgesamt (TEP 11) 110.301.225,00 120.606.204,00 10.304.979
Versorgungsaufwendungen insgesamt (TEP 12) 11.983.632,00 12.436.632,00 453.000
Erstattungsleistungen an Gemeinden fur abgeordnete 115.500 103.000 -12.500
Mitarbeitende (Produkte 201 Sozialpsychiatrische Hilfen, 208
Amts- und gerichtsarztl. Gutachten, Stellungnahmen)
Gesamte Aufwendungen Personal 122.400.357 133.145.836 10.745.479
dawvon
Zufihrung Personalrickstellungen 4.255.719 4.255.719 0
Zufuhrung fur Versorg.empf. u. Beihilferiickstellungen 3.134.632 3.134.632 0
7.390.351 7.390.351 0
monetére Personalaufwendungen 115.010.006 125.755.485 10.745.479
dawvon finanziert tiber
Gebuhrenhaushalt 050 (Rettungsdienst) und 072 (Schlachttier- 23.658.061 25.797.260,00 2.139.199
und Fleichuntersuchung)
Verrechnung Zuschléage Versorgung Beamte TEP 12 0 0 0
23.658.061 25.797.260 2.139.199
Zwischensumme Personal abzgl. GebihrenHH 91.351.945 99.958.225 8.606.280
Personalkostenerstattungen
Produkt 018 (Erstattungshaushalt) u.a. -304.221,00 -312.475,00 -8.254
Personalkosten Option (ohne RSt) (KSt12262) -17.964.450 -19.959.297 -1.994.847
Drittfinanzierte Personalkosten Option (KSt 12261) -207.000 -99.000 108.000
Personalkosten | (Umlagefinanziert) 72.876.274 79.587.453 6.711.179
davon Jugendhilfe
Jugendhilfe einschl. Verrechnung Zuschlage 7.844.392 8.907.013 1.062.621
Verrechnung Zuschlage Beamte Versorgungsaufwand TEP 12 1.066.950 1.216.827 149.877
8.911.342 10.123.840 1.212.498
Personalkosten Il (allg. Kreisumlage) 63.964.932 69.463.613 5.498.681
davon Produkt 202 (COVID19-Management) 2.557.374 0 -2.557.374
davon Ukraine (5,0 Stellen) 298.600 337.213 38.613
Personalkosten Il (allg. Kreisumlage) OHNE Produkt 202 61.108.958 69.126.400 8.017.442

(CoVID19-Management) und Ukraine
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2023 2024 Abweichung

Personalriickstellungen
Erstattung Personalriickstellungen -131.178 -131.178 0
Herabsetzung Personalriickstellung -527.676 -527.676 0
2Zufiihrung Personalruckstellungen 4.255.719 4.255.719 0
3.134.632 3.134.632 0
7.390.351 7.390.351 0
Nettobelastung aus Personalriickstellungen 6.731.497 6.731.497 0
Geb-HH Verrechnung Zuschlage Beamte 789.142 760.056 -29.086
Jobcenter - Verrechnung Zuschlage Beamte Option 779.716 762.744 -16.972
Jugendhilfe - Verrechnung Zuschlage Beamte 343.779 377.268 33.489
Nettobel. abzgl. Verrechnungen 4.818.860 4.831.429 12.569
Gesamtbetrachtung Personalkosten Il OHNE Produkt 202 65.927.818 73.957.829 8.030.011

(CoviD19-Management) und Ukraine

Veranschlagung der Personalaufwendungen

Grundsatzlich sind die Personalkosten in den jeweiligen Teilplanen — also auf Produktebene darzustel-

len. Dabei werden die geplanten Personalkosten auf zwei Teilergebnispositionen je Produkt aufgeteilt:

e Die direkt zurechenbaren Personalkosten werden in den einzelnen Produkten unter dem TEP 11
.Personalaufwendungen® der jeweiligen Produkte abgebildet.

e Die nicht zurechenbaren Personalkosten (insb. Beitrage zur Versorgungskasse fir Beamte und die

Beihilfekosten) werden zunachst in dem zentralen Verrechnungsprodukt 600 ,Verrechnung Perso-
nalkostenzuschlage” veranschlagt und von dort teilweise auf die Einzelprodukte verrechnet. Dort
werden sie unter TEP 28c bzw. TEP 28e veranschlagt.
Daruber hinaus werden im Produkt 600 auch die Zufiihrungen und Herabsetzungen aus der Pensi-
ons- und Beihilferlickstellung veranschlagt. In Abhangigkeit der Summe der Beamtenbesoldung pro
Produkt werden die anteiligen Haushaltsansatze fir die sog. aktiven Beamten in die jeweiligen Pro-
dukte verrechnet (ebenfalls TEP 28c bzw. TEP 28e). Die Leistungen fur die Versorgungsempfanger
verbleiben im Produkt 600. Damit werden die Produkte nur mit den Kosten fir die tatséchlich in den
Produkten tatigen Mitarbeitenden belastet. Ausgenommen hiervon ist der Bereich, der tuber die Ju-
gendhilfeumlage sonderfinanziert wird. Hier werden auch anteilige Versorgungsleistungen fir die
Versorgungsempfanger bericksichtigt.

Kalkulationsgrundlagen 2024

Die Personalkostenansatze 2024 wurden nicht — wie bis zum Haushaltsjahr 2017 tblich — mit dem Per-
sonalmanagementsystem geplant. Die Vorgehensweise war, dass auf die Anséatze des Vorjahres ein
Aufschlag fir die erwartete Tarif- und Besoldungserhéhung vorgenommen wurde. Veranderungen im
Vergleich zum Vorjahr, die nicht auf diesen pauschalen Aufschlag zurtickzufiihren sind (Bsp.: Stellen-
mehrbedarfe), wurden in den Erlauterungen zu dem betroffenen Produkt erfasst. Auf die wesentlichen
fur alle Produkte geltenden Veranderungen wird nachfolgend eingegangen.

Besoldungs- und Tarifentwicklung

Der zurzeit geltende Tarifvertrag fir die tariflich Beschéaftigten lauft bis zum 31.12.2024 und wurde fir
die Haushaltsplanung 2024 herangezogen. Aus diesem Grund ist zum 01.03.2024 mit einer Tarifstei-
gerung von + 200 € und anschlieflend + 5,5 %, mindestens insgesamt 340 €, kalkuliert worden. Zusatz-
lich ist das Inflationsausgleichsgeld in den Monaten Januar und Februar 2024 i.H.v. monatlich 220 €
berucksichtigt worden.

Die Besoldungsabschlisse fur Kommunalbeamte orientieren sich an den erzielten Tarifeinigungen fur
die Tarifbeschéftigten des Landes. Die Laufzeit des Tarifvertrags fir den Offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) endet am 30.09.2023. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Entwurfs des Haushaltsplanes 2024
lag noch keine weitere Tarifeinigung vor. Fur die Haushaltsplanung 2024 ist daher, in Anlehnung an das
oben genannte Tarifergebnis der tariflich Beschéftigten der Kommunen, mit einer Besoldungssteigerung
zum 01.07.2024 sowie einem einmaligen Inflationsausgleichsgeld von 1.500 € in 2024 kalkuliert worden.
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Im Folgenden sind die bei der Kalkulation berticksichtigten wesentlichen Mehrkosten und Einsparungen
fur die monetaren Personalaufwendungen aufgefihrt und anschlieRend erlautert.

MEHRKOSTEN
Mio. €
- Stellenmehrbedarf 4,82
- Stellenabbau -2,81
- Kalkulierte Tarifern6hung Tarifbeschéftigte inkl. LOB 7,46
- Kalkulierte Erhdhung Beamtenbesoldung inkl. LOB 1,28
- Erhéhung Beihilfe u. Beitrége zur Versorgungskasse 0,45
- Erhéhung der Ausbildungsplatze 0,10
- Reduzierung des Ansatzes im Produkt 072 (Gebuhrenhaushalt Schlachttier- -1,72
und Fleischuntersuchung) sowie im Erstattungsbereich (12261)
- Sonstiges (u.a. in 2023 nur anteilig geplante PK wg. unterjahriger Besetzung) 1,17
SUMME 10,75

Stellenmehrbedarf bzw. Stellenabbau

Im Saldo ergibt sich Gber den Stellenplanentwurf 2024 ein Stellenmehrbedarf von 15,50 Stellen. Darin
enthalten ist u.a. ein erheblicher Stellenmehrbedarf durch die Ubernahme der Rettungswache Rheda-
Wiedenbrick im Bereich des Gebiihrenhaushaltes sowie der Abbau befristet sowie unbefristet einge-
richteter Stellen zur Bekdmpfung der Corona-Pandemie. Im Produkt 202 (COVID19-Management)
wurden daher ab 2024 keine Personalaufwendungen mehr geplant. Von den zu diesem Zweck unbe-
fristet eingerichteten Stellen wurden 6,50 Stellen in Bereiche der allgemeinen Kreisumlage verlagert.
Dies entspricht Personalaufwendungen i.H.v. rd. 590 T€.

Néahere Details zum Stellenbedarf bzw. Stellenabbau sind aus Anlage 1 und Anlage 2 des Stellenplan-
entwurfs 2024 zu entnehmen. Dort ist eine kurze Erlauterung zu jedem Stellenmehrbedarf bzw. Stellen-
abbau aufgenommen worden. Zusatzlich ist dort — falls bereits vorhanden — die jeweilige DS-Nr. aufge-
fuhrt worden.

Im allgemeinen Haushalt verbleibt ohne Einbezug des Produktes 202 (COVID19-Management) sowie
die befristet im Zusammenhang mit der Ukraine eingerichteten Stellen eine Steigerung i.H.v. rund
8 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr, die zum gré3ten Anteil auf die Tarif- und Besoldungsentwicklung
zuruickzufuhren ist. In diesem Zusammenhang ist noch darauf hinzuweisen, dass bei einigen Stellen-
mehrbedarfen Ertrage insb. aus Gebuhreneinnahmen entstehen, sodass eine Entlastung der allgemei-
nen Kreisumlage den v.g. Aufwendungen gegenibersteht. Zusatzlich wurden einige Stellenmehrbe-
darfe flr das Haushaltsjahr 2024 nur anteilig eingeplant.

Leistungsbezogene Entgelte

§ 18 TVOD sieht ab dem 01.01.2007 die Einfihrung eines Leistungsentgelts in Form von Leistungszu-
lagen, Leistungspramien oder Erfolgspramien vor. Das Leistungsentgelt ist eine variable und leistungs-
orientierte Bezahlung zusatzlich zum Tabellenentgelt. Die Feststellung und Bewertung von Leistungen
soll auf der Basis von Zielvereinbarungen oder Uber eine systematische Leistungsbewertung erfolgen.
Leistungsentgelte kbnnen dabei an Einzelpersonen oder an Gruppen von Beschéftigten vergeben wer-
den.

Fur den leistungsorientierten Entgeltanteil ist ein Gesamtbetrag von 2,00 % der Jahresgehélter der ta-
riflich Beschéftigten bereitgestellt worden.

Die leistungsorientierten Entgeltanteile sind in den einzelnen Produktbudgets enthalten. Hier kénnen
sich im Rahmen der Ausschittung Abweichungen bei dem Rechnungsergebnis im Vergleich zum An-
satz ergeben.

Aufgrund des Beschlusses des Kreistages vom 08.03.2010 (DS-Nr. 2724) wurde die leistungsorientierte
Bezahlung fur Beamte im Kreis Gutersloh fir die Jahre 2010 und 2011 ausgesetzt. Ab dem Jahr 2012
erhalten die Beamten analog der tariflich Beschéftigen einen leistungsorientierten Besoldungsanteil.

Beitrage zur Versorgungskasse fir Beamte

Der Kreis Giutersloh ist freiwilliges Mitglied der Kommunalen Versorgungskasse Westfalen-Lippe
(KVW). Diese berechnet und zahlt die Versorgungsbeziige an die Versorgungsempfanger des Kreises
Gutersloh. Da es sich um einen Umlageverband handelt, werden die Belastungen in einem komplexen
Berechnungssystem auf die Mitglieder umgelegt. Aufgrund der vorliegenden fiktiven Berechnung der
Zahlungsverpflichtung fur das Jahr 2024 der KVW erhght sich der Ansatz um 430 T€ gegenuber dem
Vorjahr.
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RUCKSTELLUNGEN

Pensions- und Beihilferiickstellungen sowie Altersteilzeit

GemaR 8§ 37 Abs. 1 KomHVO sind Pensionsverpflichtungen nach den beamtenrechtlichen Vorschriften
als Riickstellungen anzusetzen. Dazu gehéren bestehende Versorgungsanspriiche sowie samtliche An-
wartschaften und andere fortgeltende Anspriiche nach dem Ausscheiden aus dem Dienst. Fur die Riick-
stellung ist im Teilwertverfahren ein Barwert zu ermitteln, bei dessen Berechnung ein Rechenzinsful?
von 5,00 % zugrunde zu legen ist. Pensionsruckstellungen sind sowohl fur die aktiven Beamten als auch
fur die Versorgungsempfénger zu bilden.

Die KVW lasst fir ihre Mitglieder jeweils zu den Bilanzstichtagen eine komplexe versicherungsmathe-
matische Bewertung der Pensions- und Beihilfeverpflichtungen vornehmen. Hierbei werden u. a. statis-
tische Wahrscheinlichkeiten (biometrischen Rechnungsgrundlagen wie der Annahme zur Lebenserwar-
tung, Invalidisierungswahrscheinlichkeit, Hinterbliebenenversorgung) bertcksichtigt. Fir die Ermittlung
der Werte firr die Haushaltsplanung 2024 wurde ein Gutachten zugrunde gelegt, welches die voraus-
sichtlichen Werte zum 31.12.2023 und zum 31.12.2024 abbildet.

Die fur die Haushaltsplanung 2024 herangezogene Besoldungserh6hung der Beamten sowie die sich
aus der Einrichtung von zusétzlichen Beamtenstellen ergebenden zusétzlichen Pensions- und Beihil-
feverpflichtungen wurden auch in der Prognoseberechnung bericksichtigt. Die sich aus der angenom-
menen Besoldungserhéhung ergebenden Veranderungen wurden aufgrund der auRergewdhnlichen
Hohe in Anwendung von § 37 Abs. 2 KomHVO ratierlich Uber die Jahre 2025 — 2027 verteilt, um eine
moglichst gleichbleibende Belastung der allgemeinen Kreisumlage zu erreichen.

Aufgrund der vorgenommenen Prognoseberechnung zum Stichtag 31.12.2023 sowie zum 31.12.2024
ergeben sich fir das Haushaltsjahr 2024 folgende Teilwerte flr die Pensionsverpflichtungen (inkl.
Jobcenter).

31.12.2023 31.12.2024 Veranderung
144.272.103 € 149.055.587 € 4.783.484 €

Aufgrund der vorgenommenen Prognoseberechnung zum Stichtag 31.12.2023 sowie zum 31.12.2024
ergeben sich fur das Haushaltsjahr 2023 folgende Teilwerte fur die Beihilfeverpflichtungen (inkl. Job-
center):

31.12.2023 31.12.2024 Veranderung
44.539.490 € 46.488.681 € 1.949.191 €

Im Rahmen einer Prognoseberechnung wurde die Entwicklung der Altersteilzeitriickstellung fur das
Jahr 2024 ermittelt. Diese stellt sich wie folgt dar:

Stand 01.01.2024 1.866.067 €
Entnahme 2024 470.000 €
Zufuhrung 2024 600.000 €
Stand 31.12.2024 1.996.067 €
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Aus den vorgenannten Ermittlungen ergeben sich nunmehr folgende Veranschlagungen in den Pro-
dukten 600 und 603:

Zufiihrungen Pensions- und Beihilferiickstellungen, Altersteilzeit: 7,39 Mio. €
Produkt TEP Summe
600 1lla 2.867.856 €
600 1llc 787.863 €
600 12c 1.161.328 €
600 12d 1.973.304 €
603 11b 600.000 €
Gesamt 2024 7.390.351 €
Vorjahr 2023 7.390.351 €
Veranderung -€
Erstattung / Herabsetzung Pensions- und Beihilfertickstellungen, Altersteilzeit: -0,66 Mio. €
Produkt TEP Summe
600 6 -131.178 €
600 7 -57.676 €
603 7 -470.000 €
Gesamt 2024 -658.854 €
Vorjahr 2023 -658.854 €
Veranderung - €

Zu den ubrigen TEP's ergeben sich folgende Erlauterungen:

TEP 6
Hierbei handelt es sich um Erstattungen des Landes fiur Personalriickstellungen fir die vom Land Uber-
nommenen Beamten der Verwaltungsstrukturreform.

TEP 11b
Hierbei handelt es sich um die tatsachlich entstehenden Beihilfeaufwendungen fir die aktiven Beamten.

TEP 12a
Hierbei handelt es sich um die tatsachlichen Umlagezahlungen an die Versorgungskasse fir die aktu-
ellen Versorgungsleistungen der pensionierten Beamten.

TEP 12b
Hierbei handelt es sich um die tatsachlich entstehenden Beihilfeaufwendungen fir die pensionierten
Beamten.

TEP 27
Hierbei handelt es sich um die Verrechnungsbetrage derjenigen indirekten Aufwendungen dieses Pro-
duktes, die den aktiven Beamten in den jeweiligen Produkten zugerechnet werden kdnnen.

TEP 29 — Gesamtergebnis

Hierbei handelt es sich insb. um Versorgungsaufwendungen fir pensionierte Beamte, die nicht mehr
auf die Produkte verrechnet werden kdnnen und somit allgemeine Versorgungsaufwendungen darstel-
len.



113

Produkt 603 Altersteilzeitriickstellungen

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.2 Personal und Organisation
Produkt 603

Altersteilzeitriickstellungen

Verantwortliche Organisationseinheit

Verantwortliche Person(en)
Personal und Organisation

Christian Slotta
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Teilergebnishaushalt Produkt 603 Altersteilzeitriickstellungen

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -613.469,03 -470.000,00 -470.000,00 -450.000,00 -430.000,00 -410.000,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -613.469,03 -470.000,00 -470.000,00 -450.000,00 -430.000,00 -410.000,00
11 - Personalaufwendungen 1.401.367,20 1.070.000,00 1.070.000,00 1.030.000,00 990.000,00 950.000,00
« Verbrauch 612.417,16 470.000,00 470.000,00 450.000,00 430.000,00 410.000,00
« Zufiihrung Riickstellung Altersteilzeit 788.950,04 600.000,00 600.000,00| 580.000,00 560.000,00 540.000,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen
17 = ordentliche Aufwendungen 1.401.367,20 1.070.000,00 1.070.000,00 1.030.000,00 990.000,00 950.000,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 787.898,17 600.000,00 600.000,00| 580.000,00 560.000,00 540.000,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 787.898,17 600.000,00 600.000,00 580.000,00 560.000,00 540.000,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 787.898,17 600.000,00 600.000,00 580.000,00 560.000,00 540.000,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -184.420,15
« Erlése aus Verr. Personalkosten Querschnitt -184.420,15
Option
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 91.666,20 56.801,00 49.160,00| 55.484,00 55.681,00 55.878,00
avon:
« Verrechnung IT-System
« Verrechnung Raumkosten
« Verrechnung Versicherungen 3.004,00 3.158,00 6.989,00 7.186,00 7.383,00 7.580,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 88.662,20 53.643,00 42.171,00] 48.298,00 48.298,00 48.298,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 695.144,22 656.801,00 649.160,00, 635.484,00 615.681,00 595.878,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 695.144,22 656.801,00 649.160,00 635.484,00 615.681,00) 595.878,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 603 Altersteilzeitriickstellungen

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

GemaB § 37 Abs. 5 KomHVO miissen fiir Verpflichtungen, die dem Grunde oder der H6he nach zum Abschlussstichtag noch nicht genau
bekannt sind, Riickstellungen angesetzt werden, sofern der zu leistende Betrag nicht geringfiigig ist. Es muss wahrscheinlich sein, dass
eine Verbindlichkeit zukiinftig entsteht, die wirtschaftliche Ursache vor dem Abschlussstichtag liegt und die zukiinftige
Inanspruchnahme voraussichtlich erfolgen wird. Demzufolge sind auch Rickstellungen fir Altersteilzeit zu bilden. Die
Rickstellungsbildung ist dabei von dem jeweils gewédhlten Altersteilzeitmodell abhangig:

Teilzeitmodell (= Reduzierung der wochentlichen Arbeitszeit um 50 %)

Fir Mitarbeiter/innen, die das Teilzeitmodell gewéahlt haben, ist keine Rickstellungsbildung erforderlich, da der entstehende
Mehraufwand periodengerecht tiber die gesamte Phase der Altersteilzeit zugeordnet wird.

Blockmodell ( = Aufteilung der Arbeitszeit in 50 % Beschaftigungs- und 50 % Freistellungsphase)

Fir die Zahlungsverpflichtung in der Freistellungsphase ist eine Rickstellung zu bilden, d. h. dass spatestens am Ende der
Beschaftigungsphase Rickstellungen in ausreichender Hohe fiir das in der Freistellungsphase insgesamt zu leistende Entgelt gebildet
sein mussen. In der Freistellungsphase werden diese Riickstellungen kontinuierlich verbraucht.

In der Bilanz der Kreisverwaltung wird daher eine Altersteilzeitriickstellung fir diejenigen Mitarbeiter/innen ausgewiesen,
die sich im Blockmodell befinden.

Die Zahlungsverpflichtungen gegeniiber den Mitarbeiter/innen wahrend der Freistellungsphase, die bis einschlieBlich 2007 tber das
Produkt 017 abgewickelt wurden, sowie die Buchungen, die im Rahmen der Ergebnisrechnung im Zusammenhang mit der
Altersteilzeitrickstellung stehen, werden zukiinftig tiber das neu gebildete Produkt 603 "Altersteilzeitriickstellungen" abgewickelt.

Eine Ausnahme bilden hierbei die Zuflhrungen zur Altersteilzeit fir Mitarbeitende, die im Gebuhrenhaushalt oder Jobcenter tétig sind.
Entsprechende Zufiihrungen werden dort in den jeweiligen Produkten (TEP 28) dargestellt. Im Produktes 603 werden insofern zunachst alle
Zufuhrungsbetrage gebucht und dann ggf. tber die Verrechnung (TEP 27) riickerstattet.

Im Rahmen einer Prognoseberechnung wurde die Entwicklung der Altersteilzeitriickstellung fiir das Jahr 2024 ermittelt. Diese stellt sich
insgesamt (d.h. inkl. Zufihrungsbetréagen aus Gebulhrenhaushalten) wie folgt dar:

Stand 01.01.2024: 1.866.067 €
Verbrauch 2024: 470.000 €
Zuftihrung 2024: 600.000 €
Stand 31.12.2024: 1.996.067 €

Die tatsachlichen Werte zum 01.01.2024 werden erst im Januar 2024 vorliegen, so dass sich die fiir den Haushalt 2024 geplanten
Buchungen noch verédndern kénnen. Gleiches gilt fir die Planwerte 2025 - 2027.

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen
J.

3. Teilergebnisplan
Verrechnung Zuschlage Beamte (TEP 28 a)

Hier werden die anteiligen Betrége fur die aktiven Beamten aus dem Produkt 600 "Verrechnung Personalkostenzuschlége" in die jeweiligen
Produkte verrechnet. Aus diesem Grund wird auch fiir die Beamten in der Freistellungsphase eine entsprechende
Verrechnungsposition im Produkt 603 ausgewiesen.

4. Teilfinanzplan
/.
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Abteilung 1.3
1T und Zentrale Dienste”
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Abteilung 1.3 IT und Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -1.236.450,26] -1.005.061,00] -1.076.948,00f -1.206.875,00] -1.249.756,00] -1.294.596,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 2.238.505,51 2.162.857,00 2.589.330,00 2.722.057,00 2.771.558,00 2.822.047,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 2.748.932,61 2.346.803,00 2.693.249,00 2.831.743,00 2.874.550,00 2.919.383,00
D Ergebnis 3.750.987,86) 3.504.599,00| 4.205.631,00f 4.346.925,00 4.396.352,00 4.446.834,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 9,90 9,25 11,10] 11,47 11,60 11,73
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 1.3 29,25 31,25 34,25
Produkt 004 Informationstechnologien (IT)
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Produkt 004 Informationstechnologien (IT)
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -1.133.969,40 -901.339,00f -1.001.702,00f -1.130.552,00 -1.172.317,00 -1.216.042,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.233.609,95 1.288.779,00 1.638.515,00 1.736.911,00 1.767.270,00 1.798.236,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 2.029.181,12 1.719.914,00 2.012.252,00 2.147.237,00 2.188.350,00 2.231.450,00
D Ergebnis 2.128.821,67 2.107.354,00 2.649.065,00 2.753.596,00 2.783.303,00 2.813.644,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 5,62 5,56 6,99 7,27 7,34 7,42
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 006 Zentrale Dienste
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Produkt 006 Zentrale Dienste
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -49.558,25 -63.322,00 -61.836,00 -62.853,00 -63.899,00 -64.954,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 733.254,32 706.588,00 759.689,00 790.197,00 805.440,00 820.986,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 184.442,93 216.297,00 227.891,00 230.529,00 231.833,00 233.165,00
D Ergebnis 868.139,00 859.563,00 925.744,00 957.873,00 973.374,00 989.197,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 2,29 2,27 2,44 2,53 2,57 2,61
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -52.922,61 -40.400,00 -13.410,00 -13.470,00 -13.540,00 -13.600,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 271.641,24 167.490,00 191.126,00 194.949,00 198.848,00 202.825,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 535.308,56 410.592,00 453.106,00 453.977,00 454.367,00 454.768,00
D Ergebnis 754.027,19 537.682,00 630.822,00 635.456,00 639.675,00 643.993,00
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Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kreis Gutersloh

Nr.

Bezeichnung

Ergebnis 2022

Ansatz 2023

Ansatz 2024

Plan 2025

Plan 2026

Plan 2027

E

Zuschussbedarf je Einwohner

1,99

1,42

1,66

1,68

1,69

1,70

(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 004 Informationstechnologien (IT)

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Produkt 004 Informationstechnologien (IT)
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
IT und Zentrale Dienste Christian Bogdahn
Beschreibung Zur automatisierten Aufgabenerledigung wird eine zukunfssichere und technisch aktuelle

IT-Infrastruktur - Netzwerk, Telekommunikation, mobile Endgeréte, Serverpark, zentrale
Datensicherungssysteme, anforderungsgerechte Arbeitsplatzausstattung, Standard- und
Fachsoftware - vorgehalten. Zuséatzlich wird die Verwaltungsfiihrung bei allen anfallenden
informationstechnischen Fragestellungen unterstitzt.

Auftragsgrundlage Auftrag der Verwaltungsleitung, IT-Konzept sowie Einzelauftrdge der Abteilungen und
Referate der Kreisverwaltung

Zielgruppe Verwaltungsleitung, Abteilungen und Referate

Ziele Bereitstellung einer aktuellen IT-Infrastruktur

Ziel der IT ist die den technischen Anforderungen entsprechende IT-Infrastruktur dauerhaft zur

Verfuigung zu stellen. Aktuell stellen die Einfiihrung des DMS / der E-Akte, das weitere Ausrollen

des mobilen Arbeiten / des Desksharing und der Ausbau der IT-Sicherheit die hochsten Anforderungen.

Vorhandene grundlegende IT-Strukturen werden auf ihre Funktionalitat und Aktualitat hin Gberprift

und — falls erforderlich — so umgebaut, dass ihre Leistungsfahigkeit und Verfiigbarkeit auch den

weiter steigenden Anforderungen der Folgejahre geniigen kdnnen. Dies geschieht immer unter Beachtung

von Wirtschaftlichkeit und Kosteneffizienz.

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K004-01 Anzahl vernetzter IT-Arbeitsplatze 2.145 1.900 1.850

K004-02 Anzahl der betreuten Fachverfahren 185 183 188

K004-03 Zahl der Standorte 53 54 48
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Teilergebnishaushalt Produkt 004 Informationstechnologien (IT)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -51.448,81 -85.060,00 -40.060,00 -40.060,00 -40.060,00 -40.060,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -6.500,00 -6.500,00 -6.500,00 -6.500,00 -6.500,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -50.880,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -102.328,81 -91.560,00 -46.560,00 -46.560,00 -46.560,00 -46.560,00
11 - Personalaufwendungen 1.233.609,95 1.288.779,00 1.638.515,00 1.736.911,00 1.767.270,00 1.798.236,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.143.470,38 1.074.477,00 1.283.171,00 1.407.932,00 1.445.529,00 1.485.006,00
» ADV-Produktionskosten 881.721,74 774.277,00 982.971,00, 1.107.732,00 1.145.329,00 1.184.806,00
« Informationssicherheit 65.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 670.348,49 562.590,00 602.590,00| 602.590,00 602.590,00 602.590,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 115.145,56 20.120,00 30.120,00| 30.120,00 30.120,00 30.120,00
17 = ordentliche Aufwendungen 3.162.574,38| 2.945.966,00 3.554.396,00| 3.777.553,00 3.845.509,00 3.915.952,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 3.060.245,57 2.854.406,00 3.507.836,00| 3.730.993,00 3.798.949,00 3.869.392,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 3.060.245,57 2.854.406,00 3.507.836,00) 3.730.993,00 3.798.949,00 3.869.392,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Bertlicksichtigung intern. 3.060.245,57 2.854.406,00 3.507.836,00 3.730.993,00 3.798.949,00 3.869.392,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -1.031.640,59 -809.779,00 -955.142,00 -1.083.992,00| -1.125.757,00] -1.169.482,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -18.900,00 -24.310,00 -31.520,00 -31.680,00 -31.840,00 -32.000,00
o ; Erlése aus Verr. Personalkosten Querschnitt -264.799,64 -176.642,00 -196.444,00, -200.373,00 -204.381,00 -208.469,00
ption
« Erl6se aus Verrechnung IT-Systeme -718.840,95 -608.827,00 -727.178,00, -851.939,00 -889.536,00 -929.013,00
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 100.216,69 62.727,00 96.371,00| 106.595,00 110.111,00 113.734,00
avon:
« Verrechnung IT-System 72.674,82 28.358,00 55.789,00 65.316,00 68.245,00 71.271,00
« Verrechnung Raumkosten 24.107,87 30.760,00 35.410,00 35.910,00 36.300,00 36.700,00
« Verrechnung Versicherungen 3.434,00 3.609,00 5.172,00 5.369,00 5.566,00 5.763,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 2.128.821,67 2.107.354,00 2.649.065,00| 2.753.596,00] 2.783.303,00| 2.813.644,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 2.128.821,67 2.107.354,00 2.649.065,00 2.753.596,00 2.783.303,00 2.813.644,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 004 Informationstechnologien (IT)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
102 Einzahlungen a.d. VerduBerung v. Sachanlagen 11.838,29
106 Summe der investiven Einzahlungen 11.838,29
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -688.678,45 -725.000,00;  -1.025.000,00f -1.025.000,00| -1.025.000,00(-1.025.000,00
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. UV -111.870,83 -446.456,00 -340.000,00 -340.000,00| -1.154.000,00( -340.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -800.549,28( -1.171.456,00f -1.365.000,00( -1.365.000,00( -2.179.000,00(-1.365.000,00
114 Saldo Investitionstéatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) -788.71099 -1.171.456,00f -1.365.000,00f -1.365.000,00( -2.179.000,00(-1.365.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -788.710,99 -1.171.456,00f -1.365.000,00( -1.365.000,00( -2.179.000,00(-1.365.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Investitionsiibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
13004005 Beschaffung von Hard- und -602.959,76 -395.000,00 -625.000,00 0,00 -625.000,00 -625.000,00 -625.000,00
Software
102 Einzahlungen a.d. VerauBerung v. 6.826,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachanlagen
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. -573.590,44 -395.000,00 -625.000,00 0,00 -625.000,00 -625.000,00 -625.000,00
Anlagevermégen
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. -36.195,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uv
13004006 Produktiibergr. Beschaffung -180.540,43 -330.000,00 -640.000,00 0,00 -640.000,00 -640.000,00 -640.000,00
von Hard- und Software
102 Einzahlungen a.d. VerauBerung v. 10.222,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachanlagen
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. -115.088,01 -330.000,00 -400.000,00 0,00 -400.000,00 -400.000,00 -400.000,00
Anlagevermogen
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. -75.675,19 0,00 -240.000,00! 0,00 -240.000,00 -240.000,00 -240.000,00
uv
13004007 Beschaffung von Lizenzen 0,00 -411.456,00 0,00 0,00 0,00 -814.000,00 0,00
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. 0,00 -411.456,00 0,00 0,00 0,00 -814.000,00 0,00
uv
13004008 Informationssicherheit 0,00 -35.000,00 -100.000,00 0,00 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. 0,00 -35.000,00] -100.000,00! 0,00 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00
uv
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Produkt 004 Informationstechnologien (IT)

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Im Produkt "Informationstechnologie (IT)" sind alle Leistungen zusammengefasst, die sich mit der Beschaffung, der Installation und

dem Betrieb der Informations- und Kommunikationstechnik (Daten und Sprache) befassen. Grundlegendes Ziel ist es, jedem Nutzer

eine bedarfsgerechte und wirtschaftliche, der Aufgabenerfillung dienende IT-Struktur zur Verfligung zu stellen.

In Folge der starken IT-technischen Durchdringung aller Verwaltungsbereiche haben die Anforderungen an die Verfugbarkeit und
Sicherheit der IT-Systeme eine strategische Bedeutung erlangt. .

Um dieser Bedeutung gerecht werden zu kdnnen, ist eine permanente Uberpriifung der vorhandenen Lésungen dahingehend notwendig,
ob sie den Anforderungen noch genligen oder ob effizientere und wirtschaftlichere Losungen eingesetzt werden kénnen.

Im Investitionsbudget dieses Produktes werden alle IT-Beschaffungen zentral zusammengefasst. Dabei wird unterschieden in
Beschaffungen fiir dezentrale Organisationseinheiten / Fachabteilungen und in produktiibergreifende Beschaffungen. Fir die
Fachabteilungen werden z.B. PCs, Drucker und Fachanwendungen beschafft. Die produktiibergreifenden Beschaffungen beinhalten die
gesamte IT-Infrastruktur, z.B. Server, Datensicherungssysteme, zentrale Festplattenspeichersysteme (SAN), Telefonanlagen,
Netzwerkkomponenten und Lizenzen.

2. Kennzahlen

K004-01 Anzahl vernetzter IT-Arbeitsplatze

Es wird die Zahl der vernetzten IT-Arbeitspldtze angegeben, deren Zahl sich im Zuge der aktuellen Entwicklungen — mobiles Arbeiten und
Digitalisierung — in den kommenden Jahren weiter verandern wird. Aufgrund des weiter erwarteten Riickgangs im Bereich Corona-
management und Abbau von Doppelausstattung Biro/Homeoffice wird gegeniiber dem Ist-Aufkommen 2022 eine Verringerung der
vernetzten IT-Arbeitsplatze erwartet. Aufgrund der technischen Ausrichtung der genutzten Fachverfahren, kann im Fall des mobilen
Arbeitens noch nicht in jedem Fall auf einen Desktop PC im Biro verzichtet werden.

K004-02 Anzahl der betreuten Fachverfahren

Im Rahmen der fortschreitenden Digitalisierung werden Programmerweiterungen oder zusatzliche Programme benétigt, damit die genutzten
Fachverfahren eine durchgéngig digitale Bearbeitung sicherstellen kénnen. Er wird demnach mittel- bis langfristig zu einer steigenden

Zahl von Fachverfahren kommen, da immer weitere Bereiche der Verwaltung ihre Aufgaben auf Grundlage einer Fachanwendung bearbeiten
werden.

K004-03 Zahl der Standorte

Die Zahl der Standorte ist entscheidend fiir die Kostenentwicklung im Netzwerkbereich. Die relativ hohe Anzahl der Standorte
entsteht u.a. auch dadurch, dass allein fiir den Standort Kreishaus Rheda-Wiedenbrick finf einzelne Standorte auszuweisen sind:

- Revision - Am Reckenberg 2, Rheda-Wiedenbriick

- Kreissportbund - Am Reckenberg 6, Rheda-Wiedenbriick

- Jobcenter - WasserstraBe 14 a, Rheda-Wiedenbrtick

- Kreis Gutersloh mbH (GEGmbH) - Am Reckenberg 4, Rheda-Wiedenbriick
- Kreishaus Rheda-Wiedenbriick - Wasserstr. 14, Rheda-Wiedenbrick

Die bisher 53 Standorte umfassen neben allen Verwaltungseinheiten des Kreises auch alle Standorte der kreiseigenen Schulen.

Fur diese wird der Zugriff auf das Intranet und ein Anschluss an das zentrale E-Mail-System zur Verfigung gestellt. Mit steigenden
Anforderungen an die Bandbreiten der Standortanbindungen — héherer Datendurchsatz (Digitalisierung) und Verfligbarkeit —

steigen auch die gesamten Netzwerkkosten.

Mit dem geplanten Umzug aller Jobcenterstandorte aus Gutersloh in das neue Verwaltungsgebaude wird sich die Zahl der Standorte um finf
reduzieren. Vor diesem Hintergrund werden es in 2024 voraussichtlich noch 48 Standorte sein.

Die dadurch sinkenden Kosten wurden und werden auch kiinftig durch Steigerungen in anderen Bereichen mindestens kompensiert. Als Folge
der fortschreitenden Digitalisierung mussen die Bandbreiten aller Standorte erhoht werden, wodurch die Kosten steigen.

3. Teilergebnisplan

Zuwendungen und allgemeine Umlagen (TEP 02)

Hier wird im Wesentlichen die ertragswirksame Auflésung der zugewiesenen Investitionspauschalen des Landes NRW dargestellt. Die
Ansatzanpassung basiert auf der im letzten Jahresabschluss vorgenommenen anteiligen Zuordnung der Pauschale zu Vermdgens-
gegenstanden der IT.

Sonstige ordentliche Ertrage (TEP 7)
Das Ergebnis 2022 ist insbesondere auf die ertragswirksame Auflésung von Riickstellungen zuriickzufiihren.

Personalaufwendungen (TEP 11)

Im Ansatz flr Personalaufwendungen sind zusétzlich 3,00 Stellen ab 2024 enthalten (vgl. Stellenplanentwurf 2024). Die
Personalaufwendungen sind in 2024 nur anteilig veranschlagt worden.

Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)

Unter dieser Position werden die sog. ADV-Produktionskosten - Kosten fiir die Bereitstellung und Pflege der zentralen IT-Infrastruktur -
veranschlagt. Diese Kosten werden Uber die interne Leistungsverrechnung verrechnet (TEP 27a). Des Weiteren werden dieser Position
die IT-Kosten zugeordnet, die originar im Produkt 004, also im Sachgebiet IT entstehen.

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13), Bilanzielle Abschreibung (TEP 14) und Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Laufende Digitalisierungsvorhaben werden auch im aktuellen und den Folgejahren zu einer Erhéhung der Kosten fiihren, z.B. durch die
Installation der notwendigen Schnittstellen der Fachanwendungen an d.3 — unser System fiir die elektronische Akte und die
Archivierung. Ein weiterer Punkt fir den temporéren Anstieg der Kosten ist die aus technischer Sicht erforderliche Uberarbeitung der
gesamten IT-Infrastruktur. Hier sind besonders die Anforderungen aus dem Bereich der IT-Sicherheit zu nennen, hier besteht ein
erheblicher Nachholbedarf.

Hierdurch ergab sich u.a. zusatzlicher Supportaufwand sowie zusétzliche Sachausgaben wie bspw. Lizenzen. Der Ansatz fur die
bilanziellen Abschreibungen beruht auf den zugrunde zu legenden Restbuchwerten und Nutzungsdauern der relevanten
Vermodgensgegenstande im EDV-Bereich.

4, Teilfinanzplan
Summe der investiven Auszahlungen (TFP 113)
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Produkt 004 Informationstechnologien (IT)

Kreis Gutersloh

Das investive IT-Budget fur das Jahr 2024 wurde auf 1.265.000 € erhoht. Daraus sind folgende MaBnahmen beabsichtigt:

- 640.000 € turnusmaBiger Austausch der zentralen IT-Infrastruktur (Datensicherung, Server, etc.)
- 625.000 € turnusmaBiger Austausch der dezentralen IT-Infrastruktur (PCs, Monitore, Drucker etc.), sonstiger
Hardwarebedarf und Software- und Lizenzbedarf der Fachabteilungen sowie den zentral bereitgestellten Anwendungen

Zusatzlich ergibt sich fir 2023 ein Bedarf in Hohe von 411.000 € fur die Beschaffung von Microsoft-Lizenzen und 35.000 € fir die
Projekte im Bereich der Informationssicherheit.




126



127

Produkt 006 Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste
Produkt 006 Zentrale Dienste
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
IT und Zentrale Dienste Bianca Sell

Beschreibung

Das Produkt "Zentrale Dienste" beinhaltet das Bereitstellen, Durchfiihren und Weiterentwickeln von
zentralen Serviceleistungen fir die Abteilungen und Referate der Kreisverwaltung sowie der
kreiseigenen Schulen.

Dies umfasst:

- Bereitstellen einer ergonomischen Arbeitsplatzausstattung

- RegelméBige und schnelle Abrechnung der Reisekosten

- qualifizierte Beratung und Unterstiitzung der Mitarbeiterschaft, insbesondere im Bereich
Desktop-Publishing und Druck

- tagesaktuelle Bearbeitung der Ein- und Ausgangspost

- qualifizierte Vermittlung der Kunden und Kundinnen durch die Infotheken

- schnelle und rechtssichere Ausschreibung von Anlagegiitern

Auftragsgrundlage

Auftrag der Verwaltungsfiihrung sowie Einzelauftrage der Abteilungen und Referate der
Kreisverwaltung sowie der kreiseigenen Schulen, Landesreisekostengesetz NRW,
Landesumzugskostengesetz NRW, Trennungsentschadigungsverordnung NRW,

Zielgruppe

Intern: Abteilungen, Referate der Kreisverwaltung, kreiseigene Schulen,
Mitglieder des Kreistages, Mitarbeiter/innen und Vorgesetzte der Kreisverwaltung
Extern: Blrger/-innen, kreisangehdrige Stadte und Gemeinden, Vereine und Verbande

Ziele

Sicherstellen eines storungsfreien Arbeitsablaufs in der Kreisverwaltung und in den kreiseigenen
Schulen durch professionelle und wirtschaftliche Serviceleistungen.

Steigerung der Arbeitszufriedenheit aller Mitarbeiter durch die qualifizierte und
mitarbeiterorientierte Abwicklung der angebotenen Leistungen.

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023

Plan 2024

Zentraler Beschaffungsservice:

K006-01 Beschaffungsvolumen investiv in Euro 1.192.471,67 1.100.000

1.100.000

K006-02 Anzahl der Beschaffungsvorgénge; freihandige, 6ffentliche, 248 250

beschrankte Ausschreibungen (absolut)

250

Fuhrpark:

K006-04 Durchschnittskosten pro km <= ADAC-Wert 0,454 <=ADAC

<=ADAC

Durchschnittskosten It. ADAC in 2022: 0,607 €

Druckerei:

K006-05 Anzahl der Auftrage zur Mediengestaltung 371 400

400
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Teilergebnishaushalt Produkt 006 Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -4.640,00 -4.640,00 -4.640,00 -4.640,00 -4.640,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -396,20 -300,00 -300,00| -300,00 -300,00 -300,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -713,40
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -1.109,60 -4.940,00 -4.940,00 -4.940,00 -4.940,00 -4.940,00
11 - Personalaufwendungen 663.104,01 680.721,00 735.205,00 762.157,00 777.400,00 792.946,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 41.867,36 63.240,00 63.240,00| 63.240,00 63.240,00 63.240,00
» ADV-Produktionskosten 1.047,75 25.240,00 25.240,00| 25.240,00 25.240,00 25.240,00
« Fahrzeugunterhaltung, Treibstoffe 33.239,25 25.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 11.476,83 20.050,00 20.050,00 20.050,00 20.050,00 20.050,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 61.308,21 73.780,00 77.080,00| 77.080,00 77.080,00 77.080,00
« Kfz-Steuer, -Versicherung, Leasing 35.078,49 39.760,00 40.760,00 40.760,00 40.760,00 40.760,00
17 = ordentliche Aufwendungen 77775641 837.791,00 895.575,00, 922.527,00 937.770,00 953.316,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 776.646,81 832.851,00 890.635,00, 917.587,00 932.830,00 948.376,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 776.646,81 832.851,00 890.635,00 917.587,00 932.830,00 948.376,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 776.646,81 832.851,00 890.635,00 917.587,00 932.830,00 948.376,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -48.448,65 -58.382,00 -56.896,00 -57.913,00 -58.959,00 -60.014,00
« Erlése aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -10.960,00, -13.160,00 -8.090,00 -8.130,00 -8.180,00 -8.220,00
o ; Erlse aus Verr. Personalkosten Querschnitt -29.728,65 -45.222,00 -48.806,00 -49.783,00 -50.779,00 -51.794,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 139.940,84 85.094,00 92.005,00 98.199,00 99.503,00, 100.835,00
avon:
« Verrechnung IT-System 11.285,80 10.491,00 10.783,00 12.634,00 13.191,00 13.776,00
« Verrechnung Raumkosten 52.667,73 42.600,00 49.260,00 49.850,00 50.400,00 50.950,00
« Verrechnung Versicherungen 5.837,00 6.136,00 7.478,00| 7.675,00 7.872,00 8.069,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 70.150,31 25.867,00 24.484,00 28.040,00 28.040,00 28.040,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 868.139,00 859.563,00 925.744,00, 957.873,00 973.374,00 989.197,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 868.139,00 859.563,00 925.744,00 957.873,00 973.374,00 989.197,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 006 Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
102 Einzahlungen a.d. VerduBerung v. Sachanlagen 70,00
106 Summe der investiven Einzahlungen 70,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -86.112,78 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00| -100.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -86.112,78 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00(  -100.000,00( -100.000,00
114 Saldo Investitionstatigkeit  (Einzahlg-Auszahlg) -86.042,78 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00(  -100.000,00( -100.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -86.042,78 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00(  -100.000,00( -100.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit

Investitionstibersicht

Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan

ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022

13006006 Neuanschaffungen -86.112,78 -100.000,00 -100.000,00 0,00 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00

Lon?ag:\slﬁlanlgggﬁn Erwerb bewegl. -86.112,78 -100.000,00 -100.000,00 0,00 -100.000,00 -100.000,00 -100.000,00
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Produkt 006 Zentrale Dienste

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
A

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen
K006 - 01 Beschaffungsvolumen investiv in Euro

Das Beschaffungsvolumen umfasst alle Beschaffungen ab 500 € sowie geringwertige Wirtschaftsgiter, Beschaffungen aus dem Warenkorb
der regio iT und Abrufe aus Rahmenvertragen fir die Kreisverwaltung und die kreiseigenen Schulen. Beschaffungen aus Férderprogrammen
sind nicht in dieser Summe enthalten. Im Jahr 2022 wurden Beschaffungen aus Fordergeldern fir rund 1 Mio Euro getétigt.

K006 - 02 Anzahl der Beschaffungsvorgange ab 500 € im nationalen Bereich.

Die Kennzahl stellt die Anzahl der Beschaffungsvorgange mit Eintrag in die Vergabedatenbank dar. Bestellungen aus bestehenden
Rahmenvertragen (z.B. Biromdbel) und aus dem Warenkorb der regio iT werden mit dieser Kennzahl nicht abgebildet.

Im Durchschnitt der vergangenen 5 Jahre wurden rd. 254 Beschaffungen pro Jahr tber die Vergabedatenbank getatigt. Aufgrund der
fortschreitenden Digitalisierung der Schulen ist mit einem anhaltend hohen Beschaffungsaufkommen zu rechnen.

K006-04 Durchschnittskosten pro km <= ADAC-Wert

Bericksichtigt werden die Fahrzeuge des allgemeinen Fuhrparks, die allen Mitarbeitern fiir Dienstfahrten zur Verfiigung stehen. Das
entspricht rund 40% der Fahrzeuge ohne Sonderfunktionen. Daneben werden in einzelnen Abteilungen Fahrzeuge fir besondere Aufgaben
genutzt oder Fahrzeuge sind 6rtlich den AuBenstellen zugeordent, so dass sie der allgemeinen Mitarbeiterschaft nicht zur Verfligung
stehen. Die Kosten dieser Fahrzeuge tragt die jeweilige Abteilung.

K006-05 Anzahl der Auftrage zur Mediengestaltung

Die Kreisverwaltung Gutersloh stellt sich nach auBen tber ihr Corporate Design (CD) auf Kopfbégen, Formularen und diversen anderen
Printprodukten dar. Die hauseigene Mediengestaltung und Druckerei streben die durchgédngige Umsetzung des geltenden CD-Konzeptes an.
Die Dienstleistungen Gestaltung und Druck kénnen durch alle Stellen der Kreisverwaltung beauftragt werden. So erhalten z.B. Flyer,

Plakate, Logos, Give-Aways, Broschiiren, Zeitungsanzeigen oder auch Aufkleber unter Einhaltung des CD-Konzeptes eine individuelle
Gestaltung.

3. Teilergebnisplan
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)

Der IT-Ansatz ist ab dem HH-Jahr 2022 aufgrund der geplanten Anschaffung eines neuen IT-Fachverfahrens angepasst worden. Der Ansatz
wird fortgeschrieben, da die Recherche nach einem geeigneten und wirtschaftlichen Produkt noch nicht erfolgreich war.

Aufwendungen fir Fahrzeugunterhaltung, Treibstoffe (TEP 13a)

Die Nutzung des allgemeinen Fuhrparks fir Dienst- oder Fortbildungsreisen ist ehemals aufgrund der Corona-Pandemie
zurlickgegangen, ensprechend waren auch die Kosten zur Unterhaltung des Fuhrparks teilweise riicklaufig.

Das Nutzungsverhalten der Mitarbeiter*innen hat wieder das Niveau wie vor der Pandemie angenommen.

Aufwendungen fiir Kfz-Steuer, - Versicherung, Leasing (TEP 16a)

Die Kreisverwaltung betreibt an beiden Kreishausern Fahrzeuge mit Elektroantrieb und Fahrzeuge mit Verbrennungsmotor. Die
Leasingkosten fiir Fahrzeuge mit E-Antrieb liegen hoher als fir Verbrenner.

Die Wahl der Antriebsart ist abhdngig vom Bedarf (Verbrennungsmotor fiir Langstrecken).

Fur zwei Opel-Corsas und fir ein Kurierfahrzeug der Poststelle mit E-Antrieb wurden Fordergelder bewilligt.

Die Fahrzeuge wurden in 2023 beschafft.

4. Teilfinanzplan

Auszahlung fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen (TFP 109)

Bei dieser Position handelt es sich um die Beschaffung von Birotechnik, Mobiliar und ahnlichen beweglichen Vermodgensgegenstanden.

Der Bedarf an Mobiliar hat sich durch die Verlagerung von Arbeitsplatzen ins Homeoffice erhoht. Zudem wechselt der Mébelstandard in

den Kreishdusern zu ergonomischeren Mébeln wie hohenverstellbaren Tischen. Der Ansatz wurde daher ab dem Haushalt 2023 auf 100.000 €
erhéht.
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Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste

Abteilung 13 IT und Zentrale Dienste

Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)

IT und Zentrale Dienste

Christian Melcher

Beschreibung

Das Produkt "Betriebliches Gesundheitsmanagement" umfasst
- Arbeitsschutz

- Gesundheitsschutz

- Gesundheitsforderung

- Betriebliches Eingliederungsmanagement

Auftragsgrundlage Arbeitsschutzgesetz, Gesetz Uber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte

fur Arbeitssicherheit (ASiG), Unfallverhiitungsvorschriften, div. Verordnungen (z. B. Verordnung

Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit an Bildschirmgeraten), div. Richtlinien,

Dienstvereinbarungen und -anweisungen

Auftraggeber: Verwaltungsleitung, Abteilungen der Kreisverwaltung Gitersloh
Zielgruppe Mitarbeiter/-innen und Vorgesetzte der Kreisverwaltung
Ziele Auf der individuellen Ebene

- die Forderung der Motivation und Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

- Erhalt und Férderung der Gesundheit der Beschaftigten und Weiterentwicklung der

Gesundheitskompetenz

- Erhalt und Forderung der Leistungsfahigkeit und Lernbereitschaft der Beschaftigten

Auf der strukturellen Ebene

- die langfristige Forderung der Gesundheit und damit die Senkung des Krankenstandes

- die Sicherung der Produktivitat und der Dienstleistungsqualitat

- die Steigerung der Attraktivitat des Kreises Gitersloh als innovativer Arbeitgeber.
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K023-01 Krankheitsquote Kreis Gitersloh (in %) <= Bundesdurchschnitt |6,33 % <= GKV <= GKV
GKV

nachrichtlich: Bundesdurchschnitt Branche "6ffentliche Verwaltung” It. 5,62 % --- -—-

GKV in %
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Teilergebnishaushalt Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

01 Steuern und &dhnliche Abgaben

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -858,00]

03 + Sonstige Transferertrage

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -755,30 -700,00 -700,00| -700,00 -700,00 -700,00

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -5.779,31

08 + Aktivierte Eigenleistungen

09 +/- Bestandsveranderungen

10 = ordentliche Ertrage -7.392,61 -700,00 -700,00| -700,00 -700,00 -700,00

11 - Personalaufwendungen 271.641,24 167.490,00 191.126,00 194.949,00 198.848,00 202.825,00

12 - Versorgungsaufwendungen

13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 240.278,64 67.862,00 108.862,00 108.862,00 108.862,00 108.862,00
» ADV-Produktionskosten 240,00 240,00 26.240,00| 26.240,00 26.240,00 26.240,00
« Arbeitssicherheit 26.060,51 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
« Betriebsarztlicher Dienst 21.754,27 36.622,00 36.622,00 36.622,00 36.622,00 36.622,00
« Notfallkinderbetreuung 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.154,00 1.160,00 1.160,00 1.160,00 1.160,00 1.160,00

15 - Transferaufwendungen

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 286.582,83 333.580,00 333.580,00 333.580,00 333.580,00 333.580,00
« Beihilfeantrage 260.389,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00

17 = ordentliche Aufwendungen 799.656,71 570.092,00 634.728,00 638.551,00 642.450,00 646.427,00

18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 792.264,10 569.392,00 634.028,00, 637.851,00 641.750,00 645.727,00

19 + Finanzertrage

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)

22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 792.264,10 569.392,00 634.028,00 637.851,00 641.750,00 645.727,00

(=Zeilen 18 u. 21)

23 + AuBerordentliche Ertrage

24 - AuBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)

26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 792.264,10 569.392,00 634.028,00 637.851,00 641.750,00 645.727,00

Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)

27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -45.530,00, -39.700,00, -12.710,00 -12.770,00 -12.840,00 -12.900,00
« Erlése aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -45.530,00, -39.700,00 -12.710,00 -12.770,00, -12.840,00, -12.900,00

28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 7.293,09 7.990,00 9.504,00 10.375,00 10.765,00 11.166,00

avon:

« Verrechnung IT-System 3.450,44 2.997,00 3.751,00 4.395,00 4.588,00 4.792,00
« Verrechnung Raumkosten 2.841,65 3.940,00 4.390,00 4.420,00 4.420,00 4.420,00
« Verrechnung Versicherungen 1.001,00 1.053,00 1.363,00 1.560,00 1.757,00 1.954,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte

29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 754.027,19 537.682,00 630.822,00, 635.456,00 639.675,00 643.993,00

30 - globaler Minderaufwand

31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 754.027,19 537.682,00 630.822,00 635.456,00 639.675,00 643.993,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan

101 Einzahlungen a. Zuwendungen f.Investitionsmafn. 2.097,02

106 Summe der investiven Einzahlungen 2.097,02

109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -29.063,07 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00[ -15.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -29.063,07 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00( -15.000,00
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) -26.966,05 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00| -15.000,00f -15.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -26.966,05 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00( -15.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit

Investitionstibersicht

Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan

ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
13023006 Neuanschaffungen uber d. -26.966,05 -15.000,00 -15.000,00 0,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00
Betriebsarztlichen Dienst
101 Einzahlungen a. Zuwendungen 2.097,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
f.InvestitionsmaBn.
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. -29.063,07 -15.000,00! -15.000,00 0,00 -15.000,00 -15.000,00 -15.000,00
Anlagevermégen
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Produkt 023 Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Die 4 Saulen des Betrieblichen Gesundheitsmanagement bei der Kreisverwaltung definieren sich wie folgt:

- Arbeitsschutz = MaBnahmen, Mittel und Methoden zum Schutz der Beschéftigten vor arbeitsbedingten Sicherheits- und
Gesundheitsgefahrdungen (z.B. Vorsorgeuntersuchungen durch den Betriebsarztlichen Dienst, Gefahrdungs- und Belastungsbeurteilungen
Ausbildung von Ersthelfern)

- Gesundheitsschutz = Schutz des psychischen, physischen und geistigen Wohlbefindens und nicht nur Schutz vor Arbeitsausfall wegen
Krankheit und Behinderung (z.B. Beratungen, Impfungen, ergonomische Arbeitsplatzausstattung)

- Gesundheitsforderung = MaBnahmen der Kreisverwaltung unter Beteiligung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zur Starkung ihrer
Gesundheitskompetenzen sowie MaBnahmen zur Gestaltung gesundheitsfordernder Bedinungen (Verhalten und Verhéltnisse)
zur Verbessung von Gesundheit und Wohlbefinden in der Verwaltung sowie zum Erhalt der Beschaftigungsfahigkeit (z.B.
Praventionsangebote wie Betriebssport, Entspannung am Mittag, Gesundheitsaktionstage, Schulungen)

- Betriebliches Eingliederungsmanagement = MaBnahmen der Verwaltung, Arbeitsunfahigkeit zu iberwinden oder erneuter Arbeitsunfahigkeit
vorzubeugen und Arbeitspldtze zu erhalten, wenn Beschéftigte innerhalb eines Jahres lénger als 42 Tage ununterbrochen oder
wiederholt arbeitsunfahig waren (d.h. individuelle Beratung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Fiihrungskréften, Begleitung
von Wiedereingliederungsverfahren, Soziale Beratung).

2. Ziele, Leistungsbeschreibung/Kennzahlen

Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagement werden bzw. wurden in den letzten 5 Jahren folgende PraventionsmaBnahmen angeboten:

2019: Erweiterung des 2017 eingefiihrten Bonussystems. Ausbau des Arbeitsschutzes fir Alleinarbeitende (SoloProtect). Einflihrung eines
kreisweiten Alarmierungssystems (Abschluss bis 2.Quartal 2020).

2020: Seit Beginn der Corona-Pandemie wurden die Betriebssportangebote eingestellt. Die flr Herbst 2020 turnunsmaBig geplanten
Gesundheitsaktionstage wurden ebenfalls in 2021 verschoben.

2021: Coronabedingt ruhte der Betriebssport (Kontaktsport) weiterhin. Allerdings wurde 4 mal wochentlich Online-Betriebssport
angeboten. Die Gesundheitsaktionstage wurden erneut verschoben.

2022: Der Betriebssport (Kontaktsport) ruhte coronabedingt bis zu den Sommerferien, allerdings wurde in dieser Ruhephase 3-mal
wochentlich Online-Betriebssport angeboten. Seit Ende der Sommerferien waren alle Angebote zum Gesundheitsschutz/zur Gesund-
zur Gesundheitsférderung/zum Betriebssport fir alle Mitarbeitenden wieder zugénglich und auch der Onlinesport wurde
weiterhin angeboten. Die Gesundheitsaktionstage wurden in das Jahr 2023 verschoben.

2023: Alle Angebote zum Gesundheitsschutz, zur Gesundheitsforderung und Betriebssport stehen fur alle Mitarbeitenden zur Verfigung.
Auch der Onlinesport wird weiterhin angeboten. Im Sommer fanden die Gesundheitsaktionstage statt.

K023-01 Krankheitsquote Kreis Gutersloh (in %) <= Bundesdurchschnitt GKV
Ab dem Haushalt 2022 wird als Vergleichszahl zur Krankenquote des Kreises die Krankenquote der GKV herangezogen.

3. Teilergebnisplan
Sonstige ordentliche Ertrage (TEP 7)

Es handelt sich um MaBnahmen zum betrieblichen Gesundheitsmanagement, wie z.B. Entspannung am Mittag, Fortbildungen,
Schulungen. Eine Finanzierung erfolgt durch die Pramien der Unfallkasse, die die Kreisverwaltung fur ihr gutes Betriebliches
Gesundheitsmanagement erhalten hat.

Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)

Das hohe Ergebnis 2022 ergibt sich insbesondere durch die Beschaffung von Corona-Schnelltests fir die Mitarbeitenden.
Der Ansatz ist ab dem Jahr 2024 u.a. aufgrund der beabsichtigten Anschaffung eines neuen IT-Fachverfahrens angepasst worden.

Arbeitssicherheit (TEP 13b)

Da sich im Bereich des betrieblichen Arbeitsschutzes zuséatzliche Anforderungen ergeben, sind hier Kosten fiir die externe Fachkraft
Arbeitssicherheit eingeplant.

Notfallkinderbetreuung (TEP 13c)

Beschéftigte der Kreisverwaltung erhalten Unterstiitzung in der Kinderbetreuung, wenn die Regelbetreuung aus diversen Griinden
ausfallt, andere Betreuungsmaoglichkeiten nicht gegeben sind und die Eltern aber zwingend zur Arbeit missen. Die dazugehdérige
haushalterische Abwicklung ist bis Ende 2023 in der Gleichstellungsstelle (Produkt 020) erfolgt. Ab 2024 wird der Sachverhalt
organisatorisch dem Produkt 023 zugeordnet, sodass der Haushaltsansatz ab 2024 in dieses Produkt umgeplant wurde.

Das bisherige Kinderbetreuungsangebot wurde von Kompass (ehemals LandfrauenService Gutersloh-Bielefeld) fiir die
Kreisverwaltung organisiert. Dieser Verein hat sich 2022 aufgel6st, so dass seit dem 2. Quartal 2023 der pme Familienservice

ein sehr professionelles Angebot vorhalt: Kinder bis zu 12 Jahren werden entweder in der Kita Ideenreich in Gutersloh in einer
separaten Kleingruppe betreut oder Betreuer*innen kommen in den Haushalt der Mitarbeitenden. Zur Vertrauensbildung gibt es regelmaBige
Kennenlerntage, jeden ersten Samstag im Monat.

Ergénzend stehen Mitarbeitenden detaillierte Informationen rund um die Bereiche Kinderbetreuung, pflegebediirftige Angehérige,
Gesundheit, Stress und Resilienz in einem Online Portal von pme zur Verfiigung. Zusatzlich steht den Mitarbeitenden seit den
Sommerferien 2023 die Kinderferienbetreuung des pme Familienservice zur Verfiigung, die einzelne Tage bzw. Wochen in den
Schulferien abdeckt, so dass die Kinder betreut sind und die Eltern arbeiten konnen.

Ab 2024 sind die Aufwendungen fiir die Notfallkinderbetreuung des pme Familienservices erstmals ganzjahrig und in voller Hohe
einzuplanen.

4. Teilfinanzplan
Auszahlungen f.d. Erwerb v. bewegl. Anlagevermdgen (TFP 109)

Bei dieser Position handelt es sich um Beschaffungen, die durch den betriebséarztlichen Dienst veranlasst wurden, wie z.B.
Burodrehstiihle und héhenverstellbare Schreibtische. Insbesondere die hohenverstellbaren Schreibtische werden vielfach aufgrund
betriebsarztlicher Verordnung beschafft.




Abteilung 1.4
~Gebaudewirtschaft"
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Kreis Gutersloh

Abteilung 1.4 Gebaudewirtschaft

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -8.300.844,48| -9.901.058,00] -10.807.767,00f -11.158.996,00| -11.263.467,00| -11.368.670,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.740.725,39 1.676.136,00 1.986.168,00 2.141.327,00 2.179.453,00 2.218.340,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 8.275.549,06 9.561.879,00[ 11.534.434,00] 11.557.200,00] 11.423.746,00| 11.252.322,00
D Ergebnis 1.715.429,97 1.336.957,00 2.712.835,00 2.539.531,00 2.339.732,00 2.101.992,00]
E Zuschussbedarf je Einwohner 4,53 3,53 7,16 6,70 6,17 5,55
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 1.4 21,25 24,25 26,25
Produkt 028 Technisches Gebdaudemanagement (TGM)
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
Produkt 028 Technisches Gebdudemanagement (TGM)
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -44.083,83 -40.460,00 -43.759,00 -44.580,00 -45.418,00 -46.262,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 908.002,03 909.019,00 1.090.298,00 1.184.438,00 1.205.113,00 1.226.201,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 301.550,81 146.674,00 1.001.017,00) 812.723,00 570.485,00 289.281,00
D Ergebnis 1.165.469,01 1.015.233,00 2.047.556,00 1.952.581,00 1.730.180,00 1.469.220,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 3,08 2,68 5,40 515 4,57 3,88
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 029 Infrastrukturelles Gebdudemanagement (IGM)
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.4 Geb&udewirtschaft
Produkt 029 Infrastrukturelles Gebdudemanagement (IGM)
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -77.120,16 -139.030,00 -164.576,00 -165.947,00 -167.353,00 -168.773,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 604.087,24 559.973,00 658.637,00 697.752,00 710.703,00 723.912,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 305.232,94 415.514,00 478.383,00 484.225,00 487.614,00 491.046,00
D Ergebnis 832.200,02 836.457,00 972.444,00 1.016.030,00 1.030.964,00 1.046.185,00
E Zuschussbedarf je Einwohner 2,20 2,21 2,57 2,68 2,72 2,76
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 030 Kaufmannisches Gebaudemanagement (KGM)
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Gebaudewirtschaft
Produkt 030 Kaufmannisches Gebdudemanagement (KGM)
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -597.827,08 -594.828,00 -596.832,00 -597.369,00 -597.916,00 -598.475,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 228.636,12 207.144,00 237.233,00 259.137,00 263.637,00 268.227,00
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 301.239,38 298.991,00 343.634,00 346.252,00 349.967,00 353.935,00
D Ergebnis -67.951,58 -88.693,00 -15.965,00 8.020,00 15.688,00 23.687,00
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Produkt 030 Kaufmannisches Gebaudemanagement (KGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
E Zuschussbedarf je Einwohner -0,18 -0,23 -0,04 0,02 0,04 0,06
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 601 Raumkostenverrechnung
Kreis Gutersloh
Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.4 Geb&udewirtschaft
Produkt 601 Raumkostenverrechnung
Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A Ertrage -7.581.813,41| -9.126.740,00[ -10.002.600,00] -10.351.100,00( -10.452.780,00[ -10.555.160,00
B - Personalaufwendungen/Personalverrechnungen
C - Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 7.367.525,93 8.700.700,00 9.711.400,00 9.914.000,00| 10.015.680,00[ 10.118.060,00
D Ergebnis -214.287,48 -426.040,00 -291.200,00 -437.100,00 -437.100,00 -437.100,00
E Zuschussbedarf je Einwohner -0,57 -1,12 -0,77| -1,15 -1,15 -1,15
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 028 Technisches Gebdudemanagement (TGM)

Kreis Gutersloh

Dezernat 1
Abteilung 14
Produkt 028

Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Gebaudewirtschaft
Technisches Gebdaudemanagement (TGM)

Verantwortliche Organisationseinheit
Gebaudewirtschaft

Anke Dreier

Verantwortliche Person(en)

Beschreibung

Planung, Realisierung, Projektsteuerung und Bauherrenbetreuung von Neubau-, Umbau- und

ErweiterungsbaumaBnahmen (Eigenerstellung, Fremdvergabe, Investorenmodelle).
InstandhaltungsmaBnahmen und Bewirtschaftung vorhandener Verwaltungs- und Schulgebaude sowie

Sonderimmobilien des Kreises.

Auftragsgrundlage Auftrage durch Politik und Verwaltungsleitung sowie Nutzer der Gebaude und Einrichtungen des
Kreises

Zielgruppe Nutzer der Gebaude (Mitarbeiter der Verwaltung, Schiiler und Lehrer, Mieter und Dritt-
nutzer); externe Auftragnehmer (Industrie und Handwerk, Investoren und Freiberufler).

Ziele Bedarfsgerechte und wirtschaftliche Bereitstellung von Raumressourcen von Verwaltungs- und

Schulgebauden durch Einhaltung des vereinbarten Planungs-, Umsetzungs- und Finanzrahmens (s. auch

Teilfinanzplan sowie Teilfinanzpléne in den Produkten "Schulen"). Gleichzeitig werden zur

Wertsubstanzerhaltung jéhrlich UnterhaltungsmaBnahmen in Hohe von 1,2 % des
Wiederbeschaffungszeitwertes (KGSt-Richtwert aus dem Kennzahlenvergleich) der Gebaude angestrebt.

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K028-01 Investitionsvolumen Schulgebaude (Herstellungs- und 3.169.873,35 € 5.027.000 € 8.872.000 €
Erhaltungsaufwand; vgl. auch Produkte "Schulen")

K028-02 Investitionsvolumen Verwaltungsgebaude (Herstellungs- und  |6.992.841,25 € 10.192.500 € 12.827.500 €
Erhaltungsaufwand; MaBnahmen s. Erlauterungen)

K028-03 Aufwand Bauunterhaltung (vgl. Produkt 601 1.451.594,40 € 1.305.300 € 1.440.300 €
Raumkostenverrechnung TEP 13 f)

K028-04 Erhaltungsaufwand am Gebaudewert im Vergleich zum KGSt- 141 % 1,60 % 2,79 %
Richtwert (1,2 % vom Wiederbeschaffungszeitwert)

K028-05 Wirmeenergieverbrauch in kWh pro m? BGF (klimabereinigt):

- K028-05.01 Verwaltungsgeb&ude (Referenzwert: Vergleichsring 65,66 90,00 90,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 75,36)

- K028-05.02 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 88,19 95,00 95,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 91,60)

- K028-05.03 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 173,17 195,00 195,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 115,19)

- K028-05.04 Allgemeinbildende Schulen 115,99 112,00 120,00
K028-06 Warmeverbrauchskosten in € pro m? BGF:

- K028-06.01 Verwaltungsgeb&ude (Referenzwert: Vergleichsring 2,72 3,50 3,25
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 3,91)

- K028-06.02 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 3,18 3,50 3,50
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 4,13)

- K028-06.03 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 592 7,50 7,25
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 5,70)

- K028-06.04 Allgemeinbildende Schulen 4,60 4,95 5,00
K028-07 Stromverbrauch in kWh pro m? BGF:

- K028-07.01 Verwaltungsgebaude (Referenzwert: Vergleichsring 26,40 31,00 30,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 27,74)

- K028-07.02 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 15,87 16,00 16,50
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 14,40)

- K028-07.03 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 13,80 24,25 24,25
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 17,81)

- K028-07.04 Allgemeinbildende Schulen 18,72 21,50 21,50
K028-08 Stromverbrauchskosten in € pro m? BGF:

- K028-08.01 Verwaltungsgebaude (Referenzwert: Vergleichsring 7,09 6,50 7,50

Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 6,46)
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- K028-08.02 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 4,24 3,50 4,50
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 3,65)

- K028-08.03 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 3,77 5,75 5,75
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 4,33)

- K028-08.04 Allgemeinbildende Schulen 5,15 4,75 5,50
K028-09 Wasserverbrauch in cbm pro m? BGF Verwaltungs- u. 0,13 0,19 0,18
Schulgebaude

K028-10 Wasserverbrauchskosten in € pro m? BGF Verwaltungs- u. 0,27 0,35 0,33
Schulgebaude

K028-11 Bruttogrundfliche (BGF) in m? 205.653 205.278 227.014
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Teilergebnisplan Produkt 028 Technisches Gebaudemanagement (TGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -2.736,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -2.736,00
11 - Personalaufwendungen 889.437,76 898.146,00 1.079.840,00 1.172.343,00 1.193.018,00 1.214.106,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 180.287,14 43.143,00 892.943,00 702.943,00 459.943,00 177.943,00
» ADV-Produktionskosten 799,97 1.943,00 16.743,00 16.743,00 16.743,00 16.743,00
« SanierungsmaBnahmen 179.354,00 835.000,00 675.000,00 432.000,00 150.000,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 63.937,84 61.060,00 61.060,00| 61.060,00 61.060,00 61.060,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.420,34, 20.700,00 21.750,00| 21.750,00 21.750,00 21.750,00
17 = ordentliche Aufwendungen 1.158.083,08 1.023.049,00 2.055.593,00| 1.958.096,00 1.735.771,00 1.474.859,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 1.155.347,08 1.023.049,00 2.055.593,00| 1.958.096,00 1.735.771,00 1.474.859,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 1.155.347,08 1.023.049,00 2.055.593,00| 1.958.096,00 1.735.771,00 1.474.859,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 1.155.347,08 1.023.049,00 2.055.593,00 1.958.096,00 1.735.771,00 1.474.859,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -41.347,83 -40.460,00 -43.759,00 -44.580,00 -45.418,00 -46.262,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -3.530,00 -3.380,00 -3.650,00 -3.670,00 -3.690,00 -3.700,00
o ; Erlose aus Verr. Personalkosten Querschnitt -32.967,83 -37.080,00 -40.109,00 -40.910,00 -41.728,00 -42.562,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 51.469,76 32.644,00 35.722,00 39.065,00 39.827,00 40.623,00
avon:
« Kosten aus Verr. Zuschlage Beamte Option 2.001,00 4.726,00 4.473,00 5.240,00 5.240,00 5.240,00
« Verrechnung IT-System 9.560,58 7.868,00 8.439,00 9.888,00 10.323,00 10.782,00
« Verrechnung Raumkosten 20.268,91 10.670,00 12.160,00 12.220,00 12.350,00 12.490,00
« Verrechnung Versicherungen 3.076,00, 3.233,00 4.665,00 4.862,00 5.059,00 5.256,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 16.563,27 6.147,00 5.985,00 6.855,00 6.855,00, 6.855,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 1.165.469,01 1.015.233,00 2.047.556,00| 1.952.581,00 1.730.180,00 1.469.220,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 1.165.469,01 1.015.233,00 2.047.556,00 1.952.581,00 1.730.180,00 1.469.220,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 028 Technisches Gebaudemanagement (TGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
101 Einzahlungen a. Zuwendungen f.Investitionsmafn. 124.339,34 4.049.250,00
102 Einzahlungen a.d. VerduBerung v. Sachanlagen 79.180,00]
106 Summe der investiven Einzahlungen 203.519,34 4.049.250,00
107 Auszahlungen Erwerb v. Grundstlicke/ Gebauden -67.044,00
108 Auszahlungen BaumaBnahmen -6.552.785,05| -10.790.000,00f -8.760.000,00( -4.545.000,00[ -2.980.000,00| -850.000,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -35.000,00
112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. UV -100.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -6.619.829,05( -10.925.000,00f -8.760.000,00( -4.545.000,00| -2.980.000,00| -850.000,00
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) -6.416.309,71| -10.925.000,00f -4.710.750,00] -4.545.000,00| -2.980.000,00( -850.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -6.416.309,71| -10.925.000,00f -4.710.750,00( -4.545.000,00| -2.980.000,00| -850.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Investitionsiibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
14028067 AuBenanlage Kreishaus 4.387,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wiedenbriick

102 Einzahlungen a.d. VerauBerung v. 4.387,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sachanlagen
14028068 Regionalstelle Nord 0,00 -250.000,00 -1.000.000,00 0,00 -3.000.000,00 -1.500.000,00 0,00

108 Auszahlungen BaumaBnahmen 0,00 -250.000,00 -1.000.000,00 0,00 -3.000.000,00 -1.500.000,00 0,00
14028110 Verwaltungsgebaude Auf -5.626.876,10|  -10.565.000,00 -6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Stempel

101 Einzahlungen a. Zuwendungen 0,00 0,00 4.049.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00

f.Investitionsmafn.

107 Auszahlungen Erwerb v. Grundstiicke/ -67.044,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gebauden

108 Auszahlungen BaumaBnahmen -5.559.832,10 -10.530.000,00 -6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

109 Auszahlungen Erwerb bewegl. 0,00 -35.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anlagevermégen
14028115 Parkhaus Gutersloh -641.372,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

101 Einzahlungen a. Zuwendungen 22.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

f.Investitionsmafn.

108 Auszahlungen BaumaBnahmen -641.372,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14028200 Instandhalt. Kreishaus 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wiedenbrick (kameral)

101 Einzahlungen a. Zuwendungen 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

f.InvestitionsmaBn.

14028505 InfrastrukturmaBnahmen -278.953,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kreishaus GT

108 Auszahlungen BaumaBnahmen -278.953,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14028515 CAFM-Software 0,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

112 Sonstige Investitionsauszahlungen inkl. 0,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

uv
140280000 SanierungsmaBBnahmen Verwaltungsgebaude
Summe -1.057,69 —10.000,00| -1.260.000,00 0,00 -1.545.000,00 -1.480.000,00 -850.000,00
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Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

HaushaltsméaBig werden sowohl die im investiven Budget (TFP 107/108/109) als auch die im konsumtiven Budget (TEP 13 a) erforderlichen
Finanzmittel fir die Verwaltungsgebaude in dem Produkt "Technisches Gebdudemanagement” bei der Abteilung 1.4 bereit gestellt
(Herstﬁllungs— und Erhaltungsaufwand). Die hierfiir vorgesehenen MaBnahmen und Betrage je Gebaude sind den Erlauterungen zu
entnehmen.

Die fir die Schulgebaude vorgesehenen MaBnahmen und die bendtigten Finanzmittel sind verursachergerecht in den jeweiligen Produkten
der Schulen bei der Abteilung 3.1 Bildung enthalten. Hinzu kommen einige wenige Sonderimmobilien im Kreiseigentum. Die dafur
notwendigen InstandhaltungsbaumaBnahmen und deren Finanzbedarf sind in den jeweiligen Produkten der zustandigen sonstigen
Fachabteilungen (z.B. die Kreisfeuerwehrschule in der Abteilung 6.3 Bevolkerungsschutz) erldutert.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen

Zur Herstellung eines externen Vergleiches wurden den kreiseigenen Kennzahlen Referenzwerte des Vergleichsrings Gebdudewirtschaft
der Kreise in NRW der KGSt in K6In zugeordnet. Hierfir ist eine Aufteilung der Kennzahlen auf die Verwaltungsgebaude und die
Schulgebaude mit den verschiedenen Schulformen erforderlich.

Teilweise (z. B. fur Allgemeinbildende Schulen) sind keine Referenzwerte vorhanden.

Als Referenzwerte sind die Kennzahlen der KGSt aus dem Jahr 2021 verwendet worden, da aktuellere Werte noch nicht vorliegen.

Allgemein:

Der bauliche Bestand der kreiseigenen Geb&aude wird regelmaBig begutachtet. Der festgestellte Bedarf wird in die Mittelfristige
Finanzplanung aufgenommen.

Die letzten Jahre haben gezeigt, dass aufgrund von Bedarfsanderungen unterjahrig die Prioritaten in den Objekten verdndert
werden mussten — sei es aufgrund von akut auftretendem Sanierungsbedarf oder aufgrund von schulisch initiierten Anforderungen
(z.B. Errichtung von Pavillons). Insofern spiegeln die geplanten Ansatze das zu verbauende Mittelvolumen an den Objekten dar.

Investitionsvolumen Schulgebdude (K028-01) und Investitionsvolumen Verwaltungsgebdude (K028-02)

Diese Kennzahlen stellen den Herstellungs- und Erhaltungsaufwand dar. Die Kennzahlen beinhalten u. a. auch die Herstellungskosten fur
den Neubau Verwaltungsgebaudes in Gutersloh sowie fiir den Neubau der Regionalstelle Nord (siehe Erlauterungen Teilfinanzplan).
AuBerdem sind die fir investiven SanierungsmaBnahmen gemaB der Sachwertrichtlinie bereitgestellten Haushaltsmittel bei der
Kennzahlenermittlung berticksichtigt worden. Der Planwert 2023 fiir das Investitionsvolumen der Schulgebaude betragt unter
Beriicksichtigung der investiven SanierungsmaBnahmen 5.027.000 € und ohne Beriicksichitung der investiven SanierungsmaBnahmen
3.187.000 €.

Auf die entsprechenden Erlauterungen der Teilfinanzplane vorwiegend bei den Schulprodukten wird verwiesen. Die Neubaukosten und die
investiven SanierungsmaBnahmen gemaB der Sachwertrichtlinie fihren zu einem Anstieg des Investitionsvolumens sowohl bei den
Schulgebauden als auch bei den Verwaltungsgeb&auden.

Erhaltungsaufwand am Gebaudewert im Vergleich zum KGSt-Richtwert (1,2 % vom Wiederbeschaffungszeitwert Bauunterhaltung) (K028-04)

Zur Wertsubstanzerhaltung werden jahrlich UnterhaltungsmaBnahmen in Hohe von 1,2% des Wiederbeschaffungszeitwertes der

Gebéaude angestrebt (s. Kennzahlenvergleich KGSt-Richtwert). Die Neubaukosten sowie die Haushaltsmittel fir die investiven
SanierungsmaBnahmen gemaB der Sachwertrichtlinie werden nicht als Erhaltungsaufwand bericksichtigt.

Im Jahr 2022 sind 1,41 % erreicht worden. Der Planwert 2023 betragt unter Einbeziehung der investiven SanierungsmafBnahmen 1,60 % und
ohne die investitiven SanierungsmaBnahmen 1,03 %.

Im Haushaltjahr 2024 werden 2,79 % angestrebt.

Aufwand Bauunterhaltung (K028-03)

Der Aufwand fiir die Unterhaltung und Bewirtschaftung der Verwaltungs- und Schulgeb&dude wird im konsumtiven Budget (Produkt
Raumkostenverrechnung 601 TEP 13f) ausgewiesen. Der Ansatz betragt fiir das Haushaltsjahr 2024 1.440.300 €.
Auf die entsprechende Erlduterung bei dem Produkt 601 "Raumkostenverrechnung” der Abteilung 1.4 wird verwiesen.

Wirmeenergieverbrauch und Stromverbrauch in kWh pro m? BGF (K028-05.01-04, K028-07.01-04) und
Wirmeverbrauchskosten und Stromverbrauchskosten in € pro m? BGF (K028-06.01-04, K028-08.01-04)

Die Strom- und Warmeverbrauchswerte des Jahres 2022 bewegen sich mit Ausnahme des Warmeverbrauchs der Férderschulen und des
Stromverbrauchs der Berufskollegs unterhalb der Referenzwerte aus dem Jahr 2021.

Der Vergleich der Istwerte 2022 mit den Referenzwerten der KGSt zeigt, dass sich die Warmeverbrauchskosten mit Ausnahme der
Férderschulen unterhalb des KGSt-Vergleichsringwertes aus dem Jahr 2021 bewegen.

Bei den Forderschulen bewegt sich die Kennzahl fir den Warmeverbrauch deutlich tiber den Referenzwerten der KGSt.

Dies ist auf die "energieintensiven" Sportstatten einschl. Schwimmbad in der Michaelis-Schule in Gltersloh zuriickzufiihren.

Die Forderschulen der Vergleichsringteilnehmer verfligen i. d. R. nicht Gber ein eigenes Schwimmbad oder

die Energiedaten der Schulgebdude und Sporthallen werden separat ermittelt. Dies ist aus technischen Griinden bei der
Michaelis-Schule und teilweise auch bei anderen kreiseigenen Schulen nicht maglich.

Bei den Stromverbrauchskosten gibt der Vergleich der KGSt-Referenzwerte aus dem Jahr 2021 mit dem aktuellen Ist-Werten

des Kreises Gutersloh aus dem Jahr 2022 die Entwicklung der Strompreise wieder. Die Strompreise sind in diesem Zeitraum deutlich
angestiegen.

Die Planwerte 2024 fiir die Warmeverbrauchs- und die Stromverbrauchskosten sind entsprechend angepasst worden.

Bruttogrundflache (BGF) in m2 (K028-11)

Die Bruttogrundfliche wird sich im Jahr 2024 auf 227.014 m? erhéhen. Erstmalig ist in der BGF die Fliche des Parkhauses und des Neuen
Verwaltungsgebaudes "Auf dem Stempel 5", welches voraussichtlich zum 01.04.2024 bezogen wird, berticksichtigt worden.

Ebenfalls ist die vorldufig ermittelte aber noch vertraglich auszuhandelnde Mietflache der Rettungswache Rheda-Wiedenbriick mit

in die Berechnung eingeflossen. Der Kreis Gutersloh wird die Rettungswache Rheda-Wiedenbriick voraussichtlich ebenfalls zum 01.04.2024
Gbernehmen.

Im Gegenzug sind die Flachen der vorwiegend im Stadtgebiet Gltersloh angemieteten Raumlichkeiten fiir das Jobcenter herausgerechnet
worden.

3. Teilergebnisplan
Personalaufwendungen (TEP 11)

Im Ansatz fiir Personalaufwendungen 2024 sind 2,00 Stellen enthalten (vgl. Stellenplanentwurf 2024). Die Personalaufwendungen sind in
2024 nur anteilig veranschlagt und auf die Produkte der Abteilung verteilt worden.

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)




144

Produkt 028 Technisches Gebdudemanagement (TGM)

Kreis Gutersloh

Der Ansatz ist u.a. aufgrund Anschaffung eines neuen IT-Fachverfahrens angepasst worden.

SanierungsmaBnahmen (TEP 13 a)

Fur evtl. vorgesehene Neubau-, Umbau- und ErweiterungsbaumaBnahmen (Herstellungsaufwand) an den Gebauden des Kreises gilt
hinsichtlich der haushaltstechnischen Veranschlagung das unter "Allgemeines” bereits erlauterte (Verwaltungsgeb&aude bei Abteilung 1.4
Gebaudewirtschaft, Schulen bei Abteilung 3.1 Schulen, Sonderimmobilien bei den Fachabteilungen).

Im Jahr 2024 sind Gebaudesanierungen an den kreiseigenen Schulgebduden im Wert von 1.255.000 € eingeplant, die (iber die allgemeine
Kreisumlage finanziert werden. Nach Abstimmung mit den Entsendegemeinden sollen 250.000 € fir die Allgemeinbildenden Schulen
(differenzierte Kreisumlage) aufgewendet werden (siehe Schulprdoukte).

SanierungsmaBnahmen in den Rettungswachen sind fur das Jahr 2024 in Hohe von 127.500 € vorgesehen (siehe Produkt 050 Rettungsdienst).

Fur die Sanierungen der Verwaltungsgeb&ude (Produkt 028, TEP 13a) sollen fiir das Jahr 2024 880.000 € bereitgestellt werden. Ein

GroBteil davon entfallt auf das Kreishaus in Gitersloh (555.000 €). Mit diesen Mitteln soll u.a. der Krisenstabsraum saniert und an

die aktuellen Anforderungen angepasst werden. Weiterhin werden die Wandhydranten im Kreishaus Gitersloh an bestehende Regelungen
der Trinkwasserverordnung angepasst.

4. Teilfinanzplan
Regionalstelle Nord (Investitionsnummer 14028068)

Die Regionalstelle Nord ist derzeit in einem von der Stadt Halle (Westf.) angemieteten Gebaude untergebracht. Diese Liegenschaft wird
von der Stadt Halle (Westf.) allerdings als mittelfristig abgangig eingeordnet. Zur Unterbringung der Regionalstelle wird nun ein
Neubau auf einem Grundstlck der Stadt Halle (Westf.) an der AlleestraBBe in Halle (Westf.) vorgesehen (siehe DS-Nr. 5814).

In 2023 ist ein Verfahren nach der Vergabeverordnung (VgV-Verfahren) durchgefiihrt worden, um ein externes Architekturbiro mit der
Planung eines entsprechenden Gebaudes zu beauftragen. Fir die ersten Planungs- und ggf. Baukosten sind in 2023 bereits 250.000 €
bereitgestellt worden. Im Jahr 2024 stehen nun weitere 1.000.000 € zur Verfligung.

Neubau eines Verwaltungsgebéudes in Gitersloh (Investitionsnummer 14028110)

Derzeit befindet sich der geplante Verwaltungsneubau in der Bauphase. Die bisherige Ansatzplanung sah ein Investitionsvolumen von
insgesamt 32,3 Mio.£ fir die Jahre 2021-2024 vor. Darin sind noch nicht die Umzugskosten enthalten. Es wird davon ausgegangen, dass
der Bauabschluss Ende 2023/ Anfang 2024 erfolgen wird und somit auch in 2024 noch Abrechnungen vollzogen werden. Dafir stehen 6,5
Mio.€ zur Verfligung.

InvestitionsmaBnahmen Kreishaus Wiedenbrick (Investitionsnummer 140280000)

Fir das Kreishaus Wiedenbriick sind weiterhin 1.160.000 € Investitionskosten geplant. Mit dieser Summe wird hauptsachlich das
Entwésserungskonzept erneuert. Aufgrund des Wegfalls einer entsprechenden Sondergenehmigung zur Entwésserung muss ein neues
Konzept erstellt und umgesetzt werden.
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Produkt 029 Infrastrukturelles Gebaudemanagement (IGM)

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
Produkt 029 Infrastrukturelles Gebaudemanagement (IGM)
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Gebaudewirtschaft Thomas Becker
Beschreibung Flachenmanagement; Bereitstellung und Pflege der Infrastruktur
Auftragsgrundlage Auftrage durch Politik und Verwaltungsleitung sowie Nutzer der Gebaude und Einrichtungen des
Kreises
Zielgruppe Nutzer der Verwaltungsgebé&ude, Schulen, Sonderimmobilien des Kreises, Mieter und

Vermieter, Auftragnehmer (Industrie und Handwerk sowie freiberuflich tatige Fachbeteiligte)

Ziele Wirtschaftliches Betreiben und Bewirtschaften der Gebaude und Grundstiicke des Kreises.
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K029-01 Hausmeisterkosten in € pro m? BGF:

- K029-01.1 Verwaltungsgeb&ude (Referenzwert: Vergleichsring 5.30 6,00 6,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 6,70)

- K029-01.2 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 4,88 6,25 6,25
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 5,17)

- K029-01.3 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 12,99 15,00 15,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 8,49)

- K029-01.4 Allgemeinbildende Schulen 8,61 9,00 9,75
K029-02 Gebiudereinigungskosten in € pro m? BGF:

- K029-02.1 Verwaltungsgebéude (Referenzwert: Vergleichsring 7,02 8,00 8,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 9,23)

- K029-02.2 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 7,59 7,25 7,25
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 8,08)

- K029-02.3 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 11,54 13,75 13,75
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 12,98)

- K029-02.4 Allgemeinbildende Schulen 8,60 10,25 10,25
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Teilergebnisplan Produkt 029 Infrastrukturelles Gebaudemanagement (IGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -855,95 -200,00 -1.200,00 -1.200,00 -1.200,00 -1.200,00
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -25.975,39 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00, -70.000,00
« Versicherungsleistungen -25.975,39 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00, -70.000,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -26.831,34 -70.200,00 -71.200,00 -71.200,00 -71.200,00 -71.200,00
11 - Personalaufwendungen 564.140,53 548.674,00 638.076,00, 674.204,00 687.155,00 700.364,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 29.547,86 43.385,00 41.585,00 41.585,00 41.585,00 41.585,00
« ADV-Produktionskosten 26.047,88] 28.073,00 26.273,00| 26.273,00 26.273,00 26.273,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 24.261,65 21.430,00 41.430,00| 41.430,00 41.430,00 41.430,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.392,22 111.670,00 119.170,00 119.170,00 119.170,00 119.170,00
« Leistungen in Schadensféllen 9.578,34 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
17 = ordentliche Aufwendungen 646.342,26 725.159,00 840.261,00, 876.389,00 889.340,00 902.549,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 619.510,92 654.959,00 769.061,00, 805.189,00 818.140,00 831.349,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 619.510,92 654.959,00 769.061,00 805.189,00 818.140,00 831.349,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 619.510,92 654.959,00 769.061,00 805.189,00 818.140,00 831.349,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -50.288,82 -68.830,00 -93.376,00 -94.747,00 -96.153,00 -97.573,00
« Erlése aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -31.760,00 -30.380,00 -32.810,00 -32.970,00, -33.140,00, -33.300,00
o ; Erlse aus Verr. Personalkosten Querschnitt -15.618,82 -38.450,00 -60.566,00 -61.777,00 -63.013,00, -64.273,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 262.977,92 250.328,00 296.759,00 305.588,00 308.977,00 312.409,00
avon:
« Verrechnung IT-System 4.384,93 4.496,00 4.688,00 5.493,00 5.735,00 5.990,00
« Verrechnung Raumkosten 213.896,28 229.540,00 265.290,00, 270.130,00 273.080,00 276.060,00
« Verrechnung Versicherungen 4.750,00 4.993,00 6.220,00| 6.417,00 6.614,00 6.811,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 39.946,71 11.299,00 20.561,00 23.548,00 23.548,00 23.548,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 832.200,02 836.457,00 972.444,00, 1.016.030,00 1.030.964,00 1.046.185,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 832.200,02 836.457,00 972.444,00 1.016.030,00 1.030.964,00 1.046.185,00
(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 029 Infrastrukturelles Gebdudemanagement (IGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
106 Summe der investiven Einzahlungen
108 Auszahlungen BaumaBnahmen -150.000,00 -100.000,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. Anlagevermégen -9.607,84 -160.000,00 -195.000,00 -80.000,00 -60.000,00( -10.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -9.607,84 -310.000,00 -295.000,00 -80.000,00 -60.000,00( -10.000,00
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) -9.607,84 -310.000,00 -295.000,00 -80.000,00| -60.000,00 -10.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG -9.607,84 -310.000,00 -295.000,00 -80.000,00 -60.000,00( -10.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Investitionstibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
14029001 Neuanschaffungen -9.607,84 -160.000,00 -10.000,00 0,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. -9.607,84 -160.000,00 -10.000,00 0,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00
Anlagevermogen
14029002 BaumaBnahmen 0,00 -150.000,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 Auszahlungen BaumaBnahmen 0,00 -150.000,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14029003 Technikausstattung 0,00 0,00 -150.000,00 0,00 -70.000,00 -50.000,00, 0,00
Sitzungsséle Gutersloh
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. 0,00 0,00 -150.000,00 0,00 -70.000,00 -50.000,00 0,00
Anlagevermégen
14029004 Neuanschaffungen 0,00 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
109 Auszahlungen Erwerb bewegl. 0,00 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anlagevermogen
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Produkt 029 Infrastrukturelles Gebaudemanagement (IGM)

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
/.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen

Zur Herstellung eines externen Vergleiches wurden den kreiseigenen Kennzahlen Referenzwerte des Vergleichsrings Gebaudewirtschaft
der Kreise in NRW der KGSt in K6In zugeordnet. Hierfiir ist eine Aufteilung der Kennzahlen auf die Verwaltungsgebaude und die
Schulgebaude mit den verschiedenen Schulformen erforderlich.

Als Referenzwerte sind die Kennzahlen der KGSt aus dem Jahr 2021 verwendet worden, da aktuellere Werte noch nicht vorliegen.

Hausmeisterkosten (K029-01)

Die Ist-Werte 2022 der Verwaltungsgebaude und der Berufskollegs bewegen sich unterhalb des KGSt-Referenzwertes aus dem Jahr 2021.
Dass die Ist-Werte 2022 und die Planwerte 2023 und 2024 der Foérderschulen oberhalb des KGSt-Referenzwertes aus dem Jahr 2021 sind,
ist zudem auch auf das Schwimmbad an der Michaelis-Schule zurlickzufiihren, da die Schwimmbadtechnik sowie die

in dieser Schule aktuell stattfindenden Sanierungsarbeiten eine intensive Betreuung erfordern.

Gebaudereinigungskosten (K029-02)

Die Istwerte 2022 bewegen sich alle unterhalb der KGSt-Referenzwerte aus dem Jahr 2021.
Da sich die Istwerte 2022 auch weitestgehend unterhalb der Planwerte 2023 bewegen, sind die Planwerte 2024 nicht angehoben worden.

3. Teilergebnisplan
Personalaufwendungen (TEP 11)
Die Ansatzerh6hung 2024 ergibt sich aus einer anteiligen Produktzuordnung einer neuen Stelle (vgl. Erlduterungen zum Produkt 028).

Bilanzielle Abschreibungen (TEP 14)
Der Ansatz ist hier ab 2024 aufgrund der ab 2023 geplanten gréBeren InvestitionsmaBnahmen erhéht worden.

Versicherungsschaden (TEP 07a und TEP 16a)

Die Ergebniswerte aus dem Jahr 2022 spiegeln sowohl bei den Ertragen aus Versicherungsleistungen (TEP 07a) als auch bei den
Aufwendungen fiir Versicherungsschadensfélle (TEP 16a) wieder, dass sich im Jahr 2022 wenig Versicherungsschéden ereignet haben.
Die Ansatze fur die Jahre 2024 und die Folgejahre sind auf der Basis von Erfahrungswerten gebildet worden. Die Entwicklung in den
nachsten Jahren wird beobachtet.

4. Teilfinanzplan

Investive Beschaffungen fiir die Kantinen (TFP 109, Investitions-Nummer 14029001 und 14029002)

Fur die Erstellung eines Konzeptes, welches sowohl die Bewirtschaftung der Kantine und als auch die multifunktionalere Nutzung des
Aufenthaltsbereichs umfasst sowie auBerdem fiir den Ersatz von Kiichengeréaten, die Giberwiegend noch aus der Einrichtungszeit stammen,
sind im Jahr 2023 bereits Haushaltsmittel eingeplant gewesen.

Eine erste grobe Planung zeigt nun, dass die im Jahr 2023 in den Ansatz gebrachten Haushaltsmittel nicht auskdmmlich sind.

Aus diesem Grund sind fir das Haushaltsjahr 2024 weitere 100.000 € eingeplant worden.
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Produkt 030 Kaufmannisches Gebaudemanagement (KGM)

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
Produkt 030 Kaufmannisches Gebaudemanagement (KGM)
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Gebaudewirtschaft Thomas Becker
Beschreibung Wahrnehmung aller kaufmannischen Leistungen (= Dienstleister) aus den Produkten "Technisches

Gebdudemanagement" und "Infrastrukturelles Gebdudemanagement"

Auftragsgrundlage Auftrage durch Politik und Verwaltungsleitung sowie Nutzer der Gebaude und Einrichtungen des
Kreises
Zielgruppe Nutzer der Verwaltungsgebaude, Schulen, Sonderimmobilien des Kreises, Mieter und Vermieter,

Auftragnehmer (Industrie und Handwerk sowie freiberuflich tatige Fachbeteiligte)

Ziele Unterstiitzung der Produkte 028 und 029 bei der Zielerreichung und Leistungserstellung.
Wirtschaftliche Vermarktung der Gebaude und Grundstiicke des Kreises nach kaufménnischen
Gesichtspunkten.

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024

K030-01 Bewirtschaftungskosten in € je m? BGF:

- K030-01.1 Verwaltungsgeb&ude (Referenzwert: Vergleichsring 55,74 47,50 55,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 55,99 )

- K030-01.2 Berufskollegs (Referenzwert: Vergleichsring 53,54 55,00 58,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 49,61)

- K030-01.3 Forderschulen (Referenzwert: Vergleichsring 96,33 90,00 95,00
Gebaudewirtschaft Landkreise NRW 2021: 67,18)

- K030-01.4 Allgemeinbildende Schulen 77,86 75,00 79,00
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Teilergebnisplan Produkt 030 Kaufmannisches Gebdudemanagement (KGM)

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -573.122,09 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00
« Mieterlose -573.122,09 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -573.122,09 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00 -570.000,00
11 - Personalaufwendungen 205.252,68 200.290,00 230.715,00, 251.672,00 256.172,00 260.762,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 1.948,84 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 213,60 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.983,61 14.750,00 14.750,00 14.750,00 14.750,00 14.750,00
» Mieten und Pachten 523,69
17 = ordentliche Aufwendungen 211.398,73 217.940,00 248.365,00, 269.322,00 273.822,00 278.412,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) -361.723,36 -352.060,00 -321.635,00 -300.678,00 -296.178,00 -291.588,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -361.723,36) -352.060,00 -321.635,00] -300.678,00 -296.178,00 -291.588,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. -361.723,36 -352.060,00 -321.635,00 -300.678,00 -296.178,00 -291.588,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -24.704,99 -24.828,00 -26.832,00 -27.369,00 -27.916,00 -28.475,00
o { Erlése aus Verr. Personalkosten Querschnitt -20.824,99 -24.828,00 -26.832,00 -27.369,00 -27.916,00 -28.475,00
ption
28 d— Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 318.476,77 288.195,00 332.502,00 336.067,00 339.782,00 343.750,00
avon:
« Verrechnung IT-System 862,61 1.124,00 938,00 1.099,00 1.147,00 1.198,00
« Verrechnung Raumkosten 293.329,72 279.270,00 323.910,00 326.170,00 329.640,00 333.360,00
« Verrechnung Versicherungen 901,00 947,00 1.136,00) 1.333,00 1.530,00 1.727,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 23.383,44 6.854,00 6.518,00| 7.465,00 7.465,00 7.465,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) -67.951,58 -88.693,00 -15.965,00 8.020,00 15.688,00 23.687,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -67.951,58 -88.693,00 -15.965,00 8.020,00 15.688,00 23.687,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 030 Kaufmannisches Gebaudemanagement (KGM)

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Dieser Produktbereich umfasst sdmtliche kaufméannischen Leistungen fiir die Produkte 028 (Technisches Gebaudemanagement) und 029
(Infrastrukturelles Gebdudemanagement) sowie 601 (Raumkostenverrechnung).

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahl

Zur Herstellung eines externen Vergleiches wurden den kreiseigenen Kennzahlen Referenzwerte des Vergleichsrings Gebdudewirtschaft
der Kreise in NRW der KGSt in K6In zugeordnet. Hierfir ist eine Aufteilung der Kennzahlen auf die Verwaltungsgeb&ude und die
Schulgebaude mit den verschiedenen Schulformen erforderlich.

Als Referenzwerte sind die Kennzahlen der KGSt aus dem Jahr 2021 verwendet worden, da die Werte fiir das Jahr 2022 noch nicht
vorliegen.

Die Bewirtschaftungskosten der Verwaltungsgebaude sind im Jahr 2022 niedriger als der Referenzwert der KGSt aus dem Jahr 2021.
Die Kennzahl fir die Berufskollegs liegt leicht oberhalb des Referenzwertes der KGSt.

Dagegen bewegt sich der Istwert der Férderschulen aus dem Jahr 2022 oberhalb des Vergleichswertes der KGSt aus dem Jahr 2021.
Das ist u. a. auch auf die energieintensiveren Sportstétten der Michaelis-Schule zurtickzufthren.

Auf Grund von zu erwartenden Kostensteigerungen sind die Planwerte 2024 angehoben worden.

3. Teilergebnisplan
Mietertrage, u. a. Kreishaus (TEP 5)

Unter dieser Position werden im Wesentlichen die Mieteinnahmen durch die Vermietung der Schilderstellen in der Abteilung
StraBenverkehr des Kreishauses in Gutersloh sowie die Mieteinnahmen durch die Vermietung von Raumlichkeiten im Kreishaus in
Rheda-Wiedenbriick vereinnahmt. Fiir das Jahr 2024 wird wie im Vorjahr ein Mietansatz in Hohe von 570.000 € gebildet.

Personalaufwendungen (TEP 11)
Die Ansatzerh6hung 2024 ergibt sich aus einer anteiligen Produktzuordnung einer neuen Stelle (vgl. Erlduterungen zum Produkt 028).

4, Teilfinanzplan
/.
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Produkt 601 Raumkostenverrechnung

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 14 Geb&udewirtschaft
Produkt 601

Raumkostenverrechnung

Verantwortliche Organisationseinheit
Gebaudewirtschaft

Verantwortliche Person(en)

Anke Dreier

Beschreibung Das Produkt Raumkostenverrechnung dient als zentrale Position fiir die Bewirtschaftung der Raumkosten fiir die

vom Kreis Giitersloh bewirtschafteten Gebiude. Uber eine Raumkostenverrechnung werden die Produkte der in

den bewirtschafteten Gebauden ansassigen Abteilungen belastet und das Produkt mit der Einnahme aus dieser
internen Leistungsbeziehung entlastet.
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Teilergebnisplan Produkt 601 Raumkostenverrechnung

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -201.305,37 -98.700,00 -189.300,00 -219.600,00 -219.600,00 -219.600,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -35.547,37 -20.000,00, -20.000,00 -20.000,00; -20.000,00, -20.000,00
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -74.828,65 -20.000,00 -20.000,00; -20.000,00, -20.000,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -27.526,63
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -339.208,02 -118.700,00 -229.300,00 -259.600,00 -259.600,00 -259.600,00
11 - Personalaufwendungen
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 6.081.939,95 7.503.400,00] 8.183.400,00| 8.279.400,00| 8.376.080,00] 8.473.460,00
« Energie/Abwasser/Wasser 1.785.002,90 3.585.000,00] 3.795.000,00| 3.835.000,00] 3.875.000,00] 3.915.000,00
« Entsorgung 88.788,23 99.100,00 119.100,00 119.100,00 119.100,00 119.100,00
« Gebaudereinigung 1.677.879,66 1.700.000,00 1.840.000,00 1.874.000,00 1.908.680,00 1.944.060,00
« Gebaudeunterhaltung 1.313.510,53 1.305.300,00 1.440.300,00 1.462.300,00 1.484.300,00 1.506.300,00
« Grundbesitzabgaben 16.680,81 27.500,00 27.500,00 27.500,00 27.500,00 27.500,00
« sonstige Bewirtschaftung 175.232,11 200.000,00 200.000,00| 200.000,00 200.000,00 200.000,00
« Unterhaltung der AuBenanlagen 674.636,07 385.000,00 560.000,00 560.000,00 560.000,00 560.000,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 718.273,88 691.100,00 995.800,00| 1.097.400,00 1.097.400,00 1.097.400,00
15 - Transferaufwendungen 10,40
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 567.301,70 506.200,00 532.200,00 537.200,00 542.200,00 547.200,00
» Miete/Wartung techn. Anlagen 374.539,31 335.000,00 340.000,00 345.000,00 350.000,00 355.000,00
» Mieten und Pachten 54.844,55 67.200,00 72.200,00| 72.200,00 72.200,00] 72.200,00
« Versicherungen 105.997,62 104.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
17 = ordentliche Aufwendungen 7.367.525,93 8.700.700,00] 9.711.400,00| 9.914.000,00f 10.015.680,00| 10.118.060,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 7.028.317,91 8.582.000,00] 9.482.100,00| 9.654.400,00| 9.756.080,00| 9.858.460,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 7.028.317,91 8.582.000,00] 9.482.100,00| 9.654.400,00| 9.756.080,00| 9.858.460,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage -906.000,00
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24) -906.000,00
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 7.028.317,91 7.676.000,00 9.482.100,00 9.654.400,00 9.756.080,00 9.858.460,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -7.242.605,39 -8.102.040,00| -9.773.300,00] -10.091.500,00] -10.193.180,00| -10.295.560,00
« Erl6se aus Verrechnung kalk. Miete Option -213.996,48 -214.000,00 -651.200,00) -797.100,00 -797.100,00 -797.100,00
28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen,
davon:
« Verrechnung IT-System
« Verrechnung Raumkosten
« Verrechnung Versicherungen
« Verrechnung Zuschlage Beamte
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) -214.287,48 -426.040,00 -291.200,00 -437.100,00 -437.100,00 -437.100,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -214.287,48| -426.040,00 -291.200,00 -437.100,00 -437.100,00 -437.100,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 601 Raumkostenverrechnung

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Die Abteilung 1.4 Geb&dudewirtschaft im Dezernat 1.0 bewirtschaftet die Verwaltungs-, Schulgebdude und sonstigen Immobilien des Kreises
Gutersloh (teilweise auch unbebaute Grundstiicke) und stellt diese den anderen Dienststellen der Kreisverwaltung im Rahmen einer
Vermieterfunktion zur Verfligung.

So hat die Abteilung 1.4 das Angebot der Nachfrage nach Raumen anzupassen, die vorhandenen Raume dauerhaft zu unterhalten und zu
bewirtschaften. Die Dienststellen erstatten der Abteilung 1.4 die erbrachten Dienstleistungen als "Raumkosten" tber die interne
Verrechnung in der Kostenrechnung.

Die Aufwendungen fir die Bewirtschaftung der Gebdude werden bei dem Produkt "Raumkostenverrechnung" geplant und gebucht.
Bei diesem Produkt werden auch die Erstattungen der anderen Dienststellen flr die Bereitstellung von Rdumen den Aufwendungen als
Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen (TEP 27) gegeniibergestellt.

Die "Raumkosten” ergeben sich im Wesentlichen aus den Kosten der Bauunterhaltung bzw. Instandhaltung und den Betriebskosten aller
Immobilien des Kreises Gutersloh (vgl. TEP 13 und TEP 16).

Die Hohe der Kosten ist vorrangig abhangig von Art und Umfang der den jeweiligen Nutzern zur Verfligung zu stellenden Flache und der
allgemeinen Kostenentwicklung.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen / Kennzahlen

Die Abteilung Gebaudewirtschaft ist bestrebt, die im Rahmen der Kostenrechnung mit den anderen Dienststellen in Abhangigkeit von der
Flachennutzung abgerechneten "Raumkosten” moglichst gering zu halten.

Wesentliche Kosteneinsparungen lassen sich nur durch Standardreduzierungen und Neuausschreibungen bei gesunkenen Marktpreisen
erzielen, wovon die Abteilung 1.4 in den letzten Jahren im Rahmen der verfigbaren personellen und sachlichen Ressourcen Gebrauch
gemacht hat.

RegelméBig werden die Gebdude- und Glasreinigungsarbeiten, die Energielieferungen, die Wartungsarbeiten, die Pflege der AuBenanlagen
sowie die sog. Hausmeistervertrdge im Rahmen der Bauunterhaltung ausgeschrieben.

3. Teilergebnisplan

Wie in den Vorjahren kénnen die Ansatze im TEP 13 und 16 Uberwiegend konstant gehalten werden.

Nur in folgenden Bereichen erfolgt eine Ansatzveranderung:

- Der Ansatz fur die Gebaudeunterhaltungskosten (TEP 13f) wird insgesamt um 135.000 € angehoben. Hintergrund sind die gestiegenen
Baukosten.

- Der Ansatz fir die Pflege der AuBenanlagen (TEP 13g) ist um knapp 175.000 € erh6ht worden, weil wegen der klimatischen Verédnderungen
die Baumpflegearbeiten einschlieBlich der Entfernung von Totholz zu intensivieren sind.

- Bei den Versicherungskosten (TEP 16b) ist eine Ansatzerh6hung von 16.000 € eingeplant worden.

- Um 10.000 £ ist der Ansatz fiir die Energiekosten (TEP 13a) und um 5.000 € ist der Ansatz fiir die Miet- und Wartungskosten (TEP 16a)
angehoben worden.

Zur Zeit wird davon ausgegangen, dass das Neue Verwaltungsgebédude "Auf dem Stempel 5" voraussichtlich zum 01.04.2024 fertiggestellt
wird. Es ist derzeit geplant, dass dort die Mitarbeiter aus den vorwiegend im Stadtgebiet Giitersloh angemieteten und gekiindigten
Jobcenterstandorten und die Mitarbeiter der Abteilung Jugend sowie die Mitarbeiter des Referates Revision und Datenschutz einziehen.

Die anteiligen Unterhaltungs- und Bewirtschaftungskosten des Geb&audes fir die von den Mitarbeitern des Jobcenters genutzten
Raumlichkeiten sind bei den Produkten des Jobcenters (Dezernat 5) ausgewiesen. Hingegen werden die Unterhaltungs- und Bewirtschaftungs-
kosten fir die von der Abt. Jugend sowie fiir die von dem Referat Revision und Datenschutz genutzten Raumlichkeiten bei dem Produkt 601
ausgewiesen.

Die zuvor beschriebenen Ansatzverdnderungen bei den Energiekosten, bei den Miet- und Wartungskosten, bei den Versicherungskosten
sowie in geringem Umfang bei den Gebaudeunterhaltungskosten und den Kosten fiir die Pflege der AuBenanlagen sind auch

auf die erstmalige Berticksichtigung des Neuen Verwaltungsgebaudes zurlckzufiihren.

Die Einnahmen durch die Stromproduktion der Photovoltaikanlagen auf den Dachflachen des Kreishausgelandes in Gutersloh werden unter
TEP 05 in Hohe von 20.000 € veranschlagt. Die Photovoltaikanlagen auf den Dachflachen des Kreishauses in Gutersloh sowie auf dem neu
errichteten Parkhaus in Gltersloh und auf dem Neuen Verwaltungsgebaude "Auf dem Stempel 5" erzeugen vorrangig Strom fiir den
Eigenverbrauch.

Im TEP 14 wird die bilanzielle Abschreibung insbesondere der Verwaltungsgebdude abgebildet. Fiir das Jahr 2024 wird die Inbetriebnahme
des Neuen Verwaltungsgebaudes "Auf dem Stempel 5" erwartet. Dementsprechend wurde der Ansatz im TEP 14 ab 2024 anteilig und ab 2025
erstmals ganzjahrig aufgrund der erwarteten Abschreibung des Gebaudes erhoht.

Der Mehrbedarf wird teilweise durch Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus Zuwendungen des Landes aus der sog.
Investitionspauschale sowie aus BEG-Fordermitteln der KfW-Bank fiir den energieeffizienten Bau des Neuen Verwaltungsgebaudes
kompensiert. Diese finden sich im TEP 2 "Zuwendungen und allgemeine Umlagen" wieder.

Hier ist der Ansatz ab 2024 dementsprechend ebenfalls erhoht worden.

Ab dem Haushaltsjahr 2012 wird fiir die Rdumlichkeiten in kreiseigenen Gebauden, die der Kreis Gltersloh fiir das Jobcenter des Kreises
Gutersloh zur Verfligung stellt, an Stelle der Raumkosten eine kalkulatorische Miete berechnet.

Die kalkulatorische Miete ist jeweils bei den entsprechenden Produkten veranschlagt (TEP 28 h bzw. i) und der Erlés wird als Summe

bei dem Produkt 601 TEP 27 a ausgewiesen.

Die kalkulatorische Miete in Hohe von 6,50 €/ m? wird fiir die vom Jobcenter genutzten kreiseigenen Raumlichkeiten

in den Geb&auden an der Kéttkenstr. 12 in Halle (Westf.) und an der Wasserstr. 14A in Rheda-Wiedenbriick abgerechnet.

Voraussichtlich zum 01.04.2024 wird das Neue Verwaltungsgebaude "Auf dem Stempel 5" von der Abteilung Jugend, dem Refereat Revision
und Datenschutz sowie und vom Jobcenter Giitersloh bezogen.

Fiir die vom Jobcenter genutzten Rdumlichkeiten im Neuen Verwaltungsgeb&ude wird eine kalkulatorische Miete in Héhe von 10,00 €/m?
abgerechnet, die sich im Rahmen des Gltersloher Mietspiegels fir Neubauten in diesem Bereich bewegt.

Ab dem Bezugsdatum wird fiir das Haushaltsjahr 2024 fir das Jobcenter Gitersloh anteilig ebenfalls eine kalkulatorische Miete
berechnet. Ab dem Haushaltsjahr 2025 ist die kalkulatorische Miete fiir das vollstandige Jahr veranschlagt.

Die Abteilungen werden Uber die Raumkostenverrechnung mit den ordentlichen Aufwendungen und Ertragen des Produktes 601 belastet.
Die Einnahme aus dieser internen Leistungsbeziehung wird ebenfalls bei dem Produkt 601 (TEP 27) vereinnahmt, so dass sich die
ordentlichen Aufwendungen und Ertrage neutralisieren.

Die Vereinnahmung der kalkulatorischen Miete fir das Jobcenter Kreis Gutersloh (TEP 27a) fiihrt bei dem Produkt 601 zu einem positiven
Ergebnis und zu einer anteiligen Kompensation der Zins- und Tilgungsleistung.
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Produkt 601 Raumkostenverrechnung

Kreis Gutersloh

Erluterungen zu der Anlage: Ubersicht der von der Abteilung 1.4 bewirtschafteten MaBnahmen

4. Teifinanzplan
A
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Ubersicht der von der Abteilung 1.4 bewirtschafteten MaBnahmen
(s. auch TEP 13 der Produkte)

A) Kosumtives Budget

A1) Verwaltungsgebaude und Schulen (Finanzierung: allgemeine Kreisumlage)

MaBRnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
A1a) Schulgebaude

31164501 Sanierungsmafinahmen Reckenberg-BK 250.000,00 € 1.092.000,00 € 795.000,00 € 345.000,00 €
31165501 Sanierungsmafnahmen Ems-BK 345.000,00 € 315.000,00 € 195.000,00 € 170.000,00 €
31166501 Sanierungsmafinahmen BK Halle (Westf.) 150.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 €
31167501 Sanierungsmafinahmen Michaelis-Schule 65.000,00 € 232.500,00 € 100.000,00 € 50.000,00 €
31168501 Sanierungsmafllnahmen Regenbogenschule 20.000,00 € 20.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
31169501 Sanierungsmafnahmen Erich Késtner-Schule

31241501 Sanierungsmafnahmen Carl-Miele-BK 260.000,00 € 390.000,00 € 225.000,00 € 130.000,00 €
31242501 Sanierungsmafnahmen Reinhard-Mohn-BK 95.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 €
31176501 Sanierungsmalnahmen Paul-Maar-Schule

31240501 SanierungsmaRnahmen Wiesenschule

31170501 Sanierungsmalnahmen Hermann-Hesse-Schule 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
31177501 Sanierungsmafnahmen Hundertwasserschule 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
31237501 Sanierungsmalnahmen Bernsteinschule

31238501 Sanierungsmalnahmen Martinschule 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
31239501 Sanierungsmalnahmen Mosaikschule 40.000,00 €

Eigenanteil KInvFG | und |l (siehe unten) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Zwischensumme A1a) Schulgebaude 1.255.000,00 € 2.279.500,00 € 1.555.000,00 € 935.000,00 €
A1b) Verwaltungsgebaude

14028501 Instandhaltung Kreishaus in Gltersloh 555.000,00 € 435.000,00 € 172.000,00 € 15.000,00 €
14028601 Instandhaltung Kreishaus in Wiedenbriick 60.000,00 € 90.000,00 € 140.000,00 € 110.000,00 €
14028300 Instandhaltung Verw. Geb&dude Goethestr. 120.000,00 € 150.000,00 € 120.000,00 € 25.000,00 €
14028701 Instandhaltung Verw. Kéattkenstr. 12 in Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21052501 Instandhaltung Kreisfeuerwehrschule St. Vit 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
44143501 Instandhaltung Bauhof 145.000,00 € 85.000,00 € 75.000,00 € 0,00 €
Zwischensumme A1b) Verwaltungsgebaude 880.000,00 € 760.000,00 € 507.000,00 € 150.000,00 €
Summe Verwaltungsgebaude und Schulgebéude (Finanzierung: allgemeine

Kreisumlage) 2.135.000,00 € 3.039.500,00 € 2.062.000,00 €|  1.085.000,00 €
A2) Schulgebdude (Finanzierung: differenzierte Kreisumlage)

MaBnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
31162501 Sanierungsmafinahmen KG Halle (Westf.) 150.000,00 €

31163501 Sanierungsmaflnahmen Kreisgesamtschule 100.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 20.000,00 €
Summe Schulgebdude (Finanzierung: 250.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 20.000,00 €
differenzierte Kreisumlage)

A3) Sonstige Gebdude (Finanzierung: Gebiihrenhaushalt Rettungswachen)

MaRnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
21050501 Instandhaltung Rettungswache Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21050501 Instandhaltung Rettungswache Harsewinkel 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21050501 Instandhaltung Rettungswache Rietberg 122.500,00 € 7.500,00 € 0,00 € 0,00 €
21050501 Instandhaltung Rettungswache Schlof3 Holte-Stuk. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
21050501 Instandhaltung Rettungswache Versmold 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00 €
Summe sonstige Gebdude 127.500,00 € 12.500,00 € 0,00 € 0,00 €
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A4) Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KinvFG)

MaRnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
Ad4a) KInvFG |
31164501 SanierungsmalRnahmen Reckenberg-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31163501 Sanierungsmalinahmen Kreisgesamtschule 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Zwischensumme A4a) KinvFG | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A4b) KInvFG Il
31164501 SanierungsmalRnahmen Reckenberg-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31165501 SanierungsmalRnahmen Ems-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31166501 SanierungsmalRnahmen BK Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31241501 Sanierungsmalnahmen Carl-Miele-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31242501 Sanierungsmalnahmen Reinhard-Mohn-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31162501 Sanierungsmalinahmen KG Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31163501 Sanierungsmalnahmen P. A. Bockstiegel-Gesamtschule 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Zwischensumme A4b) KinvFG Il 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Summe KinvFG | und Il 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
abzgl. 90% Bundesférderung fir die im Rahmen des
KInvFG geplanten MaRnahmen 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Eigenanteil KInvFG | und Il 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
davon Eigenanteil Schulen allg. Kreisumlage (s. 0.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
davon Eigenanteil Schulen diff. Schulumlage (s. 0.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A5) Forderprogramm "NRW.Bank.Gute Schule 2020"
MaRnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
31164501 Sanierungsmaflnahmen Reckenberg-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31165501 Sanierungsmafnahmen Ems-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31166501 Sanierungsmalnahmen BK Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31167501 Sanierungsmaflnahmen Michaelis-Schule 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31241501 Sanierungsmalnahmen Carl-Miele-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31242501 Sanierungsmaflnahmen Reinhard-Mohn-BK 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31163501 SanierungsmaRnahmen P. A. Bockstiegel-Gesamtschule 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
31162501 Sanierungsmalnahmen KG Halle (Westf.) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Summe "NRW.Bank.Gute Schule 2020" 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
abzgl. Schuldendienstleistung des Landes NRW 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Summe konsumtives Aufwandsbudget

2.512.500,00 €

3.172.000,00 €

2.182.000,00 €

1.105.000,00 €

abzgl. 90% Bundesférderung fir die im Rahmen des
KInvFG geplanten MaRhahmen

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

abzgl. Schuldendienstleistung des Landes NRW im Rahmen
des Forderprgrammes "NRW.Bank.Gute Schule 2020"

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Summe konsumtives Budget abzgl. Férderungen

2.512.500,00 €

3.172.000,00 €

2.182.000,00 €

1.105.000,00 €

B) Investitionsbudget

MaRnahme Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
14028068 Regionalstelle Nord 1.000.000,00 € 1.500.000,00 €

14028115 Errichtung Parkhaus

14028110 Neubau eines Verwaltungsgebaudes Auf dem Stempel 6.500.000,00 €

14028110 SOPO Neubau eines Verwaltungsgebaudes Auf dem Stempel -4.049.250,00 €

14028116 Redundante Anbindung Kreishaus Giitersloh und Neubau

14028505 Infrastrukturmafnahmen Kreishaus in Gtersloh

14028515 CAFM-Software

14029001 Beschaffung von bewegl. Anlagevermdgen fiir die Kantinen in den

Kreishdusern in Gutersloh und in Rheda-Wiedenbriick 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
14029002 BaumaRnahmen 100.000,00 €

14029003 Technikausstattung Sitzungsséle Gutersloh 150.000,00 € 70.000,00 € 50.000,00 €

Sanierungen Verwaltungsgebaude 1.160.000,00 € 1.545.000,00 € 1.480.000,00 € 850.000,00 €
Kreisgymnasium Halle (Westf.) 495.000,00 € 60.000,00 € 20.000,00 €
P.-A.-B.-Gesamtschule Borgholzhausen und Werther (Westf.) 640.000,00 € 170.000,00 € 150.000,00 € 70.000,00 €
Reckenberg Berufskolleg Rh.-Wiedenbriick 1.352.000,00 € 1.185.000,00 € 1.600.000,00 € 1.185.000,00 €
Ems-Berufskolleg Rh.-Wiedenbriick 846.000,00 € 3.240.000,00 € 460.000,00 € 365.000,00 €
Berufskolleg Halle (Westf.) 250.000,00 € 2.801.000,00 € 2.925.000,00 € 2.500.000,00 €
Michaelis-Schule Gltersloh 2.275.000,00 € 2.540.000,00 € 3.545.000,00 € 1.540.000,00 €
Erich Késtner-Schule Harsewinkel 65.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 €
Carl-Miele-Berufskolleg Glitersloh 1.100.000,00 € 745.000,00 € 275.000,00 € 275.000,00 €
Reinhard-Mohn-Berufskolleg Gutersloh 344.000,00 € 2.510.000,00 € 2.510.000,00 € 5.005.000,00 €
63054020 Bevélkerungsschutzzentrum 2.400.000,00 € 17.000.000,00 € 17.100.000,00 €

63050011 Neubau Rettungswachen 500.000,00 € 1.606.000,00 €

Summe Investitionsbudget 15.137.750,00 € 35.012.000,00 € 30.155.000,00 €]  11.830.000,00 €
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Mittelfristiger Finanzbedarf in den Schulen

Summe von 2024

Summe von 2025

Summe von 2026

Summe von 2027

Objekt konsumtiv investiv konsumtiv investiv konsumtiv | investiv konsumtiv | investiv
Berufskolleg Halle 150.000 250.000 100.000 2.801.000 100.000 2.925.000 100.000 2.500.000
Carl-Miele Berufskolleg 260.000 1.100.000 390.000 745.000 225.000 275.000 130.000 275.000
Ems-Berufskolleg 345.000 846.000 315.000 3.240.000 195.000 460.000 170.000 365.000
Erich Kastner-Schule - 65.000 - 30.000 - 30.000 - 30.000
Kreisgymnasium Halle (Westf.) 150.000 495.000 - 60.000 - 20.000 - -
Michaelis-Schule 65.000 2.275.000 232.500 2.540.000 100.000 3.545.000 50.000 1.540.000
P.-A.-B.-Gesamtschule Borgholzhausen und Werther (Westf.) 100.000 640.000 120.000 170.000 120.000 150.000 20.000 70.000
Reckenberg Berufskolleg 250.000 1.352.000 1.092.000 1.185.000 795.000 1.600.000 345.000 1.185.000
Reinhard-Mohn-Berufskolleg 95.000 344.000 100.000 2.510.000 100.000 2.510.000 100.000 5.005.000
|Gesamtergebnis 1.415.000 7.367.000 2.349.500 13.281.000 1.635.000 | 11.515.000 915.000 | 10.970.000




Abteilung 1.5

~Finanzen®
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Abteilung 1.5 Finanzen

Kreis Gutersloh

Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrage -6.153.178,47 -706.511,00 -4.039.154,00 -644.964,00 -670.903,00 -656.974,00
- Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 1.502.456,93 1.267.022,00 1.362.994,00 1.425.668,00 1.452.885,00 1.480.647,00
- Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 731.087,62 757.041,00 664.460,00 718.504,00 720.110,00 721.768,00
Ergebnis -3.919.633,92 1.317.552,00 -2.011.700,00 1.499.208,00 1.502.092,00 1.545.441,00
Zuschussbedarf je Einwohner -10,34 3,48 -5,31 3,96 3,96 4,08
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produktinformation
Stellenplanauszug Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
Stellenanteile 1.5 21,75 21,75 21,75
Produkt 031 Haushaltssteuerung
Kreis Gutersloh
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrage -152.801,88 -161.200,00 -67.070,00 -66.390,00 -65.720,00 -65.040,00
- Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 636.930,93 504.657,00 532.969,00 570.265,00 580.694,00 591.332,00
- Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 432.622,65 456.848,00 393.870,00 445.656,00 446.288,00 446.944,00
Ergebnis 916.751,70 800.305,00 859.769,00 949.531,00 961.262,00 973.236,00
Zuschussbedarf je Einwohner 2,42 2,11 2,27 2,51 2,54 2,57
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 038 Kreiskasse
Kreis Gutersloh
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrage -556.161,26, -545.311,00 -572.084,00 -578.574,00 -605.183,00 -591.934,00
- Personalaufwendungen/Personalverrechnungen 865.526,00 762.365,00 830.025,00 855.403,00 872.191,00 889.315,00
- Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 298.464,97| 300.193,00 270.590,00 272.848,00 273.822,00 274.824,00
Ergebnis 607.829,71 517.247,00 528.531,00 549.677,00 540.830,00 572.205,00
Zuschussbedarf je Einwohner 1,60 1,36 1,39 1,45 143 1,51
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
Produkt 032 Haushaltsausgleich
Kreis Gutersloh
Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Ertrage -336.743.488,41 -347.555.271,00f  -383.842.625,00[ -412.691.219,00( -425.916.266,00] -442.686.322,00
- Personalaufwendungen/Personalverrechnungen
- Sachaufwendungen/Sachkostenverrechnungen 124.806.455,71 130.425.700,00 140.147.440,00 152.309.180,00 160.439.980,00 167.767.480,00
Ergebnis -211.937.032,70(  -217.129.571,00] -243.695.185,00| -260.382.039,00| -265.476.286,00( -274.918.842,00
Zuschussbedarf je Einwohner -559,19 -572,89 -642,98 -687,01 -700,45 -725,36
(Einwohnerzahl: 379.009 Stand 01.01.2023)
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Produkt 031 Haushaltssteuerung

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.5 Finanzen
Produkt 031 Haushaltssteuerung

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)

Haushaltssteuerung

Jurgen Dewner

Beschreibung

- Aufstellung der Haushaltssatzung, des Haushaltsplanes, des Finanzplanes und des Investitions-
programmes zur Vorbereitung der abschlieBenden Entscheidungen des Kreistages

- Uberwachung, Steuerung und Dokumentation der Haushaltsplanausfiihrung

- Beobachtung, Verwaltung, Steuerung und Dokumentation des Vermogens und der Schulden
des Kreises, Umsetzung geeigneter Elemente der neuen Steuerung aus Sicht der Finanzwirtschaft

- Darlehensverwaltung, Beteiligungsmanagement

Auftragsgrundlage Auftrag der Verwaltungsfihrung, Querschnittsfunktion, Beschlisse des Kreistages und
Kreisausschusses, GO, 2. NKFWG NRW, KomHVO NRW, VV Muster zur GO und KomHVO, KrO
Zielgruppe Kreistag, Fachausschiisse, Verwaltungsfiihrung und Abteilungen, kreisangehérige Stadte und
Gemeinden, Bezirksregierung, Empfanger von Schuldendiensthilfen und Darlehen, Biirgschaftsnehmer
Ziele Stabilisierung der Kreisfinanzen durch Vermeidung einer langfristigen Nettoneuverschuldung
Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K031-01 Landschaftsumlage in T€ 120.157 129.046 139.878
K031-02 Hebesatz Landschaftsumlage in % 15,55 16,20 17,55
K031-03 Allgemeine Kreisumlage in T€ 245.526 242.258 262.949
K031-04 Schliisselzuweisungen in T€ 1.142 22.908 29.745
K031-05 Finanzierungssaldo (Kreisumlage ./. LWL-Umlage + 126.511 136.120 152.816
Schlisselzuweisung)
K031-06 Entnahme aus der Ausgleichsriicklage in T€ 0 3.400 6.800
K031-07 Schuldenstand Investitionen insgesamt in T€ 68.280 98.409 107.087
K031-08 Schuldenstand Investitionen pro Einwohner in € 183,69 263,39 282,54
K031-09 Schuldenstand Investitionen allgemeiner Haushalt in T€ 65.791 94.162 101.722
K031-10 Schuldenstand Investitionen allgemeiner Haushalt pro 176,99 252,02 268,39

Einwohner in €

* Aufgrund der Veranderungsliste fiir den Haushalt 2023 wurde die
Kennzahl "Plan 2023" sofern erforderlich angepasst.
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Teilergebnisplan Produkt 031 Haushaltssteuerung

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

01 Steuern und &dhnliche Abgaben

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -182,00] -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

03 + Sonstige Transferertrage

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -19.370,39

08 + Aktivierte Eigenleistungen

09 +/- Bestandsveranderungen

10 = ordentliche Ertrage -19.552,39 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

11 - Personalaufwendungen 535.602,70 460.154,00 490.382,00 521.491,00 531.920,00 542.558,00

12 - Versorgungsaufwendungen

13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 304.003,14 275.345,00 309.345,00 309.345,00 309.345,00 309.345,00
» ADV-Produktionskosten 302.683,43 275.345,00 309.345,00, 309.345,00 309.345,00 309.345,00

14 - Bilanzielle Abschreibungen 549,00 5.530,00 5.530,00 5.530,00 5.530,00 5.530,00

15 - Transferaufwendungen 43.558,80 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 64.693,21 97.110,00 45.910,00 45.910,00 45.910,00 45.910,00
» Weiterleitung Gewinnanteil Radio GT 37.236,43 50.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

17 = ordentliche Aufwendungen 948.406,85 888.139,00 851.167,00, 932.276,00 942.705,00 953.343,00

18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 928.854,46 885.139,00 848.167,00, 929.276,00 939.705,00 950.343,00

19 + Finanzertrage -107.049,49 -132.200,00 -39.400,00 -38.600,00 -37.800,00 -37.000,00

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) -107.049,49 -132.200,00 -39.400,00 -38.600,00 -37.800,00 -37.000,00

22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 821.804,97 752.939,00 808.767,00 890.676,00 901.905,00 913.343,00

(=Zeilen 18 u. 21)

23 + AuBerordentliche Ertrage

24 - AuBerordentliche Aufwendungen

25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)

26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 821.804,97 752.939,00 808.767,00 890.676,00 901.905,00 913.343,00

Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)

27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen -26.200,00 -26.000,00 -24.670,00 -24.790,00 -24.920,00 -25.040,00
« Erlose aus Gemeinkosten der Gebihrenhaushalte -26.200,00, -26.000,00 -24.670,00 -24.790,00, -24.920,00 -25.040,00

28 d— Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 121.146,73 73.366,00 75.672,00 83.645,00 84.277,00 84.933,00

avon:

« Verrechnung IT-System 7.835,37 7.119,00 8.439,00 9.888,00 10.323,00 10.782,00
« Verrechnung Raumkosten 8.564,13 18.150,00 20.820,00| 20.960,00 20.960,00 20.960,00
« Verrechnung Versicherungen 3.419,00 3.594,00 3.826,00 4.023,00 4.220,00 4.417,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 101.328,23 44.503,00 42.587,00| 48.774,00 48.774,00 48.774,00

29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 916.751,70 800.305,00 859.769,00, 949.531,00 961.262,00 973.236,00

30 - globaler Minderaufwand

31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 916.751,70 800.305,00 859.769,00 949.531,00 961.262,00 973.236,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 031 Haushaltssteuerung

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
103 Einzahlungen a.d. VerduBerung v. Finanzanlagen 462,21 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
106 Summe der investiven Einzahlungen 462,21 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
113 Summe der investiven Auszahlungen
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) 462,21 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG 462,21 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Investitionstibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
15031003 Tilgung Darlehen 462,21 500,00 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00
Tierkorperbeseitigungsanstalt
103 Einzahlungen a.d. VerauBerung v. 462,21 500,00 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00
Finanzanlagen
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Produkt 031 Haushaltssteuerung

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

J.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen
Die Kennzahlen 2023 wurden auf Basis der endguiltigen Haushaltsplanverabschiedung 2023 aktualisiert.

3. Teilergebnisplan
Zuwendungen und allgemeine Umlagen (TEP 2)
Es handelt sich um die anteilige Auflésung von Sonderposten (Investitionspauschale).

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der IT-Ansatz verandert sich aufgrund einer veranderten Produktzuordnung (vgl. Produkt 038).

Transferaufwendungen (TEP 15)
Hier wird die Umlage fiir den Zweckverband Infokom (50 T€) veranschlagt.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Hier wird im wesentlichen die Weiterleitung des auf die Gemeinden entfallenden Gewinnanteils aus der Beteiligung aus Radio Gutersloh
veranschlagt (s. auch TEP 19).

Weiterhin enthélt TEP 16 die Ansatze fir Korperschaft- bzw. Kapitalertragsteuer aus den Beteiligungsertragen und die Ansatze

fur die Mittel des Sachkostenbudgets.

Dividenden und Gewinnanteile (TEP 19)
Hier sind die Gewinnanteile von Radio Gutersloh und der Kreiswohnstattengenossenschaft veranschlagt. Der Ansatzriickgang resultiert aus
der Gewinnerwartung von Radio Gutersloh.

4. Teilfinanzplan
J.
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Produkt 038 Kreiskasse

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.5 Finanzen
Produkt 038 Kreiskasse
Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)
Kreiskasse Marcus Celik
Beschreibung Annahme von Einzahlungen, Leistung von Auszahlungen, Buchung der Zahlungsvorgdnge nach zeitlicher

und sachlicher Ordnung einschlieBlich der Zahlungsabwicklung des Zweckverbands Infokom, zwangsweise
Beitreibung von 6ffentlich-rechtlichen Forderungen (Mahn- und Vollstreckungswesen),

Liquiditatsplanung und -sicherung, tigliche Uberpriifung der Kassenbestiande, Anlage nicht benétigter
Kassenmittel, Ausgleich zwischen den einzelnen Girokonten des Kreises, Verwahrung kreiseigener
Gegenstande sowie Sicherheitsleistungen von Dritten (Flihrung des Verwahrgelasses)

Auftragsgrundlage § 53 Kreisordnung NRW i.V.m. §§ 75, 89, 93 Gemeindeordnung NRW;
§ 2 Verwaltungsvollstreckungsgesetz NRW
Gemeindeordnung NRW, Kreisordnung NRW , Kommunalhaushaltsverordnung NRW,
Verwaltungsvollstreckungsgesetz NRW, Zivilprozessordnung, Abgabenordnung,
Dienstanweisung fir die Finanzbuchhaltung

Zielgruppe Kunden des Kreises als Debitoren und Kreditoren, Abteilungen/Referate/Stabstellen der
Kreisverwaltung, Zweckverband Infokom, Vollstreckungsbehérden, Drittschuldner, Politik

Ziele Rechtzeitige Abwicklung der vom Kreis zu tatigenden Auszahlungen und Verbuchung der erhaltenen
Einzahlungen, Steigerung der automatisierten Verbuchung der in den Kontoausziigen ausgewiesenen
Gutschriften, Realisierung von ausstehenden 6ffentlich-rechtlichen Forderungen mit méglichst hoher
Erfolgsquote, Einflihren und Ausrollen von ePayment (Online-Bezahlverfahren)

Leistungsbeschreibung/Kennzahl Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024
K038-01 Anzahl der Einzahlungen pro Tag 995 850 1.000

K038-02 - davon automatisch gelesene Gutschriften 754 645 725
(Datentrageraustausch)

K038-03 Zahl der Mahnungen pro Monat 1.594 1.500 1.500

K038-04 Zahl der Vollstreckungsfalle pro Monat - - 600

K038-05 Beitreibungssumme pro Jahr 1,27 Mio. € 1 Mio. € 1 Mio. €
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Teilergebnisplan Produkt 038 Kreiskasse

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -240,00 -240,00] -240,00 -240,00 -240,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -249.083,72 -242.100,00 -242.100,00 -242.100,00 -242.100,00 -242.100,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen 17.704,02
10 = ordentliche Ertrage -231.379,70 -242.340,00 -242.340,00 -242.340,00 -242.340,00 -242.340,00
11 - Personalaufwendungen 802.195,86 747.711,00 815.992,00, 839.331,00 856.119,00 873.243,00
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen 121.342,67 149.399,00 115.399,00 115.399,00 115.399,00 115.399,00
» ADV-Produktionskosten 114.121,36 143.399,00 109.399,00 109.399,00 109.399,00 109.399,00
14 - Bilanzielle Abschreibungen 18.886,05 27.910,00 27.910,00] 27.910,00 27.910,00 27.910,00
15 - Transferaufwendungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 119.903,51 89.280,00 89.280,00 89.280,00 89.280,00 89.280,00
« Kosten Bank- und Postscheckverkehr 50.074,36 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
« Kosten Vollstreckungsbeamte 5.953,95 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
* Portokosten 43.811,46) 33.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00
17 = ordentliche Aufwendungen 1.062.328,09 1.014.300,00 1.048.581,00 1.071.920,00 1.088.708,00 1.105.832,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) 830.948,39 771.960,00 806.241,00, 829.580,00 846.368,00 863.492,00
19 + Finanzertrage
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00, 1.000,00
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 830.948,39 772.960,00 807.241,00 830.580,00 847.368,00 864.492,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. 830.948,39 772.960,00 807.241,00 830.580,00 847.368,00 864.492,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -324.781,56 -302.971,00 -329.744,00, -336.234,00 -362.843,00 -349.594,00
« Erl6se aus Gemeinkosten der Geblhrenhaushalte -5.060,00 -5.310,00 -7.260,00 -7.300,00 -7.330,00 -7.370,00
o ; Erlose aus Verr. Personalkosten Querschnitt -257.479,89 -297.661,00 -322.484,00, -328.934,00 -355.513,00 -342.224,00
ption
28 d_ Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen, 101.662,88 47.258,00 51.034,00 55.331,00 56.305,00 57.307,00
avon:
« Verrechnung IT-System 11.788,99 10.116,00 10.783,00 12.634,00 13.191,00 13.776,00
« Verrechnung Raumkosten 21.665,75 17.360,00 19.910,00 20.120,00 20.340,00 20.560,00
« Verrechnung Versicherungen 4.878,00 5.128,00 6.308,00| 6.505,00 6.702,00 6.899,00
« Verrechnung Zuschlage Beamte 63.330,14 14.654,00 14.033,00 16.072,00 16.072,00 16.072,00
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) 607.829,71 517.247,00 528.531,00 549.677,00 540.830,00 572.205,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 607.829,71 517.247,00 528.531,00 549.677,00 540.830,00 572.205,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Produkt 038 Kreiskasse

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines

Die Kreiskasse ist Teil der Aufgaben der Abteilung Finanzen. Das Sachgebiet teilt sich auf in die Bereiche Zahlungsabwicklung und
Vollstreckung. Zur Zahlungsabwicklung gehdren u.a. die Annahme von Einzahlungen, die Leistung von Auszahlungen und die Verwaltung der
Finanzmittel sowie die Liquiditatsplanung und -sicherung. Der Bereich Vollstreckung ist fir die Betreibung von &ffentlich-rechtlichen
Geldforderungen des Kreises zustdndig. Dieser Bereich ist dementsprechend Vollstreckungsbehérde i.S.d. § 32 Abs. 2 Nr. 1.9 KomHVO NRW
und § 2 VwWVG NRW.

Diese Aufgaben werden von der Kreiskasse zentral fiir die gesamte Kreisverwaltung wahrgenommen.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen
Anzahl der Einzahlungen pro Tag (K038-01) und davon automatisch gelesene Gutschriften (K038-02)

Die Anzahl der Einzahlungen bestimmt wesentlich den Arbeitsaufwand im Zahlungsverkehr. Die nicht automatisiert verbuchten Gutschriften
sind insbesondere mit Rechercheaufwand hinsichtlich der Zuordnung im Haushalt verbunden. Insofern wird kontinuierlich angestrebt, eine
moglichst hohe automatisierte Verbuchung zu erzielen.

Zahl der Mahnungen pro Monat (K038-03) und Zahl der Vollstreckungsfalle pro Monat (K038-04)

Die Zahl der Mahnungen pro Monat bilden zusammen mit der Zahl der Vollstreckungsfalle pro Monat grundsétzlich ein Bild Uber die
Entwicklung des Aufwands im Bereich Vollstreckung.

Beitreibungssumme pro Jahr (K038-05)

Die Summe von zwangsweise beigetriebenen &ffentlich-rechtlichen Forderungen nach erfolgter Mahnung und Vollstreckungsankiindigung.
Ziel ist es, so viele Forderungen wie mdglich beizutreiben.

3. Teilergebnisplan
Mahngebiihren/Auslagen Beitreibung (TEP 7)
In dem TEP werden die Nebenforderungen (Mahngebuhren, Pfaindungsgebiihren, etc.) aus dem Bereich Vollstreckung abgebildet.

Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen (TEP 13)
Der IT-Ansatz verandert sich aufgrund einer veranderten Produktzuordnung (vgl. Produkt 031).

Um eine hohe Sicherheit im Umgang mit den taglichen Bareinnahmen und deren Transport zu erzielen, hat der Kreis Gitersloh ein
externes Sicherheitsunternehmen beauftragt. Wochentlich werden an verschiedenen Dienststellen ca. 30.000-50.000 € eingesammelt und
letztlich dem Kreis Gutersloh gutgeschrieben. Die dafiir entstehenden Kosten (ca. 6.200 €) werden in Ansatz gebracht.

Ausbuchung von Mahngebuhren (TEP 14)
Die von Zahlungspflichtigen nicht beizutreibenden Mahngebiihren sind entsprechend "abzuschreiben"”.

Kosten Bank- und Postscheckverkehr (TEP 16a)

Das hohe Rechnungsergebnis 2022 wird von steigenden Kontofiihrungsgebihren und in dem Jahr angefallener
Verwahrentgelte bestimmt.

Zinsen- und sonstige Finanzaufwendungen (TEP 20)
Die Zinsaufwendungen werden fir die Inanspruchnahme von méglichen Liquiditatskrediten angesetzt.

4. Teilfinanzplan
J.
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Produkt 032 Haushaltsausgleich

Kreis Gutersloh

Dezernat 1 Personal, Finanzen und Zentrale Dienste
Abteilung 1.5 Finanzen
Produkt 032 Haushaltsausgleich

Verantwortliche Organisationseinheit Verantwortliche Person(en)

Haushaltssteuerung Jirgen Dewner

Beschreibung Ausgleich des Haushaltsplanes durch die Kreisumlage, Schlisselzuweisungen, Kreditaufnahme usw.
Auftragsgrundlage § 75 Gemeindeordnung i. V. m. §§ 53 ff. Kreisordnung

Zielgruppe Kreistag, Verwaltungsfiihrung und Abteilungen, kreisangehdrige Stadte und Gemeinden

Ziele - Erhalt einer geordneten Finanzwirtschaft zur Sicherung der stetigen Aufgabenerfillung bei

sachgerechter Verteilung der knappen Ressourcen.
- Keine Nettoneuverschuldung im Finanzplanungszeitraum.
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Teilergebnisplan Produkt 032 Haushaltsausgleich

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
01 Steuern und &dhnliche Abgaben
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen -326.141.566,83| -342.649.701,00| -374.169.235,00| -407.137.829,00| -420.362.876,00 -437.132.932,00
« Allgemeine Kreisumlage -245.525.561,00| -242.257.578,00| -258.215.203,00| -288.503.500,00| -299.260.397,00 -313.593.257,00
« Jugendhilfeumlage -71.361.791,00| -71.902.062,00 -80.692.061,00] -86.718.099,00( -89.120.449,00| -91.590.745,00
« Mittel zur schulischen Inklusion -20.065,66
(Inklusionspauschale)
« Schlisselzuweisungen des Landes -1.142.137,00| -22.908.400,00| -29.345.880,00| -26.000.000,00( -26.000.000,00 -26.000.000,00
« Schulpauschale -2.754.001,00] -3.600.000,00] -3.600.000,00] -3.600.000,00( -3.600.000,00f -3.600.000,00
* Schulumlagen -3.328.410,00] -1.935.331,00] -2.269.761,00] -2.269.900,00( -2.335.700,00f -2.302.600,00
03 + Sonstige Transferertrage
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -7.664.937,32] -4.647.070,00] -8.690.090,00f -5.290.090,00] -5.290.090,00| -5.290.090,00
« Bundesmittel Schutzsuchende Ukraine -3.434.614,16 -3.400.000,00
» KdU-Bundesbet.i.S.Eingliederungshilfe -4.230.323,16| -4.647.070,00] -5.290.090,00] -5.290.090,00f -5.290.090,00| -5.290.090,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -2.776.086,99 -720.000,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen
09 +/- Bestandsveranderungen
10 = ordentliche Ertrage -336.582.591,14| -347.296.771,00| -383.579.325,00| -412.427.919,00| -425.652.966,00| -442.423.022,00
11 - Personalaufwendungen
12 - Versorgungsaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- u. Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen
15 - Transferaufwendungen 120.157.192,01| 129.045.700,00] 138.447.440,00| 150.239.180,00( 157.909.980,00 164.977.480,00
« Landschaftsumlage 120.157.192,01| 129.045.700,00] 138.447.440,00| 150.239.180,00( 157.909.980,00 164.977.480,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.224.911,60
17 = ordentliche Aufwendungen 124.382.103,61| 129.045.700,00] 138.447.440,00| 150.239.180,00( 157.909.980,00 164.977.480,00
18 = Ordentliches Ergebnis (=Zeilen 10 u. 17) -212.200.487,53| -218.251.071,00| -245.131.885,00| -262.188.739,00| -267.742.986,00( -277.445.542,00
19 + Finanzertrage -5.000,00 -5.000,00| -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 424.352,10 1.380.000,00 1.700.000,00) 2.070.000,00 2.530.000,00 2.790.000,00
21 = Finanzergebnis (=Zeilen 19 und 20) 424.352,10 1.375.000,00 1.695.000,00 2.065.000,00| 2.525.000,00| 2.785.000,00
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -211.776.135,43| -216.876.071,00| -243.436.885,00| -260.123.739,00| -265.217.986,00( -274.660.542,00
(=Zeilen 18 u. 21)
23 + AuBerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (=Zeilen 23 u. 24)
26 = Jahresergebnis vor Berticksichtigung intern. -211.776.135,43| -216.876.071,00| -243.436.885,00| -260.123.739,00| -265.217.986,00( -274.660.542,00
Leistungsbez. (=Zeilen 22 u. 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen -160.897,27 -253.500,00 -258.300,00 -258.300,00 -258.300,00 -258.300,00
28 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen,
davon:
« Verrechnung IT-System
« Verrechnung Raumkosten
« Verrechnung Versicherungen
« Verrechnung Zuschlage Beamte
29 = Teilergebnis (= Zeilen 26,27,28) -211.937.032,70| -217.129.571,00| -243.695.185,00| -260.382.039,00| -265.476.286,00( -274.918.842,00
30 - globaler Minderaufwand
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand | -211.937.032,70( -217.129.571,00( -243.695.185,00| -260.382.039,00| -265.476.286,00| -274.918.842,00

(=Zeilen 29 und 30)
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Teilfinanzplan Produkt 032 Haushaltsausgleich

Kreis Gutersloh

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2022 | Ansatz 2023 Ansatz 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
100 Teilfinanzplan
101 Einzahlungen a. Zuwendungen f.Investitionsmafn. 3.152.912,48 2.742.400,00 2.680.000,00 2.680.000,00| 2.680.000,00| 2.680.000,00
106 Summe der investiven Einzahlungen 3.152.912,48 2.742.400,00 2.680.000,00 2.680.000,00; 2.680.000,00( 2.680.000,00
110 Auszahlungen Erwerb Finanzanlagen -6.790.300,00f -6.790.300,00( -8.185.000,00/ -8.185.000,00|-8.185.000,00
113 Summe der investiven Auszahlungen -6.790.300,00, -6.790.300,00, -8.185.000,00| -8.185.000,00|-8.185.000,00
114 Saldo Investitionstatigkeit (Einzahlg-Auszahlg) 3.152.912,48| -4.047.900,00, -4.110.300,00f -5.505.000,00| -5.505.000,00|-5.505.000,00
120 Cash Flow a. Invest.tatigkeit des PB/PG 3.152.912,48| -4.047.900,00( -4.110.300,00, -5.505.000,00| -5.505.000,00] -5.505.000,00
250 + Einzahlung aus der Aufnahme Investitionskredite 16.000.000,00] 29.365.019,00] 40.348.890,00( 47.599.530,00( 41.590.830,00 35.823.800,0
0
260 - Auszahlung fir Tilgung von Investitionskrediten -4.532.494,91 -4421.629,00 -4.410.000,00f -5.292.270,00[ -4.470.000,00|-4.500.000,00
270 = Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit 11.467.505,09] 24.943.390,00| 35.938.890,00] 42.307.260,00| 37.120.830,00( 31.323.800,0
0
Investitionsiibersicht
Kreis Gutersloh
Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Finanzplan
ergebnis 2023 2024 Ermachtigungen 2025 2026 2027
2022
15032001 Investitionspauschale 1.954.932,48 2.130.000,00| 2.161.000,00 0,00 2.161.000,00 2.161.000,00 2.161.000,00
101 Einzahlungen a. Zuwendungen 1.954.932,48 2.130.000,00 2.161.000,00| 0,00 2.161.000,00 2.161.000,00 2.161.000,00
f.InvestitionsmafBn.
15032009 auBerordentliche Tilgung -21.028,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
von Krediten
260 - Auszahlung fur Tilgung von -21.028,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitionskrediten
15032033 Schulpauschale investiv 1.197.980,00 612.400,00 519.000,00 0,00] 519.000,00 519.000,00 519.000,00
101 Einzahlungen a. Zuwendungen 1.197.980,00; 612.400,00] 519.000,00 0,00 519.000,00 519.000,00 519.000,00
f.InvestitionsmaBn.
15032035 Pensionsfonds 0,00 -6.790.300,00 -6.790.300,00 0,00 -8.185.000,00 -8.185.000,00 -8.185.000,00
110 Auszahlungen Erwerb Finanzanlagen 0,00 -6.790.300,00 -6.790.300,00 0,00 -8.185.000,00 -8.185.000,00 -8.185.000,00
15032036 Kreditaufnahme fir 16.000.000,00 29.353.390,00 40.348.890,00 0,00 46.747.260,00 41.590.830,00 35.823.800,00
Investitionen
250 + Einzahlung aus der Aufnahme 16.000.000,00 29.353.390,00 40.348.890,00 0,00 46.747.260,00 41.590.830,00 35.823.800,00
Investitionskredite
15032037 Ordentliche Tilgung -4.511.466,91 -4.410.000,00 -4.410.000,00 0,00 -4.440.000,00 -4.470.000,00 -4.500.000,00
260 - Auszahlung fur Tilgung von -4.511.466,91 -4.410.000,00 -4.410.000,00 0,00 -4.440.000,00 -4.470.000,00 -4.500.000,00
Investitionskrediten
15032038 Umschuldung von Krediten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
250 + Einzahlung aus der Aufnahme 0,00 11.629,00 0,00 0,00 852.270,00 0,00 0,00
Investitionskredite
260 - Auszahlung fur Tilgung von 0,00 -11.629,00] 0,00 0,00 -852.270,00 0,00 0,00
Investitionskrediten




174

Produkt 032 Haushaltsausgleich

Kreis Gutersloh

Erlduterungen

1. Allgemeines
/.

2. Ziele, Leistungsbeschreibungen/Kennzahlen
VA

Schulumlagen (TEP 2 c)

Obwohl der Kreis Gitersloh gegeniiber 2023 in 2024 insgesamt mehr Schliisselzuweisungen erhalt (siehe TEP 2d), kénnen in 2024 weniger
Schlisselzuweisungen entlastend in der Berechnung der Schulumlage beriicksichtigt werden. Hintergrund hierfir ist die
Berechnungsmethodik der anteiligen Schlisselzuweisungsberechnung. Zudem steigt auch der originare Zuschussbedarf

fur den Betrieb der beiden Schulen gegeniiber dem Vorjahr.

Aufgrund der beiden v.g. Aspekte ist die Schulumlage 2024 gegeniiber dem Vorjahr anzuheben.

Schlisselzuweisungen des Landes (TEP 2 d)

Die Hohe der Schllsselzuweisungen wird ganz wesentlich von der Entwicklung der Steuerkraft im Kreis Gitersloh gepragt. Kreisweit ist
im maBgeblichen Referenzzeitraum ein Steuerkraftriickgang von 16,3 Mio. € oder -2,14 % gegeniiber dem Vergleichszeitraum fiir den
Haushalt 2023 zu verzeichnen. Im Landesdurchschnitt ergibt sich dagegen ein Steuerkraftwachstum von 2,19 %. Die Steuerkraft im Kreis
Gltersloh hat sich somit in dem fur den Haushalt 2024 maBgeblichen Zeitraum gegentber Vorjahr unterhalb des Landesdurchschnitts
entwickelt. Dies fiihrt nach der Systematik des Finanzausgleichs auch dazu, dass der Kreis gegeniiber dem Vorjahr héhere
Schlisselzuweisungen erhalt.

Mittel zur schulischen Inklusion (TEP 2f)

Der Haushaltsansatz furr die Inklusionspauschale ist nach Klarung einer vom Land NRW erwarteten zweckentsprechenden Verwendung anteilig
im Sozial- und Jugendbereich (Produkte 183 und 353) veranschlagt worden.

KdU-Bundeserstattung i.S. Eingliederungshilfe (TEP 6a)

Der Bund entlastet die Kommunen im Zuge der Neufassung des Bundesteilhabegesetzes bei den Kosten der Eingliederungshilfe bundesweit
mit 5 Mrd. € pro Jahr. Die Kreise erhalten die Mittel iber eine hohere Beteiligung des Bundes an den Kosten der Unterkunft (KdU). Die
Gemeinden erhalten die auf sie entfallenden Mittel Gber héhere Umsatzsteueranteile. Die Ertrédge des Kreises variierten in der
Vergangenheit auch deshalb, weil die auf die Kreise entfallende Gesamtsumme zugunsten der Gemeinden verringert worden ist, um zu
vermeiden, dass der Bund bei seiner Beteiligung an den Kosten der Unterkunft in eine Bundesauftragsverwaltung kommt.

Mit den gesetzlichen Anderungen zum Erreichen der sog. Bundesauftragsverwaltung (von bisher 49 % auf 74 %) ist die Quote der
Bundesbeteiligung ab 2022 wieder angestiegen (10,2 %).

Die Beteiligungsquote bleibt 2024 unverandert bei 10,2 %. Auf Basis der Kalkulation des KdU-Aufwands 2024 fihrt diese zu den
aufgefiihrten Mehrertragen gegeniiber dem Vorjahr .

Sonstige ordentliche Ertrage (TEP 7)

Mit dem Land NRW ist die Verwendung der sog. Inkluisonspauschale kontrovers diskutiert worden. Ein erzielter Kompromiss konnte die
Riickzahlung von Zuweisungen aus der Vergangenheit vermeiden (siehe DS-Nr. 5705). Vor diesem Hintergrund konnten die fir die mogliche
Rickzahlung gebildeten Riickstellungen ertragswirksam im Haushaltsjahr 2022 aufgelost werden.

Landschaftsumlage (TEP 15 a)

Die zuvor geschilderten Entwicklungen bei der gemeindlichen Steuerkraft, bei den gemeindlichen Schliisselzuweisungen sowie bei den
Kreisschllsselzuweisungen wirken sich auf die Umlagekraft zur Bemessung der Landschaftsumlage aus. Gegeniiber dem Vorjahr ergibt sich
ein relativ geringer Umlagekraftanstieg von rd. 0,5 Mio. € auf dann rd. 797,0 Mio. €. Verbunden mit der Absicht des

Landschaftsverbandes, den Hebesatz der Umlage von 16,20 % auf 17,55 % anzuheben, ergibt sich ein Zahlbetrag fiir den Kreis Gutersloh in
Hohe von rd. 139,9 Mio. €, was einem Mehrbedarf gegenliber dem Vorjahr von rd. 10,8 Mio. € entspricht.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (TEP 16)

Seit Ende des Jahres 2021 wird ein Teil der Fleischhygienegebiihrenbescheide beklagt. Im Jahresabschluss 2022 ist hier eine
Riickstellung im Zusammenhang mit dem Klageverfahren verbundenen Gebihrenausfall- und Prozesskostenrisiken gebildet worden.

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen (TEP 20)

Vor dem Hintergrund einer noch hohen noch nicht in Anspruch genommenen Krediterméchtigung aus 2023, einem insbesondere aufgrund
der aktuellen Bauvorhaben weiterhin bestehenden deutlichen Kreditbedarfs und einem steigenden Zinsniveau wird der Zinsaufwand wieder
anwachsen.

4, Teilfinanzplan
Einzahlungen aus Zuwendungen fiir InvestitionsmaBnahmen (TFP 101)

Es handelt sich um die Mittel aus der Investitionspauschale (s. Inv.-Nr. 15032001) und um anteilige Mittel aus der Schulpauschale
(s. Inv.-Nr. 15032033) des Landes.

Auszahlungen Erwerb Finanzanlagen (TFP 110)

Der Kreis hat seit der Umstellung auf das NKF Pensionsriickstellungen zu bilden, die als Aufwand im Ergebnisplan eingestellt sind.
Die mit den Pensionsriickstellungen verbundenen Zahlungsverpflichtungen (Pensionsauszahlungen) werden erst in der Zukunft fallig.
Die mit der Veranschlagung der Pensionsriickstellungen aber bereits jetzt Giber die Kreisumlage erlangte Liquiditat wird daher

in einen sogenannten Pensionsfonds bei der kommunalen Versorgungskasse Westfalen-Lippe (KVW) eingezahlt, damit darauf in der
Zukunft zur Teilfinanzierung von Pensionen zuriickgegriffen werden kann (s. dazu auch DS-Nr. 3357).

Ab dem Haushalt 2015 bemisst sich die Hoéhe des Ansatzes nach den Brutto-Pensionsriickstellungen.
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Darlehensiibersicht fiir den allgemeinen Haushalt

An Zinsen und Tilgungen fiir Kredite von Gemeinden und Gemeindeverbénden sind zu zahlen:

Darlehens- Darlehensgeber Darlehensbetrag Aufnahme/ Zinsen/Verw.-| Tilgung + Zinsbin- Restkapital 2024 Restkapital
Nummer Umschuldungs- | kostenbei- |ersp. Zinsen dung bis am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
datum trag (VKB)
Euro Euro Euro Euro Euro
DARL-0049  [LV Westf.-Lippe 511.470,21 Nov. 1980 0,12 % v. UK 2,00 Bescheid 107.408,79 613,76 10.229,40 97.179,39
511.470,21 107.408,79 613,76 10.229,40 97.179,39
Summe Zinsen und Tilgung rund 610,00 10.230,00
An Zinsen und Tilgungen fiir Kredite von priv. Unternehmen sind zu zahlen:
Darlehens- Darlehensgeber Darlehensbetrag Aufnahme/ Zins- Tilgung + Zinsbin- Restkapital 2024 Restkapital
Nummer Umschuldungs- satz ersp. Zinsen dung bis am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
datum
Euro % Euro Euro Euro Euro
DARL-0048  [Dt. Genossenschaftl. Hypothekenbank 3.000.000,00 Jan. 2005 3,990 2,00 30.10.32 1.338.020,21 51.484,44 128.215,56 1.209.804,65
DARL-0097  [Commerzbank 5.000.000,00 Okt. 2019 0,000 2,50 01.10.31 4.500.000,00 0,00 125.000,00 4.375.000,00
DARL-0103  [Commerzbank 8.000.000,00 Okt. 2023 3,460 1,52 30.09.33 7.947.439,27 272.214,01 214.828,91 7.732.610,36
DARL-0104  [Commerzbank 6.000.000,00 Dez. 2023 3,450 1,52 30.11.33 6.000.000,00 204.373,35 159.724,93 5.840.275,07
22.000.000,00 19.785.459,48 528.071,80 627.769,40 19.157.690,08
Summe Zinsen und Tilgung rund: 528.070,00 627.770,00
An Zinsen und Tilgungen fiir Kredite aus sonst. 6ffentl. Sonderrechnungen sind zu zahlen:
Darlehens- Darlehensgeber Darlehensbetrag Aufnahme/ Zins- Tilgung + Zinsbin- Restkapital 2024 Restkapital
Nummer Umschuldungs- satz ersp. Zinsen dung bis am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
datum
Euro % Euro Euro Euro Euro
Inland. Sparkassen
DARL-0040  |KSK Halle (Westf.) 524.320,96 Mérz 2006 3,900 3,75 31.12.25 72.879,38 2.497,24 35.736,12 37.143,26
DARL-0043  |KSK Halle (Westf.) 744.105,10 Feb. 2006 3,690 3,40 30.12.25 92.774,05 2.736,53 50.018,55 42.755,50
DARL-0059  [KSK Wiedenbriick 420.000,00 Jan. 2012 2,960 3,68 30.12.31 198.068,08 5.617,03 22.279,57 175.788,51
DARL-0060  [KSK Wiedenbriick 3.685.050,47 Dez. 2011 2,630 6,33 30.03.25 404.839,65 7.480,98 322.807,38 82.032,27
DARL-0062  [KSK Wiedenbriick 1.600.000,00 Juli 2012 2,355 1,32 01.07.31 652.631,65 14.128,95 84.210,52 568.421,13
DARL-0063  [Sparkasse Giitersloh 1.600.000,00 Juli 2012 2,355 1,32 01.07.31 652.631,62 14.128,95 84.210,52 568.421,10
DARL-0078  |KSK Halle (Westf.) 2.800.000,00 Feb. 2014 2,490 1,50 30.10.35 1.717.155,15 41.585,47 126.134,53 1.591.020,62
DARL-0082  [KSK Wiedenbriick 1.521.331,48 Jan. 2015 0,910 6,23 30.01.30 659.181,79 5.647,84 102.968,92 556.212,87
DARL-0083  |KSK Halle (Westf.) 3.000.000,00 Jan. 2015 1,380 3,50 30.01.35 2.025.262,72 27.334,23 119.065,77 1.906.196,95
DARL-0088  [Sparkasse Giitersloh 2.244.109,29 Nov. 2016 0,700 1,76 15.11.31 1.225.757,57 8.188,45 149.495,51 1.076.262,06
DARL-0098  [KSK Wiedenbriick 5.000.000,00 Mérz 2022 0,810 0,83 30.03.32 4.779.916,61 38.331,70 127.168,30 4.652.748,31
DARL-0099  |KSK Halle (Westf.) 5.000.000,00 Sep. 2022 2,470 1,24 30.09.32 4.841.456,75 118.384,98 130.115,02 4.711.341,73
DARL-0100  [KSK Halle (Westf.) 6.000.000,00 Dez. 2022 2,570 1,27 30.12.32 5.848.111,54 148.806,86 155.393,14 5.692.718,40
DARL-0101 KSK Halle (Westf.) 5.000.000,00 Feb. 2023 2,600 1,28 15.02.33 4.905.639,31 126.298,56 128.701,44 4.776.937,87
DARL-0102  [KSK Halle (Westf.) 3.000.000,00 April 2023 2,620 1,28 30.04.33 2.968.750,33 77.033,08 76.566,92 2.892.183,41
42.138.917,30 31.045.056,20 638.200,85 1.714.872,21 29.330.183,99
Girozentralen/Landesbanken
DARL-0051 NRW-Bank 1.059.260,87 Mérz 2007 4,192 1,00 30.06.26 187.422,06 6.717,48 73.107,16 114.314,90
DARL-0084  |NRW-Bank 779.500,00 Mai 2015 0,000 1,47 15.05.25 515.690,00 0,00 45.880,00 469.810,00
DARL-0085 |NRW-Bank 707.000,00 Nov. 2015 0,060 1,47 15.11.25 488.600,00 283,80 41.600,00 447.000,00
DARL-0087  |NRW-Bank 440.000,00 Sep. 2016 0,000 2,78 15.08.26 134.250,00 0,00 48.920,00 85.330,00
DARL-0090 |NRW-Bank 354.900,00 Juli 2017 0,000 2,78 28.07.27 137.980,00 0,00 39.440,00 98.540,00
DARL-0093  |NRW-Bank 391.900,00 Dez. 2017 0,000 2,78 15.11.27 174.100,00 0,00 43.560,00 130.540,00
DARL-0095  [NRW-Bank 1.047.110,00 Dez. 2018 0,000 2,78 15.11.28 581.670,00 0,00 116.360,00 465.310,00
4.779.670,87 2.219.712,06 7.001,28 408.867,16 1.810.844,90

Swapgeschift
Swapgeschift
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Darlehens- Darlehensgeber Darlehensbetrag Aufnahme/ Zins- Tilgung + Zinsbin- Restkapital 2024 Restkapital
Nummer Umschuldungs- satz ersp. Zinsen dung bis am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
datum
Euro % Euro Euro Euro Euro
Sonstige inlédnd. Kreditinstitute
DARL-0035  [KfwW 2.500.000,00 Dez. 2005 3,300 5,12 15.08.25 256.395,00 7.403,34 128.206,00 128.189,00
DARL-0036  [KfW 2.200.000,00 Jul. 2006 3,850 5,12 15.02.26 282.026,00 9.772,09 112.822,00 169.204,00
DARL-0064  [KfW 1.600.000,00 Aug. 2012 1,830 1,32 15.08.32 715.774,00 12.520,76 84.212,00 631.562,00
DARL-0079  [KfW 631.000,00 Jul. 2014 0,880 2,56 15.02.24 16.160,00 35,55 16.160,00 0,00
DARL-0080  [KfwW 134.000,00 Jul. 2014 0,880 2,56 15.02.24 3.432,00 7,55 3.432,00 0,00
7.065.000,00 1.273.787,00 29.739,29 344.832,00 928.955,00
Ursprungsbetrag 53.983.588,17 Summe Zinsen und Tilgung von sonst. 6ffentl. Kreditinstitute 674.941,42 2.468.571,37
Summe Zinsen und Tilgung rund: 674.940,00 2.468.570,00
Restkapital 2024 Restkapital
am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
Zusammenfassung Euro Euro Euro Euro
Kredite von Gemeinden und Gemeindeverbande 107.408,79 613,76 10.229,40 97.179,39
Kredite von privaten Unternehmen 19.785.459,48 528.071,80 627.769,40 19.157.690,08
Kredite aus sonst. 6ffentlichen Sonderrechnunger 34.538.555,26 674.941,42 2.468.571,37 32.069.983,89
G t 54.431.423,53 1.203.626,98 3.106.570,17 51.324.853,36
Darlehensiibersicht fiir den Rettungsdienst
Darlehens- Darlehensgeber Darlehensbetrag Aufnahme/ Zinsen/Verw.-| Tilgung + Zinsbin- Restkapital 2024 Restkapital
Nummer Umschuldungs- | kostenbei- |ersp. Zinsen dung bis am 31.12.2023 Zinsen/VKB Tilgung am 31.12.2024
datum trag (VKB)
Euro Euro Euro Euro Euro
DARL-0086  [KfW 260.000,00 Dez. 2015 0,390 2,50 15.11.25 52.000,00 164,78 26.000,00 26.000,00
DARL-0089  |NRW.Bank 452.190,00 Jun. 2017 0,110 2,78 16.06.27 175.650,00 172,47 50.280,00 125.370,00
DARL-0091 Sparkasse Giitersloh-Rietberg 1.451.000,00 Dez. 2017 0,730 2,06 15.08.30 783.240,43 5.406,02 114.011,30 669.229,13
DARL-0092 |NRW.Bank 547.100,00 Dez. 2017 0,060 2,78 15.11.27 243.100,00 132,20 60.800,00 182.300,00
DARL-0094  |NRW.Bank 593.390,00 Dez. 2018 0,250 2,78 15.11.28 329.550,00 762,04 65.960,00 263.590,00
DARL-0096  [NRW.Bank 755.600,00 April 2019 0,000 2,78 15.04.29 440.750,00 0,00 83.960,00 356.790,00
4.059.280,00 2.024.290,43 6.637,51 401.011,30 1.623.279,13
Insgesamt an Zinsen und Tilgungen fiir Kredite aus bestehender Kreditermachtigung sind zu zahlen: 2024
Zinsen Tilgung
Euro Euro
Summe Zinsen und Tilgung der noch aufzunehmendet
Kredite aus bestehender Kreditermachtigung 489.735,51 902.418,53
Restkapital 2024 Restkapital
am 31.12.2023 Zinsen Tilgung am 31.12.2024
Zusammenfassung Euro Euro Euro Euro
Kredite von Gemeinden und Gemeindeverbande 107.408,79 613,76 10.229,40 97.179,39
Kredite von privaten Unternehmen 19.785.459,48 528.071,80 627.769,40 19.157.690,08
Kredite aus sonst. 6ffentlichen Sonderrechnunger 34.538.555,26 674.941,42 2.468.571,37 32.069.983,89
Kredite fiir den Rettungsdienst 2.024.290,43 6.637,51 401.011,30 1.623.279,13
Kredite aus bestehender Kreditermachtigung 489.735,51 902.418,53
G t 56.455.713,96 1.700.000,00 4.410.000,00 52.948.132,49






